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Прилог 3.1: Формално успостављено тело (комисија, одбор) са 
конкретном одговорношћу за унутрашње осигурање квалитета 
у високошколској установи (извод из Статута) и опис рада (до 
100 речи). 

 
Статутом Универзитета у Београду – Машинског факултета формално је успостављено тело са конкретном 
одговорношћу за унутрашње осигурање квалитета и то кроз следеће чланове који се дословно наводе: 

Члан 69. 

Веће именује посебну комисију задужену за обезбеђење и унапређење квалитета на Факултету. 
Комисија у области обезбеђења и унапређење квалитета је стручно и саветодавно тело Већа које:  

1. промовише културу квалитета на Факултету;  

2. планира и анализира поступке вредновања целокупног система високог образовања и 

научноистраживачког рада на Факултету;  

3. израђује предлог Стратегије за обезбеђење квалитета на Факултету;  

4. прати остваривање Стратегије за обезбеђење квалитета на Факултету и предлаже мере и 

активности у циљу побољшања квалитета.  

Број чланова, састав комисије и начин избора чланова утврђују се општим актом Факултета. У комисији 
представници студената чине 20% чланова. Комисија за обезбеђење и проверу квалитета најмање 
једном годишње извештава Веће о стању на подручју обезбеђења и унапређења квалитета на 
Факултету.  

Члан 70.  

Веће именује посебну комисију за праћење и унапређење квалитета наставе на Факултету.  

Комисија је стручнo и саветодавнo тело Већа које:  

1. прати и анализира студијски програм и квалитет наставе на Факултету;  

2. анализира ефикасност студирања и врши евалуацију стицања ЕСПБ бодова;  

3. предлаже мере и активности за унапређење квалитета наставе и реформе студијских 

програма.  

Број чланова, састав комисије и начин избора чланова утврђују се општим актом Факултета. У комисији 
представници студената чине најмање 20% чланова.  

Комисија најмање једном годишње извештава Веће о својим активностима на пољу праћења  
и унапређења квалитета наставног процеса на Факултету. 

Члан 164.  

Факултет обезбеђује квалитет високог образовања, односно квалитет извођења својих студијских 
програма, у складу са међународно прихваћеним документима из области високог образовања, Законом, 
актима Универзитета и општим актима Факултета којима се ова област ближе дефинише.  

За обезбеђење и контролу квалитета Факултет има општа акта:  
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1. Стратегију обезбеђења квалитета 

2. Стандарде и поступке за обезбеђење квалитета које доноси Савет, на предлог Већа. 

Стратегија обезбеђења квалитета је стратешки развојни документ Факултета из области 
обезбеђења квалитета високог образовања, који дефинише основне приоритете високог образовања на 
Факултету у области обезбеђења квалитета, као и начине њиховог остваривања.  

Стандарди и поступци за обезбеђење квалитета дефинишу поступке за контролу и унапређење 
квалитета којима се обезбеђује остваривање мисије и циљева Факултета дефинисаних Стратегијом 
обезбеђења квалитета.  

Члан 165.  

Факултет спроводи поступак самовредновања и оцењивања квалитета својих студијских програма, 
наставе и услова рада.  

Самовредновање се спроводи на начин и по поступку прописаним општим актом Факултета. У поступку 
самовредновања разматра се и оцена студената.  

Самовредновање се спроводи у интервалима од највише три године. 

 
Ради планирања, праћења, контроле и унапређења квалитета Факултет је 2015. године основао Центар за 
квалитет наставе и акредитацију као стручно тело Наставно-научног већа у области праћења и 
унапређивања система квалитета чији је актуелни састав именован 09.05.2019. године (Прилог 3.1.1). 
 
Опис рада: Центар за квалитет наставе и акредитацију је организован на начин да има руководиоца, 
заменика руководиоца и секретара и рад спроводи кроз функционисање већег броја комисија и 
поткомисија (Прилог 3.1.1). Формира си и Тим за координацију са КАПК-ом из реда наставника, сарадника, 
ненаставног особља и студената (Прилог 3.1.2). Начин рада Центра за квалитет наставе и акредитацију је 
детаљно регулисан Правилником о раду Центра за квалитет наставе и акредитацију (Прилог 3.1.3). Како би 
се обезбедила инволвираност што већег броја запослених у раду Центра и самим тим утицало на подизање 
културе квалитета код запослених, мандат чланова Центра је ограничен на два периода од по три године. 
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