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1.   ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ФАКУЛТЕТУ И 
ИНФОРМАТОРУ 

 

Информатор о раду Универзитета у Београду – Машинског факултета сачињен је 
у складу са чланом 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја 
(„Службени гласник РС“, бр. 120/04, 54/07, 104/09 и 36/10) и Упутством за израду и 
објављивање информатора о раду  државног органа („Службени гласник РС“ бр. 
68/2010). 

Факултет је високошколска установа са својством правног лица у саставу 
Универзитета у Београду, групација Техничко-технолошких наука, са правима, 
обавезама и одговорностима утврђеним Законом о високом образовању, Статутом 
Универзитета и Статутом Факултета. 

Оснивач Факултета је Република Србија, решењем Владе Народне Републике 
Србије бр. 32, од 21.06.1948. године. 

Назив Факултета је :  

Универзитет у Београду – Машински факултет. 

Назив Факултета на енглеском језику је:  

University of Belgrade, Faculty of Mechanical Engineering. 

Седиште Факултета је у Београду, општина Палилула, улица Краљице Марије бр. 
16, а просторне локације укључују и Стару зграду за машинске лабораторије (локација: 
у дворишту Факултета, Рузвелтова бр. 1а), зграду топлане Факултета (локација: 
Иванковачка бр. 5-7) и зграду Аеротехничког института (локација у дворишту 
Факултета). 

Факултет је уписан у регистар Привредног суда у Београду, Решењем број 4-ФИ-
241/2021  у регистарском улошку број 5-315-00. 

Матични број Факултета је 07032501 

ПИБ: 100 209517 

Факултет има Дозволу за рад Министарства просвете Републике Србије (бр. 612-
00-671/2008 од 10.10.2008. год., допуна дозволе за рад бр. 612-00-00627/2013 од 
27.12.2013. год., допуна дозволе за рад 612-00-01085/2019 од 26.08.2019. год, и допуна 
дозволе за рад бр. 612-00-01748/2019-06 од 28.10.2019. год.) 

На основу Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, за 
овлашћено лице Факултета за поступање по захтеву за слободан приступ 
информацијама од јавног значаја, одређено је службено лице проф. др Радивоје 
Митровић, декан Факултета. 

За тачност и потпуност података које садржи Информатор о раду одговорна је 
секретар факултета, Весна Симић. 

Информатор о раду је први пут објављен у марту 2014. године. 

Датум последње измене или допуне, или датум када је извршена последња 
провера на основу које је закључено да није потребно уносити ни измене ни допуне, 
налази се на горњој маргини сваке странице Информатора о раду.   

Увид у Информатор о раду се може остварити у Секретаријату Факултета (I спрат, 
соба 121), где се може набавити и штампана копија, уз накнаду трошкова штампања. 

Електронска копија Информатора о раду се може прузети на веб адреси: 
http://www.mas.bg.ac.rs/. 
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2. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА ФАКУЛТЕТА

ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА - ГРАФИЧКИ ПРИКАЗ

Статутом Факултета, а у складу са Законом о високом образовању („Службени 
гласник РС“, бр. 88/2017), уређена је организација, начин рада, управљање и 
руковођење Факултетом 

Статут Машинског Факултета је објављен на интернет страници Факултета 
http://www.mas.bg.ac.rs/. 

Делатност Факултета организује се и обавља у оквиру организационих јединица и 
то: 

1. Организационе јединице наставно-научне делaтности

2. Организационе јединице научноистраживачке и стручне делатности

3. Организационе јединице ненаставних делатности

4. Акредитоване организационе јединице
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2.1.   ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ НАСТАВНО-НАУЧНЕ ДЕЛАТНОСТИ 
 

 

Наставно-научне организационе јединице Факултета су катедре. 

Катедре се оснивају за једну или више сродних научних области са циљем 
координисања наставног и научног рада у оквиру тих области на Факултету. 

Радом катедре руководи шеф катедре. 

Катедре обављају своје активности на свим видовима и нивоима студија, као и 
научноистраживачке послове, перманентно образовање током читавог живота и остале 
активности и делатности Факултета. 

Катедру чине наставници, истраживачи, сарадници и ненаставно особље катедре. 

Наставници и асистенти катедре су чланови Већа. 

Ненаставно особље катедре чине: стручни сарадници, лаборанти и друга лица која 
немају наставно или истраживачко завње а запослени су на Факултету са пуним 
радним временом. 

У оквиру постојећих катедара Факултета, организују се кабинети као наставне 
целине за организацију и извођење предмета и вештина из ужих научних области за 
које Факултет није матичан или за које није основана катедра. 

За обављање своје наставне и научне делатности катедре, уз сагласност Наставно-
научног већа, могу да формирају наставно-истраживачке лабораторије као своје 
унутрашње организационе јединице. 
 
Катедре Факултета су: 

 

 Катедра за ПРОИЗВОДНО МАШИНСТВО 

Шеф катедре - проф. др Бојан Бабић 
 

 Катедра за МЕХАНИЗАЦИЈУ 

Шеф катедре - проф. др Ненад Зрнић 
 

 Катедра за ПОЉОПРИВРЕДНО МАШИНСТВО 

Шеф катедре - проф. др Драган Марковић 
 

 Катедра за ИНДУСТРИЈСКО ИНЖЕЊЕРСТВО 

Шеф катедре - проф. др Весна Спасојевић Бркић 
 

 Катедра за МЕХАНИКУ 

Шеф катедре – проф. др Зоран Митровић 
 

 Катедра за ТЕОРИЈУ МЕХАНИЗАМА И МАШИНА 

Шеф катедре – проф. др Бранислав Попконстантиновић 
 

 Катедра за ТЕРМОТЕХНИКУ 

Шеф катедре – проф. др Драган Туцаковић 
 

 Катедра за ТЕРМОЕНЕРГЕТИКУ 

Шеф катедре –  
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 Катедра за ПРОЦЕСНУ ТЕХНИКУ 

Шеф катедре – проф. др Александар Јововић 
 

 Катедра за ТЕРМОМЕХАНИКУ 

Шеф катедре – проф. др Милан Гојак 
 

 Катедра за ХИДРАУЛИЧНЕ МАШИНЕ И ЕНЕРГЕТСКЕ СИСТЕМЕ 

в.д. Шефа катедре – проф. др Милош Недељковић 
 

 Катедра за МАТЕМАТИКУ 

Шеф катедре – проф. др Миодраг Спалевић 
 

 Катедра за АУТОМАТСКО УПРАВЉАЊЕ 

в.д. Шефа катедре – проф. др Драган Лазић 
 

 Катедра за ФИЗИКУ И ЕЛЕКТРОТЕХНИКУ 

Шеф катедре – проф. др Зоран Трифковић 

 

 Катедра за МЕХАНИКУ ФЛУИДА 
 

Шеф катедре – проф. др Милан Лечић 
 

 Катедра за ВАЗДУХОПЛОВСТВО 

Шеф катедре – проф. др Иван Костић 
 

 Катедра за СИСТЕМЕ НАОРУЖАЊА 

Шеф катедре – проф. др Предраг Елек 
 

 Катедра за БРОДОГРАДЊУ 

Шеф катедре – проф. др Милорад Моток 
 

 Катедра за МОТОРЕ 

  в.д. Шефа катедре – проф. др Ненад Миљић 
 

 Катедра за МОТОРНА ВОЗИЛА 

Шеф катедре – проф. др Драган Алексендрић 
 

 Катедра за ШИНСКА ВОЗИЛА 

Шеф катедре – проф. др Војкан Лучанин 
 

 Катедра за ОПШТЕ МАШИНСКЕ КОНСТРУКЦИЈЕ 

Шеф катедре – проф. др Александар Маринковић 
 

 Катедра за ТЕХНОЛОГИЈУ МАТЕРИЈАЛА 

Шеф катедре – проф. др Радица Прокић-Цветковић 

 

 Катедра за ОТПОРНОСТ КОНСТРУКЦИЈА 
 

Шеф катедре – проф. др Весна Милошевић-Митић 

   Катедра за БИОМЕДИЦИНСКО ИНЖЕЊЕРСТВО 

                            Шеф катедре – проф. др Лидија Матија 
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2.2.   ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ НАУЧНОИСТРАЖИВАЧКЕ И 
СТРУЧНЕ ДЕЛАТНОСТИ 

 
 

У циљу обављања научноистраживачке и стручне делатности и у циљу 
комерцијализације резултата тих делатности, на Факултету се могу формирати 
организационе јединице научноистраживачке и стручне делатности: научно-стручни 
центри и истраживачко-стручне лабораторије. 

Научно-стручни центри и истраживачко-стручне лабораторије су организационе 
јединице које се могу формирати у оквиру једне или више катедара. 

Одлуку о формирању организационе јединице научноистраживачке и стручне 
делатности доноси декан, на образложени предлог једне или више катедара. 

 
 

2.3.   ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ НЕНАСТАВНИХ ДЕЛАТНОСТИ 
 

Делокруг рада организационих јединица ненаставних делатности   чине стручни, 
административни, технички и други ненаставни послови. 

 

Организационе  јединице ненаставних делатности Факултета су: 

I  ДEКАНАТ 

     II  СЕКТОР ЗАЈЕДНИЧКИХ ПОСЛОВА 

1. Секретаријат Факултета 

2. Служба за јавне набавке 

3. Служба физичко-техничког обезбеђења и противпожарне заштите  

4. Служба за одржавање објеката 

III  СЕКТОР ЗА ПОДРШКУ НАСТАВИ 

       1. Центар за информационо-комуникационе технологије (ЦИТ) 

        2. Служба за студентске послове 

        3. Библиотека 

       IV СЕКТОР ЗА ФИНАНСИЈСКО-МАТЕРИЈАЛНЕ ПОСЛОВЕ 

1. Служба за рачуноводство и финансије 

2. Служба за угоститељску делатност 

Радом организационих јединица ненаставних делатности, осим Секретаријата 
Факултета, руководе шефови, које именује декан. 

Рад организацоних јединица ненаставних делатности координира секретар. 

 

2.4.   АКРЕДИТОВАНЕ ОРГАНИЗАЦИОНЕ ЈЕДИНИЦЕ 
 

Факултет може од запослених да формира посебне организационе јединице из 
области својих делатности и да их, у складу са законом, акредитује код  републичког 
акредитационог тела, као тела за оцењивање усаглашености. 
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Одлуку о формирању организационих јединица из претходног става овог члана 
доноси декан, на образложени предлог једног или више наставника Факултета. 

Одлуком о формирању организационе јединице за коју се тражи акредитација, 
поред запослених који улазе у њен састав, одређује се и њен руководилац и његова 
права и обавезе у тој организационој јединици. 

Руководилац и чланови акредитоване организационе јединице су за свој рад у тој 
организационој јединици одговорни декану. 

 

3.   ОРГАНИ ФАКУЛТЕТА 

Органи Факултета су: 

1. Орган управљања – Савет 

2. Орган пословођења – декан 

3. Стручни органи: Наставно-научно веће, Изборно веће, Веће 
докторских студија и Катедра 

4. Студентски парламент 

5. Саветодавни орган – Савет послодаваца 

 

3.1.   САВЕТ ФАКУЛТЕТА 
 

Орган управљања Факултетом је Савет Факултета. 

Савет Факултета има 27 чланова, од којих су 15 представници Факултета, 8 
чланова представници оснивача, које именује Влада Републике Србије и 4 члана су 
представници студената. 

Од 15 чланова Савета запослених на Факултету, 12 представника бира Настано-
научно веће од својих чланова, а 3 представника бирају запослени у ненастави. 

Чланове Савета представнике студената бира, односно разрешава Студентски 
парламент у складу са Пословником о раду Студентског парламента. 

Мандат чланова Савета Факултета траје 4 године, а мандат чланова Савета из 
реда студената траје две године. 

Председника и заменика председника Савет бира тајним гласањем, већином 
гласова од укупног броја чланова Савета. 

Председник Савета бира се од представника Факултета у Савету у звању 
професора. 

У раду Савета, без права одлучивања, учествују декан, продекани и секретар 
Факултета. 

Декан, продекани, секретар Факултета и шеф Службе за рачуноводство и 
финансије Факултета не могу бити бирани за члана Савета Факултета. 

Члан Савета из реда запослених на Факултету може бити разрешен пре истека 
мандата, ако: 

- не испуњава дужности члана Савета; 

- не придржава се закона, других прописа и општих аката Факултета; 
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- злоупотребљава положај члана Савета; 

- не обавља дужност члана Савета дуже од шест месеци због спречености или 
одсуства. 

 

Надлежност Савета 

 

Савет, на предлог Већа: 

- доноси и мења Статут Факултета;  

- бира и разрешава декана и продекане Факултета; 

- усваја Стратегију обезбеђења квалитета; 

- усваја Стандарде и поступке за обезбеђење квалитета; 

- доноси финансијски план; 

- усваја извештај о пословању и годишњи обрачун; 

- усваја план коришћења средстава за инвестиције; 

- даје сагласност на одлуке о управљању имовином Факултета; 

- даје сагласност на расподелу финансијских средстава; 

- доноси одлуку о висини школарине;   

- подноси оснивачу извештај о пословању најмање једанпут годишње; 

- врши избор екстерног ревизора финансијског пословања Факултета; 

- доноси опште акте из своје надлежности; 

- обавља и друге послове у складу са законом и овим Статутом. 

Председник Савета Факултета је проф.  др Влада Гашић. 
Заменик председника Савета је проф.  др Иван Божић. 
 
Чланови Савета Факултета: 
 

Представници запослених: 

- др Влада Гашић 

- др Иван Божић 

- др Александар Ћоћић 

- др Александар Обрадовић 

- др Бранислав Попконстантиновић 

- др Милан Петровић 

- др Милан Ристановић 

- др Угљеша Бугарић 

- др Неџад Рудоња 

- др Саша Митић 

- др Војкан Лучанин 

- др Александар Венцл  

- Ненад Јовановић 

- Лада Тончић 

- др Драгољуб Бекрић 

Представници оснивача: Представници студената: 

- др Андрија Вујичић 

- др Милош Петровић 

- Михаило Весовић 

- проф. др Бојан Зрнић 

- Мирослав Стојановић 

- мр Драган Јовановић 

- Алекса Остојић 

- Катарина Телебак 

- Јагош Стојановић 

- Лазар Ковачевић 

 

                                                   7 



Универзитет у Београду - Машински факултет                               Информатор о раду - новембар 2021. године 

 

- Душан Ђурашевић 

- проф. др Милица Костић Станковић 

 

Конституисање Савета представника Факултета и избор председника и заменика 
председника Савета извршен је 20.09.2018. године, а мандатни период на који су 
изабрани траје четири школске године, односно до краја школске 2021/2022. године, 
осим представника студената чији мандат траје две школске године, односно до краја 
школске 2021/2022. године. 

 

3.2.   ДЕКАН ФАКУЛТЕТА 

 

Декан је руководилац  и орган пословођења Факултета. 

Функција Декана је утврђена Законом о високом образовању („Службени гласник 
РС“, бр. 88/2017, 73/2018, 27/2018- др. закон, 67/2019, 6/2020-др. закони, 11/2021-
аутентично тумачење, 67/2021 и 67/2021-др. закон), а надлежност Статутом 
Универзитета и Статутом Факулета, као и Законом о раду („Службени гласник РС“ бр. 
24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/13, 75/14, 13/2017-одлука УС, 113/2017 и 95/2018-
аутентично тумачење). 

Декан се бира без конкурса, из реда редовних професора који су у радном односу 
са пуним радним временом на Факултету, на период од три школске године, са 
могућношћу једног поновног избора. 

Декан има права и обавезе прописане законом, другим прописима и Статутом. 

Декан Факултета: 

- представља и заступа Факултет; 

- руководи, организује и координира рад и пословање Факултета; 

- предлаже основе стратешког развоја и пословне политике Факултета; 

- предлаже и припрема дневни ред и председава Већем и Изборним већем 
Факултета; 

- доноси опште акте Факултета из своје надлежности у складу са законом, 
другим прописима и Статутом; 

- предлаже Већу и Савету мере за унапређење рада Факултета; 

- именује руководиоце научноистраживачких пројеката Факултета; 

- предлаже надлежном органу финансијски план Факултета; 

- наредбодавац је за извршење финансијског плана Факултета;закључује 
уговоре и споразуме у име Факултета; 

- стара се о законитости рада и пословања Факултета и о испуњености обавеза 
Факултета предвиђених законом и уговорима; 

- предлаже унутрашњу организацију Факултета; 

- подноси годишњи извештај о пословању и резултатима рада Факултета; 

- доноси и спроводи одлуке о правима, обавезама и одговорности запослених, 
у складу са законом и општим актима Факултета; 

- одређује чланове комисија и других помоћних органа за примену и разраду 
питања из свог делокруга рада; 

- именује и разрешава шефове служби у организационим јединицама 
ненаставних делатности; 
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- одлучује о заснивању  радног  односа  и обављања послова ненаставног 
особља, у складу са законом и колективним уговором; 

- потписује дипломе које издаје Факултет; 

- учествује у раду Савета, без права одлучивања; 

- учествује у раду Истраживачко-стручног већа; 

- у току рада Савета, Већа и Истраживачко-стручног већа Факултета, декан је 
дужан да упозори на одлуке које нису у складу са плановима и програмима 
Факултета, као и на друге нецелисходне или противзаконите одлуке; 

- утврђује дисциплинску одговорност запослених у складу са законом и 
општим актима Факултета; 

- спроводи одлуке Већа Факултета; 

- стара се о примени општих аката Факултета; 

- одговоран је за законитост рада Факултета; 

- руководи деканским колегијумом; 

- обавља и друге послове утврђене законом, Статутом и другим општим актима 
Факултета. 

 

Декан је овлашћен за сарадњу са новинарима и јавним гласилима на тел. 011/33-
70-350. 

 

Престанак мандата декана пре истека времена на које је изабран 

 

Декану престаје мандат пре истека времена на које је изабран: 

- на лични захтев; 

- ако престане да испуњава услове предвиђене за избор; 

- због избора или именовања на функцију односно дужност неспојиву са 
обављањем функције декана; 

- ако изгуби способност обављања деканске функције због правоснажне 
судске пресуде односно правоснажне одлуке из члана 64. Став 5 Закона о 
високом образовању; 

- разрешењем. 

Декан може бити разрешен дужности пре истека мандата ако: 

- не испуњава дужност декана; 

- крши одредбе Статута и других општих аката Факултета, или крши друге 
прописе; 

Поступак за разрешење декана може покренути Веће или Савет. 

 

Декан Факултета:  

проф. др Владимир Поповић, 

телефон 011/33-70-350 

e- mail:  dekan@mas.bg.ac.rs 

Одлуком Савета бр. 839/3 од  10.05.2021. године изабран је др Владимир Поповић, 
редовни професор, за декана Факултета за мандатни период од три школске године, 
односно од 1.10.2021. године до 30.09.2024. године. 
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3.2.1.  Продекани Факултета 

Декану у раду помажу продекани. 

Факултет има продекане из реда наставника који су у радном односу са пуним 
радним временом на Факултету, као и једног студента продекана. 

Продекане бира Савет на период од три школске године. 

Студента продекана бира Савет, на предлог Студентског парламента, тајним 
гласањем, већином гласова од укупног броја чланова. 

Продекане бира Савет, на писани предлог декана уз утврђивање предлога на 
Наставно-научном већу већином гласова од чланова Већа који су гласали. 

Продекани: 

- организују и воде послове у одређеној области за које их овласти декан; 

- замењују декана када их декан за то овласти; 

- обаваљају и друге послове за које их овласти декан. 

Студент продекан: 

- координира рад студентских организација на Факултету; 

- информише студенте о свим факултетским одлукама од значаја за студенте; 

- информише одговорна лица и органе Факултета о питањима значајним за 
студенте; 

- обавља и друге послове који се односе на студентска питања. 

Продекани Факултета: 

 

Проф. др Марко Милош 

Телефон:  011/33-02-249, e-mail:  pronast@mas.bg.ac.rs 
 

Проф. др Драгослава Стојиљковић 

Телефон:  011/33-02-254, e-mail:  pronid@mas.bg.ac.rs 
 

 
Проф. др Маја Тодоровић 

Телефон:  011/33-02-403, e-mail:  proint@mas.bg.ac.rs 

 

 

Проф. др Живана Јаковљевић

  Телефон: 011/33-02- 229, е- mail: proorg@mas.bg.ac.rs

 

Студент продекан – Никола Јокић 

Телефон: 011/33-02-315, e-mail:  student@mas.bg.ac.rs 
 

 

 

 

Проф .др Александар  Грбовић
Телефон: 011/33-02- 252, е- mail: prof in@mas. bg.ac.rs
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3.2.2.  Секретар Факултета 

Секретар Факултета руководи Секретаријатом Факултета. 

Секретара Факултета именује декан. 

Секретар Факултета за свој рад одговара декану. 

Секретар Факултета: 

- руководи општим, правним и кадровским пословима; 

- учествује у раду органа Фаkултета ради давања стручних мишљења из 
области права; 

- стара се о припремању материјала за седнице органа Факултета и одлука 
надлежних органа Факултета и координира њихов рад по одлукама и 
инструкцијама декана и председника Савета; 

- извршава одлуке органа Факултета које су у надлежности Секретаријата 
Факултета; 

- стара се о заштити имовине Факултета; 

- обавља и друге послове одређене законом, Статутом и другим оштим 
актима Факултета. 

 

Секретар Факултета – Весна Симић 

Телефон: 011/33 70 340, e-mail: sekretar@mas.bg.ac.rs 

 
 

3.3.   СТРУЧНИ ОРГАНИ ФАКУЛТЕТА 

 

Стручни органи Факултета су: 

1. Наставно-научно веће  
2. Изборно веће 
3. Веће докторских студија 
4. Катедра 

 

3.3.1.  Наставно-научно веће 

 

Веће је највиши стручни орган Факултета. 

Веће чине сви наставници и асистенти који су у радном односу на Факултету са 
најмање 70% радног времена. 

Декан је председник Већа по функцији. 

При расправљању односно одлучивању о питањима која се односе на осигурање 
квалитета наставе, реформу студијских програма, анализу ефикасности студирања и 
утврђивање броја ЕСПБ бодова, у раду Већа учествује 20% представника студената, 
које бира студентски парламент Факултета, укључујући представнике сарадника у 
настави. 

Мандат представника студената из претходног става овога члана траје једну 
годину. 
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Наставно-научно веће: 

1. одлучује о питањима наставне, научне и стручне делатности Факултета; 

2. утврђује предлог Статута; 

3. доноси опште акте из своје надлежности; 

4. утврђује предлог ужих научних области које се изучавају на Факултету; 

5. предлаже Универзитету одлуку о матичности Факултета; 

6. утврђује предлоге студијских програма и њихових курикулума за све видове и 
нивое студија који се изводе на Факултету; 

7. утврђује предлог Стратегије обезбеђења квалитета, као стратешког документа из 
области обезбеђења квалитета високог образовања на Факултету; 

8. утврђује предлог за Стандарде и поступке за обезбеђење квалитета, као 
документа којим се обезбеђује остваривање циљева дефинисаних Стратегијом 
обезбеђења квалитета; 

9. утврђује предлог кандидата за декана; 

10. доноси одлуке о оснивању или укидању катедара; 

11. доноси план извођења наставе на свим студијским програмима који се изводе на 
Факултету; 

12. ближе одређује правила студија које се изводе на Факултету; 

13. утврђује предлог о висини школарине;  

14. одобрава теме магистарских теза и специјалистичких радова; 

15. одобрава теме докторских дисертација; 

16. бира представнике Факултета из реда наставног особља за Савет; 

17. бира представнике Факултета за Стручне органе и Савет Универзитета; 

18. бира представнике Факултета за помоћна стручна и саветодавна тела 
Универзитета; 

19. утврђује предлог Универзитету који се односи на број студената који се уписују 
на студијске програме на Факултету; 

20. утврђује мере за подстицање развоја успешних и даровитих студената; 

21. доноси програм научноистраживачког рада; 

22. доноси програм развоја научноистраживачког подмлатка; 

23. предлаже научне пројекте и оцењује квалитет остварених пројеката; 

24. доноси потребне одлуке предвиђене законом, правилницима и осталим актима 
којима се уређује научноистраживачка делатност; 

25. припрема предлоге о питањима о којима одлучује Савет; 

26. даје сагласност за ангажовање наставника на другој високошколској установи, у 
складу са Статутом и актима Универзитета; 

27. уређује ближе услове и начин остваривања студијских програма на даљину, који 
се изводе на Факултету; 

28. утврђује програме образовања током читавог живота, ван акредитованих 
студијских програма, у складу са одговарајућим актима Универзитета; 

29. одлучује о питањима која се односе на осигурање квалитета наставе; 

30. врши обезбеђење квалитета и његову контролу; 

31. обавља и друге послове утврђене законом, Статутом Универзитета,   Статутом и 
другим општим актима Факултета. 

 

                                                   12 



Универзитет у Београду - Машински факултет                               Информатор о раду - новембар 2021. године 

 

3.3.2.  Изборно веће 

 

Изборно веће чине сви наставници и асистенти који су у радном односу на 
Факултету са најмање 70% радног времена. 

Изборно веће Факултета: 

1. утврђује предлог за избор у звање наставника, односно за избор у научно звање; 

2. даје мишљење о предлозима за избор кандидата у наставничка звања; 

3. врши избор у звање сарадника; 

4. врши избор у звање истраживача-сарадника; 

5. одређује комисију за писање реферата о кандидатима за избор у звање наставника  
и сарадника, односно за избор у научно звање. 

 

Приликом одлучивања о предлогу за избор у звање наставника, односно за избор 
у научно звање, као и приликом одлучивања о одређивању комисије за писање 
реферата о кандидатима за избор наставника, Изборно веће чине наставници у истом 
или вишем звању од звања у које се наставник предлаже, односно бира. 

Комисија за писање реферата за избор у звање наставника, односно за избор у 
научно звање, има три или пет чланова, при чему већину чланова комисије чине 
наставници Факултета, а најмање један члан комисије није у радном односу на 
Факултету.  

Декан је председник Изборног већа по функцији. 

 

3.3.3.  Веће докторских студија 

 

Веће докторских студија чине чланови Већа који испуњавају услов да буду 
ментори. 

 Веће докторских студија: 

1. предлаже измене и допуне студијског програма докторских студија; 

2. предлаже садржаје предмета на студијском програму докторских студија; 

3. предлаже услове и начин уписа студената на студијски програм докторских 
студија; 

4. предлаже критеријуме и мере за обезбеђење квалитета студијског програма 
докторских студија; 

5. расправља и о свим осталим питањима и обавља и друге послове у вези са 
студијским програмом докторских студија које му повери Наставно-научно веће, 
у складу са Правилником о докторским студијама, Статутом и другим општим 
актима Факултета; 

6. по потреби разматра сва питања обухваћена законом којим се уређује 
научноистраживачка делатност и предлаже Наставно-научном већу доношење 
одговарајућих одлука. 

Предлози и закључци Већа докторских студија достављају се Наставно-научном 
већу на одлучивање у складу са својим надлежностима. 

Већем докторских студија председавају продекани надлежни за докторске 
студије и научноистраживачку делатност и председник Комисије за докторске студије, 
а у случају њихове спречености, председава члан Већа докторских студија кога овласти 
декан. 
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3.4.   СТУДЕНТСКИ ПАРЛАМЕНТ 

 
Студентски парламент је орган Факултета преко кога студенти остварују и штите 

своја права и интересе на Факултету. 

Студентски парламент има 15 чланова, који се бирају непосредно, тајним 
гласањем, у априлу, најкасније до 10. у месецу, односно истовремено са избором 
Студентског парламента Универзитета. 

Право да бирају и да буду бирани за члана Студентског парламента имају сви 
студенти Факултета, уписани на студије у школској години у којој се бира Студентски 
парламент. 

Поступак избора Студентског парламента ближе се уређује Пословником о раду 
Студентског парламента. 

Конститутивна седница новог сазива Студентског парламента одржава се 1. 
октобра. 

Мандат чланова студентског парламента траје годину дана. 

Члану Студентског парламента коме је престао статус студента Факултета 
престаје мандат даном престанка статуса студента, у ком случају се упражњено место 
попуњава у складу са Пословником о раду Студентског парламента. 

 

Надлежност Студентског парламента 

Студентски парламент:  

1. доноси опште акте којима уређује свој рад, начин функционисања, организацију и 
број, начин и поступак избора својих чланова – пословник о раду студентског 
парламента и правилник о избору чланова студентског парламента; 

2. бира и разрешава представнике студената у органима установе, студентским 
конференцијама, као и у органима других установа и организација у којима су 
заступљени представници студената, у складу са њиховим статутом и законом; 

3. бира, односно предлаже студента проректора, односно студента продекана из реда 
студената надлежног за студентска питања, у складу са статутом високошколске 
установе; 

4. бира и разрешава председника и потпредседнике студентског парламента и утврђује 
друга тела која ће се бавити посебним пословима у оквиру овлашћења студентског 
парламента; 

5. учествује у процесу самовредновања високошколске установе; 

6. обавља активности које се односе на осигурање и оцену квалитета наставе, реформу 
студијских програма, анализу и оцену ефикасности студија, утврђивање броја ЕСПБ 
бодова, развој мобилности студената, подстицање научно-истраживачког рада 
студената, сарадњу са тржиштем рада, заштиту права студената и унапређење 
студентског стандарда и даје мишљење о критеријумима за оцењивање активности и 
знања студената у наставном процесу; 
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7. покреће иницијативу за доношење или промену прописа високошколске установе од 
интереса за студенте; 

8. покреће иницијативу за доношење или промену одлука других органа 
високошколске установе које се односе на положај студената у наставном процесу и 
управљању установом; 

9. донoси годишњи план и програм рада студентског парламента и усваја извештај о 
раду; 

10. доноси финансијски план и подноси финансијски извештај студентског парламента; 

11. обавља друге активности у складу са законом и општим актима високошколске 
установе; 

12. даје мишљења о педагошком раду наставника и сарадника, у складу са општим 
актом високошколске установе; 

13. реализује ваннаставне активности студената, оснива спортске екипе, координише 
спортским екипама, организује стручна и спортска тaкмичења, конференције, 
студентске научне скупове, студијске и стручне посете установама и институцијама у 
земљи и иностранству, студентске екскурзије, стручне праксе, трибине, округле 
столове, хуманитарне активности, промоције научне и стручне литературе, издаје 
студентске часописе и сл.; 

14. одлучује о расподели средстава за ваннаставне активности студената, у складу са 
општим актом студентског парламента. 

Председник студентског парламента – Алекса Остојић 

   Телефон 011/33-02-315, e-mail: student@mas.bg.ac.rs 

 

4.   ОСОБЉЕ ФАКУЛЕТА 

 

Особље Факултета чини наставно и ненаставно особље. 

Наставно особље Факултета чине лица запослена на Факулету која обављају 
наставни, научни и истраживачки рад. 

Наставно особље Факулета чине наставници, истраживачи и сарадници. 

Ненаставно оособље Факулета чине лица запослена на Факулету која обављају 
стручне, административне и техничке послове. 

 

На Факулету је запослено укупно 194 наставникa и сарадникa од тога: 

 

- 79 редовних професора, 

- 46 ванредних професора, 

- 37 доцената 

- 32 асистента. 
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На пројектима које финансира Министарство за просвету, науку и технолошки 
развој Републике Србије на Факултету ангажовано је 42 истраживача сарадника. 

У ненаставним организационим јединицама је укупно 171 запослени. 

 

5.   ПРАВИЛА У ВЕЗИ СА ЈАВНОШЋУ РАДА 

 

Рад Факултета је јаван. 

Јавност рада Факултета уређена је Статутом Универзитета у Београду и Статутом 
Факултета-пречишћен текст (бр. 1136/4 од 28.06.2021. године). 

Јавност рада Факултета остварује се: 

- саопштењима, изјавама и интервјуима декана, председника Савета и 
- председника Студентског парламента; 
- објављивањем на интернет страницама Факултета општих аката, 
организационе структуре и имена чланова органа и тела Факултета, као и  
планова и програма рада; 
- издавањем посебних публикација Факултета; 
- поступањем у скаду са Законом о слободном приступу информацијама од 

јавног значаја („Службени гласник РС“, бр. 120/04, 57/07, 104/09 и 36/10). 

Статутом је утврђено шта се сматра пословном тајном, и када се подаци не могу 
саопштавати. 

У просторијама Факултета је дозвољено аудио и видео снимање уз претходну 
најаву и договор са лицима која су за то задужена. 

Не издају се посебна идентификациона обележја, односно акредитације за 
новинаре. 

Прилаз Факултету лицима са посебним потребама је омогућен постављањем косе 
рампе на гавном улазу. На дворишној страни су обезбеђена места за паркирање возила 
а улаз у зграду и приступ лифту је у равни улице.   

Факултет нема своја аутентична тумачења, стручна мишљења и правне ставове у 
вези са правилима и одлукама у вези са јавношћу рада. 

Наставна активност на Факултету одвија се по распореду наставе. Распоред 
наставе и испита и све остале потребне информације за студенте објављује се на 
интернет страници Факултета http://www.mas.bg.ac.rs/. 

Радно време ненаставних организационих јединица Факултета је од 8,00 до 16,00 
часова. 

Рад Службе за студентска питања са студентима преко шалтера је од 12,30 до 
14,30 часова. 

Остали подаци од значаја за јавност рада, телефони по службама: 

НАЗИВ ФУНКЦИЈЕ ИМЕ И ПРЕЗИМЕ БРОЈ ТЕЛЕФОНА 

Секретар Факултета Весна Симић 011/33-70-340 

Шеф Службе за рачуноводство и 
финансије 

 011/33-70-343 

Шеф Службе за студентске послове Др Драгољуб Бекрић 011/33-02-382 
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Шеф Библиотеке Факултета Адријана Зубић 011/33-02-266 

Шеф Службе за одржавање објеката Драган Живић 011/33-02-204 

Шеф Службе за ФТО и ППЗ Александар Каран 011/33-70-359 

Шеф Службе за јавне набавке Ивана Шушић 011/33-02-294 

Шеф ЦИТ-а  Владимир Миковић 011/33-02-246 
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6.   НАЈЧЕШЋЕ ТРАЖЕНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ ОД ЈАВНОГ 
ЗНАЧАЈА 

 

Од Факултета се телефонским путем најчешће траже информације о условима 
уписа на студијске програме које Фаултет организује, о припремној настави за упис, о 
броју места за упис на Факултет, о условима студирања, о висини школарине, о контакт 
телефонима служби и наставника и сарадника, о издавању диплома и додатка 
дипломи, условима издавања, о издавању потврде о изједначавању звања, о  
признавању високошколских исправа за које је Факултет надлежан, о научним 
скуповима и семинарима који се одржавају на Факултету. 

На горе наведена питања одговори се могу наћи на интернет страници Факултета 
http://www.mas.bg.ac.rs/. 

Одговарајуће службе Факултета пружају одговор на питања из свог делокруга 
рада. Информације се траже од служби Факултета најчешће телефонсим путем, 
непосредно у просторијама Факултета, електронском поштом као и подношењем 
писаних захтева за приступ информацијама од јавног значаја. 

 

7.   НАДЛЕЖНОСТ, ОВЛАШЋЕЊА И ОБАВЕЗЕ 
ФАКУЛТЕТА 

 

Основна овлашћења и делатност Факултета утврђена су Законом о високом 
образовању („Службени гласник РС“, бр. 88/2017, 73/2018, 27/2018- др. закон, 67/2019, 
6/2020-др. закони, 11/2021-аутентично тумачење, 67/2021 и 67/2021-др. закон). 
Факултет обавља делатност високог образовања кроз академске и струковне студије у 
свом седишту и у складу са својом матичношћу, која произилази из акредитованих 
студијских програма у области машинског инжењерства. 

Делатности Факултета су: 

- Високо образовање  - шифра 85.42 

- Остало образовање  - шифра 85.59 

- Помоћне образовне делатности  - шифра 85.60 

- Трговина на мало књигама у специјализованим продавницама - шифра 47.61 

- Делатности ресторана и покретних угоститељских објеката  -шифра 56.10 

- Издавање књига  - шифра 58.11 

- Издавање именика и адресара  - шифра 58.12 

- Издавање часописа и периодичних издања  - шифра 58.14 

- Остала издавачка делатност  - шифра 58.19 

- Издавање осталих софтвера  - шифра 58.29 

- Рачунарско програмирање  - шифра 62.01 

- Консултантске делатности у области информационе    технологије  - шифра 62.02 

- Управљање рачунарском опремом  - шифра 62.03 
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- Остале услуге информационе технологије  - шифра 62.09 

- Обрада података, хостинг и сл.  - шифра 63.11 

- Веб портали  - шифра 63.12 

- Делатност холдинг компанија  - шифра 64.20 

- Правни послови  - шифра 69.10 

- Управљање економским субјектом  - шифра 70.10 

- Архитектонска делатност  - шифра 71.11 

- Инжењерске делатности и техничко саветовање - шифра 71.12 

- Техничко испитивање и анализе  - шифра 71.20 

- Истраживање и развој у осталим природним и техничко-
технолошким наукама 

- шифра 72.19 

- Остале стручне, научне и техничке делатности  - шифра 74.90 

- Фотокопирање, припремање докумената и друга специјализована 
канцеларијска подршка  

- шифра 82.19 

- Делатности библиотека и архива  - шифра 91.01 

- Делатност струковних удружења 

- Изнајмљивање властитих или изнајмљених некретнина и 

управљање њима 

- Производња мерних, истраживачких и навигационих инструмената и 
апарата 

- Консултантске активности у вези с пословањем и осталим 

- Управљањем 

- Истраживање и експериментални развој у природним и  

 техничко-технолошким наукама 

-  Производња медицинских и стоматолошких инструмената и 

    материјала   

- шифра 94.12 

 

- шифра 68.20 

 

-шифра 26.51 

 

-шифра 70.22 

-шифра 72.1 

 

-шифра 32.50 

 
 
 

                                                   19 



Универзитет у Београду - Машински факултет                               Информатор о раду - новембар 2021. године 

 

 

8.   ПРОПИСИ ПО КОЈИМА ФАКУЛТЕТ ПОСТУПА  У 
ОКВИРУ СВОЈИХ НАДЛЕЖНОСТИ, ОВЛАШЋЕЊА И 

ОБАВЕЗА 
 

Факултет поступа у оквиру својих надлежности , обавеза и овлашћења на основу 
следећих закона: 

 Закон о високом образовању („Службени гласник РС“, бр. 88/2017, 73/2018, 
27/2018- др. закон, 67/2019, 6/2020-др. закони, 11/2021-аутентично тумачење, 
67/2021 и 67/2021-др. закон); 

 Закон о научноистраживачкој делатности (“Службени гласник РС”бр. 110/2005, 
50/2006, ипр. 18/2010 и 112/2015); 

 Закон о иновационој делатности (“Службени гласник РС” бр. 110/2005, и 
55/2013); 

 Закон о библиотечко-информационој делатности (“Службени гласник РС” бр. 
52/2011 и 78/2021). 

Факултет поступа и на основу других прописа.  

 

8.1.   АКТИ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 
 

 Устав РС („Службени гласник РС“ бр. 98/06), 

 Закон о запосленима у јавним службама („Службени гласник РС“ бр. 113/2017, 
95/2018, 86/2019 и 157/2020), 

 подзаконска акта којима се уређује делатност јавних служби, 

 Закон о високом образовању („Службени гласник РС“, бр. 88/2017, 73/2018, 
27/2018- др. закон, 67/2019, 6/2020-др. закони, 11/2021-аутентично тумачење, 
67/2021 и 67/2021-др. закон); 

 Закон о научноистраживачкој делатности (“Службени гласник РС”бр. 110/2005, 
50/2006, ипр. 18/2010 и 112/2015); 

 Закон о иновационој делатности (“Службени гласник РС” бр. 110/2005, и 
55/2013); 

 Закон о библиотечко-информационој делатности (“Службени гласник РС” бр. 
52/2011 и 78/2021); 

 Закон о печату државних и других органа („Службени гласник РС“ бр. 101/2007 и 
49/2021); 

 Закон о општем управном поступку („Службени гласник РС“ бр. 18/2016 и 
95/2018-аутентично тумачење); 

 Закон о изгледу и употреби грба, заставе и химне Републике Србије („Службени 
гласник РС“ бр. 36/2009), 

 Закон о службеној употреби језика и писма („Службени гласник РС“ бр. 45/1991, 
53/1993, 67/1993, 48/1994 и 101/2005, 30/2010 и 47/2018); 
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 Закон о облигационим односима („Службени гласник СФРЈ“ бр. 29/78, 39/85, 
45/1989 – одлука УСЈ и 57/1989, „Сл. лист СРЈ“ бр. 31/1993 и 18/2020); 

 Закон о раду („Службени гласник РС“ бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009 и 32/2013, 
75/2014, 13/2017 –одлука УС, 113/17 i 95/2018-аутентично тумачење);  

 Закон о државним и другим празницима у Републици Србији („Службени гласник 
РС“ бр. 43/01, 101/07, 92/2011); 

 Закон о ауторским и сродним правима („Службени гласник РС“ бр. 104/2009, 
99/2011, 119/2012,  29/2016-одлука УС и 66/2019);  

 Закон о културним добрима („Службени гласник РС“ бр. 71/1994, 52/2011-др. 
закон, 99/2011-др. закон, 6/2020-др. закон и 35/2021-др. закон); 

 Закон о здравственој заштити („Службени гласник РС“ бр. 25/2019); 

 Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом 
(„Службени гласник РС“ бр. 36/2009 и 32/2013); 

 Закон о безбедности и здрављу на раду („Службени гласник РС“ бр. 101/2005, 
91/2015 и 113/2017 – др. закон);  

 подзаконска акта којима се ближе уређује рад и безбедност и здравље на раду); 

 Закон о спречавању злостављања на раду („Службени гласник РС“ бр. 36/2010); 

 Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму „Службени 
гласник РС“ бр. 30/2010); 

 Закон о пензијском и инвалидском осигурању („Службени гласник РС“ бр. 
34/2003, 64/2004 – одлука УС РС, 84/2004, др. закон,  85/2005, 101/2005 – др. 
закон и 63/06, одлука УС РС, 5/2009, 107/2009, 101/2010, 93/2012, 62/2013, 
108/2013, 75/2014, 142/2014, 73/2018, 46/2019- одлука УС РС, 86/2019 и 
62/2021); 

 Закон о здравственом осигурању („Службени гласник РС“ бр. 25/2019); 

 Закон о заштити од пожара („Службени гласник РС“ бр. 111/2009, 20/2015, 
87/2018-др. закон, 87/2018, 87/2018-др. закон); 

 Закон о платам државних службеника и намештеника („Службени гласник РС“ бр. 
62/2006, 63/2006, 115/2006, 101/2007, 99/2010, 108/2013, 99/2014-одлука УС 
РС, 76/2017 и 95/2018); 

 Уредба о нормативима и стандардима услова рада Универзитета и Факултета за 
делатности које се финансирају из буџета („Службени гласник РС“ бр. 15/2002, 
100/2004, 26/2005, 38/2007 и 110/2007); 

 Уредба о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним 
службама („Службени гласник РС“ бр. 44/2001, 15/2002 – др. уредба, 30/2002, 
32/2002, - испр., 69/2002, 78/2002, 61/2003, 121/2003, 130/2003, 67/2004, 
120/2004, 5/2005, 26/2005, 81/2005, 105/2005, 109/2005, 27/2006, 32/2006, 
58/2006, 82/2006, 106/2006, 10/2007, 40/2007, 60/2007, 91/2007, 106/2007, 
7/2008, 9/2008, 24/2008, 26/2008, 31/2008, 44/2008 и 54/2008, 108/2008, 
113/2008, 79/2009, 25/2010, 91/2010, 20/2011, 65/2011, 100/2011, 11/2012); 

 Закон о забрани дискриминације „Службени гласник РС“ бр. 22/2009 и 52/2021); 

 Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Службени 
гласник РС“ бр. 120/2004, 54/2007, 104/2009 и 36/2010); 
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 Закон о заштити податка о личности („Сл. гласник РС“, бр. 8/2018); 

 Закон о тајности података („С. Гласник РС“, бр. 104/2009); 

 Закон о јавним набавкама („Службени гласник РС“ бр. 91/2019); 

 Закон о буџету Републике Србије („Службени гласник РС“ бр. 95/2018, 72/2019); 

 Закон о буџетском систему („Службени гласник РС“, бр. 54/2009, 73/2010, 
101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013, 108/2013, 142/2014, 68/2015-
др.закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019 и 149/2020); 

 Закон о јавној својини („Службени гласник РС“, бр. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 
104/2016-др. закон, 108/2016, 113/2017, 95/2018 и 153/2020); 

 Закон о студентском организовању („Службени гласник РС“, бр. 67/2021); 

 Уредба о буџетском рачуноводству („Службени гласник РС“, бр. 125/2003, 
12/2006, и 27/2020); 

 Закон о фискалним касама („Службени гласник РС“, бр. 135/2004, 93/2012), 

 Уредба о одређивању делатности код чијег обављања не постоји обавеза 
евидентирања промета преко фискалне касе („Службени гласник РС“ бр. 
61/2010, 101/2010, 94/2011, 83/2012, 59/2013, 100/2014); 

 Закон о спречавању корупције („Службени гласник РС“ бр. 35/2019, 88/2019, 
11/2021-аутентично тумачење и 94/2021); 

 Закон о ученичком и студентском стандарду („Службени гласник РС“, бр. 18/2010, 
55/2013, 27/2018-др. закон и 10/2019); 

 Закон о родној равноправности („Службени гласник РС“ бр. 52/2021); 

 Посебан колективни уговор за високо образовање („Службени гласник РС“ бр. 
86/2019, 93/2020, 152/2020 - споразум о продужењу); 

 Правилник о садржају и начину вођења евиденције коју води високошколска 
установа („Службени гласник РС2 бр. 21/2006); 

 Правилник о садржају јавних исправа које издаје високошколска установа 
(„Службени гласник РС“ бр. 15/2019); 

 Правилник о регистру високошколских установа, студијских програма, 
наставника, сарадника и осталих запослених („Службени гласник РС“ бр. 
21/2006); 

 Правилник о садржају дозволе за рад („Службени гласник РС“ бр. 21/2006); 

 Правилник о стандардима и поступку за спољашњу проверу квалитета 
високошколске установе („Службени гласник РС“ бр. 13/2019); 

 Правилник о стандардима за самовредновање и оцењивање квалитета 
високошколских установа и студијских програма („Службени гласник РС“ бр. 
13/2019); 

 Правилник о стандардима и поступку за акредитацију студијских програма 
(„Службени гласник РС“ бр. 13/2019, 1/2021 и 19/2021); 

 Правилник о листи стручних, академских и научних назива („Службени гласник 
РС“ бр. 53/2017, 114/2017, 52/2018, 21/2019, 34/2019, 6/2020, 24/2020, 
152/2020, 10/2021 и 48/2021). 
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8.2.   ПРАВНИ АКТИ УНИВЕРЗИТЕТА У БЕОГРАДУ 

 

 Статут Универзитета у Београду („Гласник Универзитета у Београду“, бр. 201/18, 
207/19, 213/20, 214/20 и 217/20),  

 Правилник о начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа 
наставника Универзитета у Београду („Гласник Универзитета у Београду“ бр. 
200/17 и 210/19),  

 Правилник о минималним условима за стицање звања наставника на 
Универзитету у Београду („Гласник Универзитета у Београду“, бр. 192/16, 
195/16, 199/17 и 203/18),  

 Правилник о условима и поступку додељивања звања и правима професора 
емеритуса („Гласник Универзитета у Београду“ бр. 206/18 и 213/20), 

 Правилник о условима и начину ангажовања гостујућег професора на 
Универзитету у Београду („Гласник Универзитета у Београду“ бр. 135/07 и 
178/14), 

 Правилник о условима и начину учешћа научноистраживачких установа које су у 
саставу Универзитета у Београду и лица изабраних у научно звање у 
остваривању дела наставе („Гласник Универзитета у Београду“, бр. 132/06), 

 Правилник о давању сагласности за рад наставника и сарадника Универзитета у 
Београду у другој високошколској установи („Гласник Универзитета у Београду“ 
бр. 132/06 и 153/09), 

 Правилник о доношењу студијског програма („Гласник Универзитета у Београду“ 
бр. 139/07), 

 Правилник о наставној литератури („Гласник Универзитета у Београду“ бр. 
140/08), 

 Правилник о упису студената на студијске програме Универзитета у Београду 
(„Гласник Универзитета у Београду“ бр. 208/19 и 212/19), 

 Правилник о полагању испита и оцењивању на испиту („Гласник Универзитета у 
Београду“ бр. 136/07), измене и допуне („Гласник Универзитета у Београду“ бр. 
168/12 и 180/14), 

 Правилник о мобилности студената и преношење ЕСПБ бодова („Гласник 
Универзитета у Београду“ бр. 172/13 и 180/14), 

 Правилник о докторским студијама на Универзитету у Београду („Гласник 
Универзитета у Београду“ бр. 191/16, 212/19, 215/20, 217/20 и 228/21) 

 Правилник о вредновању страних студијских програма и признавању страних 
високошколских исправа ради наставка образовања („Гласник Универзитета у 
Београду“ бр. 188/16 и  199/17), 

 Правилник о раду већа групација на Универзитету у Београду („Гласник 
Универзитета у Београду“ бр. 208/19), 

 Кодекс професионалне етике на Универзитету у Београду („Гласник 
Универзитета у Београду“ бр. 193/16), 

 Правилник о дисциплинској одговорности студената Универзитета у Београду 
(„Гласник Универзитета у Београду“ бр. 189/16), 
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 Правилник о студентском вредновању педагошког рада наставника („Гласник 
Универзитета у Београду“ бр. 157/10), 

 Правилник о награђивању студената Универзитета у Београду („Гласник 
Универзитета у Београду“, бр 149/09 и 204/18). 

 

8.3.   ПРАВНИ АКТИ ФАКУЛТЕТА 

 Статут Факултета-пречишћен текст (бр. 1136/4 од 28.06.2021. год.), 

 Пословник о раду ННВ, 

 Допуна Пословника о раду ННВ (од 16.09.2010.год.), 

 Пословник о раду Савета Машинског факултета (бр. 171/3 од 29.01.2016. год), 

 Правилник о наставној делатости (март 2004. год.), 

 Правилник о настави на основним академским студијама (бр.112/2010 од 
29.10.2007. год.),  

 Допуна Правилника о настави на основним академским студијама (бр. 303/9 од 
09.02.2017. год.), 

 Правилник о настави на дипломским академским студијама, 

 Правилник о настави на мастер академским студијама - пречишћен текст, 

 Правилник о докторским студијама ( пречишћен текст бр.2357/5 од 28.11.2013. 
год.), 

 Правилник о вредновању педагошког рада наставника и сарадника – пречишћен 
текст, 

 Правилник о полагању и оцењивању на испиту, 

 Предлог Правилника о научноистраживачкој и стручној делатности, 

 Правилник о раду Библиотеке Машинског факултета (бр. 1355/1 од 30.06.2014. 
год.), 

 Правилник о издавачкој делатности и раду продавнице књига (27.12.2004. год.), 

 Правилник о Центру за информационе технологије (ЦИТ), 

 Правилник о коришћењу паркинг простора МФ ( 29.09.2016. год.), 

 Правилник о додели награде за најбољу књигу аутора са МФ поводом Дана Светог 
Саве (од 27.12.2003. год),  

 Правилник о форми, садржају и начину архивирања мастер радова (29.09.2016. 
год.) 

 Правилник о форми и начину архивирања дипломских радова и докторске 
дисертације у Библиотеци Машинског факултета (24.06.2014. год.) 

 Правилник о минималним условима за стицање звања наставника и сарадника на 
Универзитету у Београду - Машинском факултету (бр. 2125/2017 од 30.09.2016 
год.), 

 Правилник о мерилима за утврђивање висине школарине и пружање услуга 
(03.12.2015.год.), 

 Правилник о поступку унутрашњег узбуњивања (23.11.2015. год.), 
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 Правилник о службеним путовањима 

 Измена и допуна Правилника о службеним путовањима ( од 28.01.2016. год.), 

 Правилник о стицању и расподели прихода Машинског факултета Универзитета у 
Београду ( од 29.05.2017. год.), 

 Измена Правилника о стицању и расподели прихода Машинског факултета 
Универзитета у Београду (од 12.02.2018. год.), 

 Правилник о раду Центра за форензичко инжењерство (од 30.11.2017. год.), 

 Правилник о организацији, промоцији и извештавању о начно-стручним 
скуповима на Машинском факултету (од 30.11.2017. год.), 

 Правилник о начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа 
наставника и сарадника Универзитета у Београду - Машинског факултета (од 
18.01.2018. год.), 

 Правилник о поступку за избор у истраживачка и научна звања на Универзитету у 
Београду – Машинском факултету (бр. 98/5 од 18.01.2018. год.), 

 Правилник о поступку за избор у истраживачка и научна звања на Универзитету у 
Београду - Машинском факултету (од 18.01.2018. год.), 

 Правилник о раду Центра за противпожарну технику Машинског факултета (од 
18.01.2018. год.), 

 Правилник о вредновању ваннаставних активности студената на Универзитету у 
Београду - Машинском факултету (од 18.01.2018. год.), 

 Правилник о канцеларијском и архивском пословању (од 12.02.2018. год.), 

 Правилник о извођењу приступног предавања при избору у звање наставника на 
Машинском факултету Универзитета у Београду (Пречишћени текст) од 
22.02.2018. год.), 

 Правилник о безбедности и здрављу на раду, 

 Акт о процени ризика (бр. 882/1 од 31.05.2010.), 

 Стратегија обезбеђења квалитета (23.02.2017.), 

 Правилник о стандардима и поступцима за обезбеђење квалитета 

 Документи система квалитета 

 Политика квалитета 

 Пословник о раду Студентског парламента (бр. 4687/1 од 18.09.2019. год.), 

 Правилник о ближем уређивању поступка јавне набавке (бр. 29/12 од 2020. год.). 
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9.   УСЛУГЕ КОЈЕ ФАКУЛТЕТ ПРУЖА 
ЗАИНТЕРЕСОВАНИМ ЛИЦИМА 

 

Делатност високог образовања остварује се кроз академске студије на основу 
одобрених, односно акредитованих студијских програма за стицање високог 
образовања. 

На академским студијама изводе се академски студијски програми, који 
оспособљавају студенте за развој и примену научних и стручних достигнућа. 

Струковни студијски програм оспособљава студенте за примену знања и вештина 
потребних за укључивање у радни процес. 

Детаљне информације о сва три нивоа студија дате су у Водичу кроз академске 
студије који је доступан на интернет страници факултета. 

Курикулуми сва три нивоа студија и садржај предмета из курикулума се налазе у 
Књигама предмета (ОАС, МАС и ДАС), која су доступне на интернет страници Факултет 

Календар наставе и испита за школску 2021/22. годину налази се на интернет 
страници Факултета. 

 

10.   АКРЕДИТАЦИЈА УСТАНОВЕ И СТУДИЈСКИХ 
ПРОГРАМА 

 
Факултет се поново акредитовао као установа и поново је акредитовао студијске 

програме на сва три нивоа студија као и студијске програме на енглеском језику марта 
2013. године (Уверење о акредитацији број 612-00-01260/2012-04 од 08.03.2013. 
године). 

11.   ДОЗВОЛА ЗА РАД 
 

Факултет има Дозволу за рад Министарства просвете Републике Србије (бр. 612-
00-671/2008 од 10.10.2008. год., допуна дозволе за рад бр. 612-00-00627/2013 од 
27.12.2013. год., допуна дозволе за рад 612-00-01085/2019 од 26.08.2019. год, и допуна 
дозволе за рад бр. 612-00-01748/2019-06 од 28.10.2019. год.) 

 
Основне академске студије 
Студијски програм: Машинско инжењерство - 720 студената по години студија – 
Акредитован 
Студијски програм: Информационе технологије у машинству – 60 студената по 
години студија - Акредитован 
 
Мастер академске студије 
Студијски програм: Машинско инжењерство  - 416 студената  по години студија - 
Акредитован 
Студијски програм: Индустрија 4.0 – 35 студената по години студија - Акредитован 
 
Докторске академске студије 
Студијски програм: Машинско инжењерство - 50 студената по години студија – 
Акредитован 
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Специјалистичке струковне студије (ССС) – Процена безбедносних ризика – 50 
студената по години студија – Акредитован заједнички студијски програм 
Машинског факултета Универзитета у Београду са Факултетом за безбедност 
Универзитета у Београду 
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12.   АЛУМНИ ФОНДАЦИЈА ФАКУЛТЕТА 
 

Факултет је основао Алумни фондацију Машинског факултета. Алумни фондација 
је академска традиција престижних универзитета/факултета чији се студенти који су 
дипломирали и пријатељи добровољно удружују ради унапређења квалитета наставе и 
истраживања на универзитету/факултету чију су диплому стекли. која има своју 
презентацију на интернет страни Факултета. Директор Алумни Фондације Машинског 
факултета је проф. др Горан Воротовић, дипл. инж. маш. Алумни фондација има своју 
интернет презентацију на поддомену факултета http://alumni.mas.bg.ac.rs . 

 
13.   ПОСТУПЦИ РАДИ ПРУЖАЊА УСЛУГА 

 
Назив процеса  

Услуге високог образовања (академске студије и струковне студије) 

Утврђивање и припрема предлога текста конкурса за упис студената 

Организовање пријемног испита 

Израда распореда наставе (предавања и вежбе) 

Израда распореда испита за школску годину 

Извођење наставе 

Предавања  
Вежбе 

Периодичне провере знања  
Израда радова у току наставе 

Колоквијуми, тестови, одбрана семинарских радова 

Израда и одбрана пројектних задатака  
Консултације са студентима 

Стручна пракса  
Организација испита 

Израда распореда испита у конкретном испитном року (термини, сале, дежурни...) 

Изрођење писменог испита 

Извођење усменог испита 

Полагање испита пред комисијом 

Израда и одбрана студентских завршних радова 

Израда и одбрана  завршних радова на основним академским студијама 

Израда и одбрана мастер радова на мастер академским студијама 

Израда и одбрана магистарских радова 

Израда и одбрана специјалистичких радова 

Израда и одбрана докторских дисертација  
Административне услуге корисницима 

Упис студената 

Пријављивање испита  
Издавање потврда 

Издавање индекса, дупликата индекса и студентских идентификационих картица 

Припрема података за издавање диплома и додатака дипломи 

Признавање страних високошколских исправа 

Административне услуге за смештај студената у студентске домове 

Административне услуге за студентске кредите и стипендије 
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Услуге истраживања 

Основна истраживања  
Примењена истраживања 

Развојна истраживања 

Израда пројеката 

Услуге инжењеринга 

Извођење стручног усавршавања 

Извођење семинара, курсева и стручних обука 

Издавање сертификата о стручном усавршавању 

Пружање посебних интелектуалних услуга  
Експертизе  
Консалтинг 

Рецензије 

Услуге библиотеке 

Коришћење књига и уџбеничке литературе у библиотеци  и ван библиотеке 

Коришћење библиотечког простора – читаонице 

Коришћење електронског каталога библиотеке и обука за претраживање каталога 

Коришћење КОБСОН сервиса у библиотеци и приступа електронским часописима 

Омогућавање увида јавности у одговарајућа документа (реферати за избор 
наставника и сарадника, реферати за одбрану магистарских и специјалистичких 
радова и докторских дисертација, магистарски и специјалистички радови и 
докторске дисертације) 

 
 

14.   РАД ФАКУЛТЕТА 
 

Машински факултет у Београду је у протеклом извештајном периоду реализовао 
активности предвиђене Планом рада за академску 2020/21. годину, али и друге 
активности неопходне за квалитетно и ажурно обављање послова из делатности 
Факултета. 

Послови су обављани у складу са Законом о високом образовању, Законом о 
научноистраживачкој делатности и другим законским и подзаконским актима који 
непосредно или посредно регулишу обављање делатности виског  образовања и 
функционисања Факултета и Универзитета. 

Извршено је неопходно усклађивање општих аката и правилника Факултета са 
изменама и допунама релевантних законских прописа, и са потребама реализације 
делатности Факултета. 

Наставно-образовне активности су извођене према акредитованим студијским 
програмима на српском и енглеском језику. 

У пословима организације наставних активности и контроле и евалуације наставе, 
поред стручних служби биле су укључене и студентске организације, Студентски 
парламент и студент продекан. Редовне активности у домену научноистраживачког 
рада обухватале су првентствено рад на пројектима Министарства просвета, науке и 
технолошког развоја али и рад на другим пројектима и истраживањима у чију је 
реализацију укључен  Машински факултет и наставници и сарадници Факултета. 
Реализоване су и активности у домену регионалне и међународне сарадње кроз 
организовање научних скупова, гостовања професора са других универзитета, 
издавачку делатност Факултета, и кроз релизацију међународних пројеката који 
промовишу унапређење и реформу студијских програма,  унапређење и контролу 
квалитета и мобилност студената и наставника Факултета. 
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Остали послови обухватали су према потребама, спровођење поступака јавних 
набавки, економско-финансијске и рачуноводствене послове неопходне за 
функционисање Факултета, информатичке послове који су обезбеђивали квлитетно и 
континуирано функционисање академске мреже и јавност рада органа и тела 
Факултета и информисање свих заинтересованих о активностима Факултета путем веб 
портала, као и послове на унапређењу рада библиотеке Факултета. 

Активности планиране за академску 2020/2021. годину успешно су реализоване у 
складу са материјалним и другим могућностима Факултета. 

 

14.1.   АКТИВНОСТИ ОРГАНА УПРАВЉАЊА 

У школској 2019/2020 години одржано је пет седница Савета, а у школској 
2020/21 осам седница.  

У школској 2019/2020. години Савет Факултета донео је следеће одлуке: Одлука о 
одређивању надлежности Комисије за организацију и статутарна питања (14.10.2019.), 
Одлука о усвајању Ребаланса Финансијског плана Машинског факултета за 2019. 
годину (14.10.2019.), Одлукa о усвајању Ребаланса Плана набавки Машинског 
факултета за 2019. годину (14.10.2019.), Одлука о додели награда поводом Дана 
Машинског факултета (14.10.2019.), Одлука о продаји 2 половна путничка аутомобила 
у власништву Факултета путем јавне продаје (14.10.2019.), Одлука о попису и 
образовању комисија за попис (26.11.2019.), Одлука о усвајању Ребаланса Финансијског 
плана Машинског факултета за 2019. год.  (26.12.2019.), Одлука о усвајању Ребаланса 
Плана набавки Машинског факултета за 2019. год. (26.12.2019.), Одлука о усвајању 
Извештаја о спроведеном годишњем попису имовине и обавеза на Машинском 
факултету Универзитета у Београду са стањем на дан 31.12.2019. год. (13.02.2020.), 
Одлука о усвајању Финансијског плана Машинског факултета за 2020. год. 
(13.02.2020.), Одлyка о усвајању Плана набавки Машинског факултета за 2020. год. 
(13.02.2020.), Одлука  о избору студента продекана Машинског факултета за мандатни 
период од 13.02.2020. до 30.09.2021. год. (13.02.2020.), Одлука  о изменама и допунама 
Ценовника студија и услуга при студирању на Машинском факултету (13.02.2020.), 
Одлука о верификовању мандата члана Савета из реда студената Факултета 
(27.02.2020.), Одлука о усвајању Извештаја о пословању по Годишњем финансијском 
извештају за 2019. год. (27.02.2020.), Одлука о усвајању Извештаја о реализацији Плана 
набавки Машинског факултета за 2019. год. (27.02.2020.), Одлука о одређивању 
накнаде за рад студента продекана Машинског факултета (27.02.2020.), Одлука о 
верификовању мандата члана Савета из реда из реда студената Факултета 
(28.09.2020.), Одлука  о допуни Ценовника студија и услуга при студирању на 
Машинском факултету (28.09.2020.) и Одлука о усвајању Правилника о награђивању 
студената Универзитета у Београду – Машинског факултета (28.09.2020.). 
 

У школској 2020/2021. години Савет Факултета донео је следеће одлуке: Одлука о 
верификовању мандата члана Савета доц. др Неџаду Рудоњи за мандатни период од 
27.10.2020. до 30.09.2022. год. (27.10.2020.), Одлука о додели награда поводом Дана 
Машинског факултета (27.10.2020.), Одлука о попису и образовању комисија за попис 
(30.11.2020.), Одлука о верификовању мандата 4 члана Савета представника студената 
за мандатни период од 29.12.2020. до 30.09.2022. год. (29.12.2020.), Одлука  о изменама 
и допунама Статута Универзитета у Београду-Машинског факултета (29.12.2020.), 
Одлука о усвајању Правилника о ближем уређивању поступка јавне набавке 
(29.12.2020.), Одлука о продаји половног путничког аутомобила у власништву 
Машинског факултета путем јавне продаје (29.12.2020.), Одлука о усвајању Извештаја о 
спроведеним годишњем попису имовине и обавеза на Машинском факултету са стањем 
на дан 21.12.2020. год. (19.02.2021.), Одлука о усвајању Финансијског плана Машинског 
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факултета за 2021. год. (19.02.2021.), Одлyка о усвајању Плана набавки Машинског 
факултета за 2021. год. (19.02.2021.), Одлука о усвајању Извештаја о пословању по 
годишњем финансијском извештају за 2020. год. (26.02.2021.), Одлука о усвајању 
Извештаја о реализацији Плана набавки Машинског факултета за 2021. год. 
(26.02.2021.), Одлука о покретању поступка за избор декана и продекана Машинског 
факултета за школску 2021/2022, 2022/2023. и 2023/2024. год. (25.03.2021.), Одлука о 
формирању Комисије за спровођење поступка за избор декана и продекана 
(25.03.2021.), Одлука о избору декана Машинског факултета за школску 2021/2022, 
2022/2023. и 2023/2024.год. (10.05.2021.), Одлука о избору продекана Машинског 
факултета за школску 2021/2022, 2022/2023. и 2023/2024. год. (28.06.2021.), Одлука о 
усвајању Пречишћеног текста Статута Универзитета у Београду-Машинског факултета 
(28.06.2021.), Одлука о узменама и допунама Правилника о буџерском рачуноводству 
(28.06.2021.), Одлука о усвајању Ребаланса Финансијског плана Машинског факултета 
за 2021. год. (28.06.2021.), Одлука о усвајању Ребаланса Плана набавки Машинског 
факултета за 2021.год. (28.06.2021.), Одлука  о избору студента продекана Машинског 
факултета за школску 2021/2022. и 2022/2023. год. (28.09.2021.), Одлука о 
верификовању мандата 3 члана Савета из реда наставника и сарадника Факултета за 
мандатни период од 01.10.2021. до 30.09.2022. год. (28.09.2021.). 

 

14.2.   АКТИВНОСТИ ОРГАНА ПОСЛОВОЂЕЊА 

         Декан Факултета, проф. др Радивоје Митровић је своје активности обављао у 
складу са Статутом Факултета, Статутом Универзитета и законом, све до истека 
мандата 30.09.2021. године. Од тих активности посебно се могу истаћи председавање 
седницама Наставно-научног већа и заступање Факултета у активном учешћу у Сенату 
Универзитета у Београду. 

Декану су у раду помагали продекани Факултета у складу са пословима за које су 
овлашћени. 

Декански колегијум (декан и продекани) је своје активности посебно усмерио на 
поновну акредитацију студијских програма, унапређење наставе, раализацију научних 
и стучних пројеката и ширење домаће и међународне сарадње, као и проверу квалитета 
рада путем самоевалуације. 

 

14.3.   РАД СТРУЧНИХ ОРГАНА ФАКУЛТЕТА 

Седнице стручних органа односно Наставно- научног и Изборног већа одржавају 
се у исто време и то на сваких петнаест дана. 

У 2019/2020. години одржано је 15 седница, у 2020/2021. години 18 седница 
Наставно-научног и Изборног већа. Наставно-научно и Изборно веће Факултета 
успешно је обавило све послове из своје надлежности
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1. ПОДЛОГЕ ЗА ИЗРАДУ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

 

Предлог финансијског плана урађен је на основу стварних прихода и 

расхода у 2020. години, тренда кретања прихода из сарадње са привредом и 

из међународне сарадње и планираних активности и постојећих уговора у тој 

области, укупног броја уписаних студената на свим нивоима и програмима 

студија, захтева катедри садржаних у Плану јавних набавки, очекиваних 

расхода за плате, ауторске хонораре и друге накнаде запослених, материјалне 

трошкове за несметано функционисање Факултета, одржавање зграда, као и 

других планираних прихода и расхода.  

Буџетски приходи су планирани са већим степеном извесности. Приходи 

из буџета планирани су на основу прихода из децембра 2020. године, њиховог 

повећања у јануару 2021. године и најављеног повећања од априла 2021. 

године. 

Сопствени приходи су приближно планирани на нивоу остварених 

прихода у 2020. години.   

Расходи су усклађени са приходима и планирани су тако да омогуће  

несметано функционисање Факултета у свим подручјима његове делатности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                   33 



 

2. ИЗВОРИ  ФИНАНСИРАЊА 

Изворе финансирања  чине: 

1. Приходи из буџета; 

2. Сопствени приходи  и  

3. Донације. 

 

 

ПРОЈЕКЦИЈА ПРИХОДА ПРЕМА 

СТРУКТУРИ  
  

ОПИС ИЗНОС У ДИНАРИМА 

    
ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 788.802.000 
СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ 600.320.000 
ДОНАЦИЈЕ 2.350.000 
УКУПНО 1.391.472.000 

 

 

                                                   34 



2.1. Приходи из буџета 

 

Приходи из буџета пројектовани су као: 

 апропријације Министарства просвете, науке и технолошког развоја 

које се односе на зараде и материјалне трошкове за функционисање 

Факултета и 

 приливи по основу пројеката науке. 

 

У  оквиру  буџетских средстава од  788.802.000 динара, на апропријације 

Министарства просвете, науке и технолошког развоја, односи се  579.144.000 

динара. Ова средства намењена су за финансирање текућег пословања 

Факултета, односно плата и материјалних трошкова. Износ је планиран на бази 

апропријација из децембра 2020. године, са урачунатим повећањем од 3,5% за 

плате запослених од јануара 2021. године, као и и повећањем од 1,5% на 

зараде запослених од априла 2021. године. 

 

Приходи из буџета по основу пројеката науке планирани су у износу  од  

209.658.000 динара и то на нивоу из децембра 2020. године, са урачунатим 

повећањем зарада истраживача запослених на пројектима у износу од 3,5% од 

јануара 2021. године и 1,5% од априла 2021.- године. (Детаљније у табели у 

прилогу). 
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2.2. Сопствени приходи 

 

Сопствене приходе чине приходи од : 

 реализације започетих Уговора сарадње са привредом, 

 реализације услуга акредитованих лабораторија, 

 школарине домаћих и страних студената, 

 реализације међународних уговора. 

 

У оквиру сопствених прихода, који су предвиђени у износу од 600.320.000 

динара, највећа ставка  односи се на приходе од сарадње са привредом и то 

кроз реализацију уговора са привредом и текућих послова (атестирање возила, 

еталонирање апарата и сл.), у земљи. Ови приходи су планирани у износу од   

356.000.000 динара.  

 

Приходи од међународних пројеката и сарадње на иностраном тржишту 

планирани су на нивоу од  129.250.000 динара и односе се, углавном,  на 

реализацију већ потписаних Уговора. 

 

Приходи од школарина планирани су на  93.000.000 динара, што је на нивоу 

остварених прихода од школарина у 2020. години. 
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Сопствени приходи обухватају и примања од продаја нефинансијске имовине, 

која се односи на приходе од издавачке делатности Факултета и од Клубова. 

 

Машински факултет има веома развијену издавачку делатност, у смислу 

континуираног праћења потреба студената за што адекватнијом ученичком 

литературом.  

 

Такође, постојање ресторана, клуба запослених и студената и сендвич клуба 

омогућава и запосленима и студентима већи конфор  и задовољење основних 

потреба  у оквиру Факултета.  

 

Приходи од продаје нефинансијске имовине (издавачка делатност, клубови, 

скриптарница...) планирани су у износу од 20.060.000 динара и на нивоу су 

прихода из 2019. године. 
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3. СТРУКТУРА РАСХОДА 

Пројекција расхода, односно средстава потребних за несметани рад Факултета 

рађена је у складу са потребним средствима за покриће режијских трошкова 

(грејања, струје, комуналних услуга) као и одржавање стандарда запослених    

(исплате зарада, накнада за долазак/одлазак са радног места, солидарне 

помоћи, трошкова отпремнина и слично ). 

 

Планирани трошкови текућег одржавања објеката и опреме, набавка 

резервних делова, потрошног материјала, опреме и материјала за 

лабораторије, у складу су са исказаним потребама катедри, а све у циљу 

унапређења наставе и услова рада са студентима, као и сарадње са 

привредом. 

Структуру расхода чине: 

1. текући расходи и 
2. издаци за нефинансијску имовину. 

ПРОЈЕКЦИЈА РАСХОДА ПРЕМА СТРУКТУРИ  

  

ОПИС ИЗНОС У ДИНАРИМА 

    
ИЗ БУЏЕТА 788.802.000 
ИЗ СОПСТВЕНИХ СРЕДСТАВА 599.726.000 
ИЗ ДОНАЦИЈА 2.350.000 

УКУПНО 1.390.878.000 
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3.1. Текући расходи 

 

Текуће расходе чине: 

 зараде за запослене, 

 расходи за коришћење роба и услуга, 

 остали расходи. 

3.1.1. Зараде за запослене 

Расходи за запослене односе се на плате запослених, социјалне доприносе, 

исплате за превоз и отпремнине за одлазак у пензију, као и за јубиларне 

награде запосленима. 

Ови расходи планирани су на нивоу реализације из децембра 2020. године уз 

повећање зарада за 3,5 % од јануара и додатних 1,5% од априла 2021. године, 

за део средстава из буџета Министарства просвете, науке и технолошког 

развоја и то у износу од  600.750.000 динара. 

 

Део средстава који се додаје из сопствених прихода  за зараде запослених  

планиран је на нивоу из 2020. године уз повећање од 3,5% од  јануара 2021. 
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године и додатних 1,5 % од априла 2021. године, сагласно повећању зарада из 

буџета, односно на 92.037.000 динара.  

3.1.2. Расходи за коришћење роба и услуга 

Овај сегмент трошкова чине : 

 стални трошкови (57.785.000 динара) 

 трошкови путовања (18.420.000 динара) 

 трошкови за услуге по уговору (325.830.000 динара) 

 трошкови за специјализоване услуге (129.545.000 динара) 

 трошкови за текуће поправке и одржавање (16.530.000 динара) 

 трошкови за материјал (32.256.000 динара). 

 
Стални трошкови обухватају трошкове за плaтни промет, енергетске услуге, 

комуналне услуге, услуге комуникације, трошкове осигурања и закуп имовине и 

опреме. Сви ови трошкови планирани су у односу на стварне трошкове у  2020. 

години, уз планирано повећање од око 10%. Повећање је планирано због 

најављених поскупљења електричне енергије и комуналних услуга. 

Трошкови путовања обухватају путовања у земљи и иностранству, као и 

путовања студената на такмичења, скупове, Машинијаду. Ови трошкови 

планирани су у износу од 18.420.000 динара. Средства су планирана према  

потребама које су у својим захтевима навеле поједине катедре. 

Трошкови услуга по уговору односе се на административне услуге, 

компјутерске услуге, услуге образовања и усавршавања запослених, услуге 

информисања, стручне услуге (ауторски хонорари и поаизвођачи), рад 

клубова, репрезентацију. Најзначајнији су трошкови за стручне услуге које 

обухватају ауторске хонораре из сарадње са привредом и трошкове услуга 

подизвођача из уговора о сарадњи са привредом. Ови трошкови планирани су 

на нивоу од 325.830.000 динара. 

Специјализоване услуге обухватају услуге образовања (обавезе према 

Универзитету), медицинске услуге (систематски прегледи и специјализовани 
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прегледи), као и лабораторијске услуге за разна испитивања, услуге науке 

(ауторски хонорари из пројеката) и специјализоване услуге које обухватају 

консултантске услуге. 

Текуће поправке и одржавање обухватају текуће одржавање и поправке зграда 

и опреме. Планирана средства на овим позицијама износе 16.530.000 динара, 

од чега 13.730.000 динара из сопствених средстава, а на основу достављених 

захтева  катедри. 

Расходе за материјал чине расходи за  канцеларијски материјал, материјал за 

образовање (часописи), материјал за саобраћај (резервни делови за службене 

аутомобиле и бензин), лабораторијски материјал неопходан за одржавања 

наставе и разних испитивања везаних за сарадњу са привредом, материјал за 

хигијену и ситан инвентар. 

Остале расходе чине негативне курсне разлике, као и разне таксе, царине, 

регистрације возила. 
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3.2. Издаци за нефинансијску имовину 

 
Издаци за нефинансијску имовину  планирани су за остваривање следећих 

задатака: 

 Унапређење процеса наставе и то кроз опремање учионица, плаћање 

лиценци за коришћење софтвера који служе за рад студената, 

обављање лабораторијског рада са студентима, осигурање и доступност 

рачунара студентима за израду семинарских и дипломских радова и 

слично. Планирана је и набавка опреме за потребе текућих пројеката код 

Министарства просвете, науке и технолошког развоја;  

 Осим основне делатности, Машински факултет остварује и сарадњу са 

привредом. Ова сарадња се огледа у пружању услуга домаћим и 

страним, физичким и (углавном) правним лицима у оквиру делатности за 

које је Факултет регистрован. У овом делу средства су планирана у циљу 

унапређења процеса пружања услуга, подизање квалитета и повећања 

обима пословања; 

 Ради побољшања услова рада, планирана су средства за санацију 

одређених делова зграде, пре свега за радове на крову; 

 Осавремењивање постојеће литературе за студенте, кроз издавчку 

делатност стални је задатак Машинског факултета. 

 

Издаци за нефинансијску имовину односе се на средства за : 

- Набавку основних  средстава и 

- Набавку  робе за даљу продају ( залихе ). 

Овако дефинисане издатке за нефинансијску имовину, можемо поделити у 

четири основна сегмента, са укупно планираним средствима у износу од 

88.720.000 динара, и то: 

 Капитално одржавање зграда и објеката (8.300.000 динара); 

 Набавку машина и опреме (59.820.000 динара); 

 Набавку нематеријалне имовине  (9.600.000 динара); 

 Залихе робе за даљу продају (11.000.000 динара). 
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За улагање у зграду планирано је 8,3 милиона динара и то 8,0 милиона динара 

из буџета, а на основу поднетих захтева Министарству просвете, науке и 

технолошког развоја. 

За набавку опреме и машина предвиђено је 59,8 милиона динара. Средства се  

односе на набавку, рачунара, лабораторијске опреме, опреме за образовање, 

софтвера, а све према достављеним захтевима катедри. 

Набавка робе за даљу продају (издавачка делатност Факултета и рад клубова) 

планиран је на основу реализације у 2019. години, с обзиром да 2020 година, у 

овом сегменту рада не може бити оријентир за пословање у 2021. години. 
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4. ЗАКЉУЧАК 

Предлог финансијског плана урађен је на основу стварних прихода и 

расхода у 2020. години, oчекиваних прихода из сарадње са привредом и из 

међународне сарадње, укупног броја уписаних студената, захтева катедри 

садржаних у Плану јавних набавки, очекиваних расхода за запослене и за 

материјалне трошкове и других прихода и расхода. Предложени финансијски 

план треба да осигура несметано функционисање Факултета у свим областима 

његове делатности. 

Приходи из буџета планирани су на основу прихода из децембра 2020. 

године, њиховог повећања у јануару 2021. године и најављеног повећања од 

априла 2021. године. Зараде запослених планиране су  на нивоу из децембра 

2020. године, уз урачунато повећање од  3,5 % од јануара до краја марта 2021. 

године и додатних 1,5 % за период од априла до децембра 2021. године. 

Приходи за покриће материјалних трошкова планирани су на истом нивоу као у 

2020. години, и то на основу Финансијског плана Министарства просвете, науке 

и технолошког развоја. Приходи за покриће директних материјалних трошкова 

(ДМТ 1) планирани су на основу уплате у јануару 2021. године, док су ДМТ 2 

планирани на нивоу остварених уплата по овом основу у 2020. години, с 

обзиром да у  2021. године још није било уплата. 

Сопствени приходи планирани су углавном на нивоу остварених прихода 

у 2020. години. Приходи из сарадње са привредом планирани су на основу већ 

закључених  уговора са привредом у земљи и иностранству из 2020. године и 

планираних текућих послова (атестирање возила, еталонирање апарата и 

слично). Приходи од школарина планирани су на основу броја уписаних 

студената на свим нивоима и програмима студија, као и остварених прихода у 

2020. години.  

Расходи су усклађени са приходима и планирани су тако да омогуће 

несметано обављање наставних и истраживачких активности, одржање 

стандарда запослених, одржавање зграда, као и  несметано функционисање 

Факултета у свим другим подручјима делатности. 
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ТАБЕЛЕ 

А.  ПЛАНИРАНИ ПРИХОДИ

Конто Опис

Приходи из 

буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Приходи из 

буџета 

ПРОЈЕКТИ 

НАУКЕ

УКУПНО 

БУЏЕТ

Сопствени 

приходи 

буџетских 

корисника

Донације УКУПНО

700
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

579.144.000 209.658.000 788.802.000 580.260.000 2.350.000 1.371.412.000

715
ПРИХОДИ ОД ПОЗИТИВНИХ КУРСНИХ 

РАЗЛИКА
0 500.000 500.000

740 ДРУГИ ПРИХОДИ 
 0 0 0 578.250.000 2.350.000 580.600.000

742
ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И 

УСЛУГА 
0 0 0 449.000.000 0 449.000.000

7421 Приходи од продаје добара и услуга или 

закупа од стране тржишних организација 0 0 356.000.000 0 356.000.000

7423 Споредне продаје добара и услуга које 

врше државне нетржишне јединице 0 0 93.000.000 0 93.000.000

744
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД 

ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 
0 0 0 0 2.350.000 2.350.000

7441 Текући добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0 0 2.350.000 2.350.000

7442 Капитални добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0 0 0 0

745
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ 

ПРИХОДИ 
0 0 0 129.250.000 0 129.250.000

7451 Мешовити и неодређени приходи 0 0 129.250.000 0 129.250.000

770
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
0 0 0 1.510.000 0 1.510.000

771
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
0 0 0 1.510.000 0 1.510.000

7711 Меморандумске ставке за рефундацију 

расхода 0 0 1.510.000 0 1.510.000

772

МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА ИЗ 

ПРЕТХОДНЕ ГОДИНЕ

0 0 0 0 0 0

7721 Меморандумске ставке за рефундацију 

расхода из претходне године 0 0 0 0

790 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 579.144.000 209.658.000 788.802.000 0 0 788.802.000

791 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 579.144.000 209.658.000 788.802.000 0 0 788.802.000

7911 Приходи из буџета 579.144.000 209.658.000 788.802.000 0 788.802.000

800
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
0 0 0 20.060.000 0 20.060.000

810
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСНОВНИХ 

СРЕДСТАВА 
0 0 0 60.000 0 60.000

811
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕПОКРЕТНОСТИ 
0 0 0 60.000 0 60.000

8111 Примања од продаје непокретности 0 0 60.000 0 60.000

820 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗАЛИХА 0 0 0 20.000.000 0 20.000.000

823
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ ЗА 

ДАЉУ ПРОДАЈУ 
0 0 0 20.000.000 0 20.000.000

8231 Примања од продаје робе за даљу 

продају 0 0 20.000.000 0 20.000.000

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 

ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ

(класа 7+8)

579.144.000 209.658.000 788.802.000 600.320.000 2.350.000 1.391.472.000

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН МАШИНСКОГ ФАКУЛТЕТА ЗА 2021. ГОДИНУ
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Б.  ПЛАНИРАНИ РАСХОДИ

Конто Опис

Трошкови на 

терет буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Трошкови на 

терет  

ПРОЈЕКАТА 

НАУКЕ

УКУПНО 

РАСХОДИ 

НА ТЕРЕТ 

БУЏЕТА

Трошкови на 

терет 

СОПСТВЕНИ

Х ПРИХОДА

Донације УКУПНО

411 Плате, додаци и накнаде запослених 

(зараде) 465.000.000 50.000.000 515.000.000 78.900.000 0 593.900.000

4111 Плате, додаци и накнаде запослених 465.000.000 50.000.000 515.000.000 78.900.000 0 593.900.000

412 Социјални доприноси на терет 

послодавца 77.425.000 8.325.000 85.750.000 13.137.000 98.887.000

4121 Допринос за пензијско и инвалидско 

осигурање 53.475.000 5.750.000 59.225.000 9.074.000 0 68.299.000

4122 Допринос за здравствено осигурање 23.950.000 2.575.000 26.525.000 4.063.000 0 30.588.000

4123 Допринос за незапосленост 0 0 0 0 0
413 Накнаде у натури 400.000 400.000 3.000.000 3.400.000

4131 Накнаде у натури 0 400.000 400.000 3.000.000 0 3.400.000

414 Социјална давања запосленима 0 0 0 6.700.000 6.700.000

4141 Исплата накнада за време одсуствовања 

с посла на терет фондова 0 0 0 1.200.000 0 1.200.000

4142 Расходи за образовање деце запослених
0 0 0 0

4143 Отпремнине и помоћи 0 0 0 5.000.000 0 5.000.000

4144 Помоћ у медицинском лечењу запосленог 

или чланова уже породице и друге помоћи 

запосленом 0 0 0 500.000 0 500.000

415 Накнаде трошкова за запослене 2.005.000 3.500.000 5.505.000 3.300.000 0 8.805.000

4151 Накнаде трошкова за запослене 2.005.000 3.500.000 5.505.000 3.300.000 0 8.805.000

416 Награде запосленима и остали 

посебни расходи 0 3.000.000 0 3.000.000

4161 Награде запосленима и остали посебни 

расходи 0 0 0 3.000.000 0 3.000.000

421 Стални трошкови 21.032.000 9.086.000 30.118.000 27.667.000 57.785.000

4211 Трошкови платног промета и банкарских 

услуга 567.000 76.000 643.000 1.200.000 0 1.843.000

4212 Енергетске услуге 18.308.000 6.000.000 24.308.000 17.092.000 0 41.400.000

4213 Комуналне услуге 1.432.000 2.500.000 3.932.000 5.210.000 0 9.142.000

4214 Услуге комуникација 725.000 500.000 1.225.000 3.075.000 0 4.300.000

4215 Трошкови осигурања 0 10.000 10.000 490.000 0 500.000

4216 Закуп имовине и опреме 0 0 500.000 0 500.000

4219 Остали трошкови 0 0 0 100.000 0 100.000

422 Трошкови путовања 0 5.000.000 5.000.000 11.670.000 1.750.000 18.420.000

4221 Трошкови службених путовања у земљи 0 1.500.000 1.500.000 4.000.000 0 5.500.000

4222 Трошкови службених путовања у 

иностранство 0 3.500.000 3.500.000 6.000.000 0 9.500.000

4223 Трошкови путовања у оквиру редовног 

рада 0 0 0 300.000 0 300.000

4224 Трошкови путовања ученика 0 0 0 650.000 1.750.000 2.400.000

4229 Остали трошкови транспорта 0 0 720.000 0 720.000

423 Услуге по уговору 570.000 4.900.000 5.470.000 320.360.000 325.830.000

4231 Административне услуге 140.000 300.000 440.000 10.500.000 0 10.940.000

4232 Компјутерске услуге 120.000 2.000.000 2.120.000 3.880.000 0 6.000.000

4233 Услуге образовања и усавршавања 

запослених 170.000 500.000 670.000 5.000.000 0 5.670.000

4234 Услуге информисања 140.000 500.000 640.000 6.560.000 0 7.200.000

4235 Стручне услуге 0 1.000.000 1.000.000 273.720.000 0 274.720.000

4236 Услуге за домаћинство и угоститељство 0 0 6.000.000 0 6.000.000

4237 Репрезентација 0 300.000 300.000 5.700.000 0 6.000.000

4239 Остале опште услуге 0 300.000 300.000 9.000.000 0 9.300.000
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Д Е К А Н

Проф др. Радивоје Митровић

Конто Опис

Трошкови на 

терет буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Трошкови на 

терет  

ПРОЈЕКАТА 

НАУКЕ

УКУПНО 

РАСХОДИ 

НА ТЕРЕТ 

БУЏЕТА

Трошкови на 

терет 

СОПСТВЕНИХ 

ПРИХОДА

Донације УКУПНО

424 Специјализоване услуге 3.906.000 102.650.000 106.556.000 22.989.000 0 129.545.000

4242 Услуге образовања, културе и спорта 2.900.000 150.000,00 3.050.000 7.795.000 0 10.845.000

4243 Медицинске услуге 306.000 500.000 806.000 4.694.000 0 5.500.000

4246 Услуге очувања животне средине, науке и 

геодетске услуге 0 100.000.000 100.000.000 4.000.000 0 104.000.000

4249 Остале специјализоване услуге 700.000 2.000.000 2.700.000 6.500.000 0 9.200.000

425 Текуће поправке и одржавање 0 2.800.000 2.800.000 13.730.000 0 16.530.000

4251 Текуће поправке и одржавање зграда и 

објеката 0 300.000 300.000 7.380.000 0 7.680.000

4252 Текуће поправке и одржавање опреме 0 2.500.000 2.500.000 6.350.000 0 8.850.000

426 Материјал 1.206.000 4.597.000 5.803.000 25.953.000 500.000 32.256.000

4261 Административни материјал 412.000 1.297.000 1.709.000 9.691.000 0 11.400.000

4263 Материјали за образовање и 

усавршавање запослених 0 100.000 100.000 200.000 0 300.000

4264 Материјали за саобраћај 232.000 0 232.000 2.408.000 0 2.640.000

4266 Материјали за образовање, културу и 

спорт 267.000 200.000 467.000 2.209.000 0 2.676.000

4267 Медицински и лабораторијски материјали
0 1.000.000 1.000.000 5.140.000 0 6.140.000

4268 Материјали за одржавање хигијене и 

угоститељство 0 200.000 200.000 4.600.000 0 4.800.000

4269 Материјали за посебне намене 295.000 1.800.000 2.095.000 1.705.000 500.000 4.300.000

431 Амортизација некретнина и опреме 0 0 0 0 0 0

4311 Амортизација зграда и грађевинских 

објеката 0 0 0 0 0 0

4312 Амортизација опреме 0 0 0 0 0 0

441 Отплате домаћих камата 0 0 0 0 0

4411 Отплата камата на домаће хартије од 

вредности 0 0 0 0 0 0

4412 Отплата камата осталим нивоима власти
0 0 0 0 0 0

444 Пратећи трошкови задуживања 0 0 0 1.300.000 0 1.300.000

4441 Негативне курсне разлике 0 0 0 1.300.000 0 1.300.000

4442 Казне за кашњење 0 0 0 0
472 Накнаде за социјалну заштиту из буџета

0 200.000 0 200.000

4727 Накнаде из буџета за образовање, 

културу, науку и спорт 0 0 0 200.000 0 200.000

482 Порези, обавезне таксе и казне 1.100.000 1.100.000 4.400.000 100.000 5.600.000

4821 Остали порези 0 1.000.000 1.000.000 3.000.000 100.000 4.100.000

4822 Обавезне таксе 0 100.000 100.000 1.400.000 0 1.500.000

483

Новчане казне и пенали по решењу 

судова и судских тела 0 0 0 0

4831 Новчане казне и пенали по решењу 

судова и судских тела 0 0 0 0 0 0

УКУПНО КЛАСА 4: 571.144.000 192.358.000 763.502.000 536.306.000 2.350.000 1.302.158.000

511 Зграде и грађевински објекти 8.000.000 8.000.000 300.000 8.300.000

5113 Капитално одржавање зграда и објеката 8.000.000 0 8.000.000 300.000 0 8.300.000

512 Машине и опрема 16.100.000 16.100.000 43.720.000 59.820.000

5121 Опрема за саобраћај 0 0 0 0 0 0

5122 Административна опрема 0 10.000.000 10.000.000 27.920.000 0 37.920.000

5125 Медицинска и лабораторијска опрема 0 5.000.000 5.000.000 15.700.000 0 20.700.000

5126 Опрема за образовање 0 1.100.000 1.100.000 100.000 1.200.000

5128 Опрема за јавну безбедност 0 0 0 0 0 0

5129 Опрема за производњу... 0 0 0 0 0 0

515 Нематеријална имовина 0 1.200.000 1.200.000 8.400.000 0 9.600.000

5151 Нематеријална имовина/софтвер 0 1.200.000 1.200.000 8.400.000 0 9.600.000

523 Залихе робе за даљу продају 0 11.000.000 0 11.000.000

5231 Залихе робе за даљу продају 0 0 0 11.000.000 11.000.000

УКУПНО КЛАСА 5: 8.000.000 17.300.000 25.300.000 63.420.000 88.720.000

ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ

(класа 4+5)

579.144.000 209.658.000 788.802.000 599.726.000 2.350.000 1.390.878.000

ВИШАК ПРИХОДА И 

ПРИМАЊА - СУФИЦИТ
0,00 0,00 0,00 594.000    0,00 594.000      
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ИЗВЕШТАЈ О ФИНАНСИЈСКОМ ПОСЛОВАЊУ ПО ГОДИШЊЕМ 
ФИНАНСИЈСКОМ ИЗВЕШТАЈУ ЗА 2021. ГОДИНУ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Београд, фебруар 2022. године 
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1. ЗАКОНСКИ ОКВИРИ И ПРОЦЕДУРЕ ИЗРАДЕ ГОДИШЊЕГ 
ФИНАНСИЈСКОГ ИЗВЕШТАЈА 

 

 
1.1. ПРОПИСИ  ОД ЗНАЧАЈА ЗА ИЗРАДУ ГОДИШЊЕГ ФИНАНСИЈСКОГ 

ИЗВЕШТАЈА: 

 
Поступци, припрема, састављање и подношење финансијског извештаја извршено 
је у свему у складу са  следећим прописима: 

 

 Законом о буџетском систему ("Сл. гласник РС", бр. 54/2009…..118/2021) којим 
је уређено планирање и доношење буџета Републике, буџетско рачуноводство 
и извештавање, финансијско управљање, контрола и ревизија код корисника 
јавних средстава. 

 

 Законом о буџету РС за 2021. годину ("Сл. гласник РС", бр. 149/2020, 40/2021 и 
100/2021) 

 

 Уредбом о буџетском рачуноводству ("Сл. гласник РС", бр.125/03, 12/2006 и 
27/2020) 

 

 Уредбом о примени Међународних рачуноводствених стандарда за јавни 
сектор ("Сл. гласник РС", бр. 49/2010 и 63/2016) 

 

 Правилником о стандардном класификационом оквиру и контном плану за 
буџетски систем ("Сл. гласник РС", бр. 103/2011…130/2021) 

 

 Правилником о начину припреме, састављања и подношења финансијских 
извештаја корисника буџетских средстава и корисника средстава обавезног 
социјалног осигурања ("Сл. гласник РС", бр. 18/2015...130/2021), 

 

 Правилником о буџетском рачуноводству Машинског факултета који је усвојио 
Савет 23.10.2007. године, 

 

 други прописи Републике Србије. 
 

 
 

1.2. ПРОЦЕДУРЕ КОЈЕ ПРЕДХОДЕ ИЗРАДИ ГОДИШЊЕГ ИЗВЕШТАЈА 

 
Као обвезник састављања годишњег финансијског извештаја - завршног рачуна, 
Машински факултет је обавио све послове који претходе његовој изради и то: 

 Усклађивање евиденција и стања главне књиге са дневником, 
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 Усклађивање стања имовине и обавеза у књиговодственој евиденцији са 
стварним стањем на дан 31. децембар 2021. године, 

 

 Усаглашавање стања на дан 31.12.2021. године финансијских пласмана, 
потраживања и обавеза. 

 
Чланом 7. Уредбе о буџетском рачуноводству прописано је да годишњи финансијски 
извештај садржи следеће обрасце: 
 
 

 Биланс стања-Образац 1; 

 Биланс прихода и расхода-Образац 2; 

 Извештај о капиталним издацима и примањима-Образац 3; 

 Извештај о новчаним токовима-Образац 4; 

 Извештај о извршењу буџета-Образац 5; 

 Образложење одступања између одобрених средстава и извршења; 

 Извештај  о  примљеним-одобреним  средствима  на  рачуну буџета-Образац 
6; 

 Извештај о примљеним донацијама- Извештај бр. 7; 

 Извештај о гаранцијама датим у току фискалне године - Извештај бр. 8; 
 
 
 
 

2. О ФАКУЛТЕТУ 

 
2.1 СТУДЕНТИ 

 
Школску 2020/2021. годину уписало је на Основним академским студијама 
укупно 686 студената. Уписани студенти су распоређени на два студијска 
програма, а приказ према начину финансирања је следећи: 

 

             

ОСНОВНЕ АКАДЕМСКЕ СТУДИЈЕ 

МАШИНСКО  
ИНЖЕЊЕРСТВО 

 

ИНФОРМАЦИОНЕ 
ТЕХНОЛОГИЈЕ У 

МАШИНСТВУ 

БУЏЕТСКИ САМОФИНАНСИРАЈУЋИ БУЏЕТСКИ САМОФИНАНСИРАЈУЋИ 

529 98 20 39 

627 59 
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ОСНОВНЕ АКАДЕМСКЕ СТУДИЈЕ 
ШКОЛСКА 2020/2021 

 
 

9% 
МАШИНСКО 
ИНЖЕЊЕРСТВО 

91% 

ИНФОРМАЦИОНЕ 
ТЕХНОЛОГИЈЕ 
У МАШИНСТВУ 

 

 

 
 
На студијском програму МАШИНСКО ИНЖЕЊЕРСТВО, заједно са студентима 
уписаним у ранијим годинама укупно студира 2.444 студента и то 1.256 
буџетских и 1.188 самофинансирајућих. 

На студијском програму ИНФОРМАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ У МАШИНСТВУ, 
заједно са студентима уписаним у ранијим годинама укупно студира 100 
студента и то 41 буџетских и 59 самофинансирајућих. 

 

 

ОСНОВНЕ АКАДЕМСКЕ СТУДИЈЕ - УКУПНО 

 
МАШИНСКО 

ИНЖЕЊЕРСТВО 

 
ИНФОРМАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ 

У МАШИНСТВУ 

БУЏЕТ САМОФИНАНС. БУЏЕТ САМОФИНАНС. 

1,256 1,188 41 59 

2444 100 

2544 

 
 
Дакле, на Основним академским студијама студира укупно 2.544 студената и  
то 1.297 студената који се финансирају из буџета и 1.247 студената који се 
самофинансирају. 

На Мастер академским студијама у школској 2020/21 било је укупно 1.369 
студената од чега је у школској 2020/2021 години уписан 391 студент на смеру  
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Машинско инжењерство и 10 студената на смеру Индустрија 4.0. 
 
  

МАСТЕР АКАДЕМСКЕ СТУДИЈЕ - УКУПНО 

МАШИНСКО ИНЖЕЊЕСТВО ИНДУСТРИЈА 4.0 

БУЏЕТ САМОФИНАНС. БУЏЕТ САМОФИНАНС. 

861 492 15 1 

1353 16 

1369 

 
 
 

                                      
 

На Докторским академским студијама укупно студира 262 студента од којих је 40  на 
буџету, а 222 студента на самофинансирању. 

 
 
 

ДОКТОРСКЕ АКАДЕМСКЕ 
СТУДИЈЕ 

 

МАШИНСКО ИНЖЕЊЕРСТВО 

БУЏЕТ САМОФИНАНС. 

40 222 

262 

 

 
 
 
 
 

УКУПНО 

 
36% 

БУЏЕТ 

64% 

САМОФИНАСИРАЈУЋИ 
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У школској 2020/21 години дипломирало је на Основним  академским 
студијама укупно 296 студента, на Мастер академским студијама 300 и 
на Докториским академским студијама 33. 

 
         
 
 

        
 
 
 
 

2.2 ЗАПОСЛЕНИ 

 
Просечан број запослених у току 2021. године био је 397 запослених, а према 
структури приказаној у следећој табели: 

 
 
 
 
              

ОПИС 2021 

НАСТАВА 197 

САРАДНИЦИ У НАСТАВИ 15 

НЕНАСТАВА 135 

САРАДНИЦИ НА ПРОЈЕКТИМА 40 

САРАДНИЦИ- ПРИВРЕДA 10 

УКУПНО 397 

 
 
 

0

50

100

150

200

250

300

ОАС МАС ДАС

БР.ДИПЛОМИРАНИХ 
СТУДЕНАТА У 2021. 

ГОДИНИ
296 300 33

БРОЈ ДИПЛОМИРАНИХ СТУДЕНАТА У 
2021. ГОДИНИ
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50%

4%

34%

10%

3%

СТРУКТУРА ЗАПОСЛЕНИХ

НАСТАВА САРАДНИЦИ У НАСТАВИ

НЕНАСТАВА САРАДНИЦИ НА ПРОЈЕКТИМА

САРАДНИЦИ- ПРИВРЕДA УКУПНО
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3. ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА 

 
Машински факултет је индиректни буџетски корисник јавних средстава -02241 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја. Извори финансирања су 
следећи: 

 Буџет Републике Србије и то: 
 

 По основу редовног обављања делатности - за зараде и материјалне 
трошкове 

 По основу Пројеката науке 

 

 Школарине и то: 
 

 Основне студије 
 Мастер студије 

 Докторске студије 

 Страни студенти 

 

 Пружање услуга и други послови на основу уговора са корисницима услуга у 
сарадњи са привредом; 

 

 Међународна сарадња; 
 

 Међународни грант пројекти; 
 

 Донације и субвенције; 
 

 Меморандумске ставке – рефундација боловања; 
 

 Примања од продаје нефинансијске имовине (ресторани, копирница и 
скриптарница). 
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4. РЕАЛИЗОВАНИ ПРИХОДИ 

 

 

 
  

 
У 2021. години укупно је реализовано прихода у износу од 1.388.832.596,07 

динара  или 11.811.598 ЕУР према следећој структури: 

 

 
 

 

 

 
 

0.00

2.00

4.00

6.00

8.00

10.00

12.00

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

УКУПАН ПРИХОД МАШИНСКОГ ФАКУЛТЕТА У МИЛИОНИМА 
ЕУРА

ИЗНОС % ИЗНОС % ИЗНОС % ИЗНОС % ИЗНОС % ИЗНОС %

БУЏЕТ 590,156 0.56 609,011 0.61 652,747 0.60 704,038 0.56 751,379 0.61 792,033 0.57
МЕМОРАН. 

СТАВКЕ 309 0.00 1,967 0.00 1,891 0.00 1,507 0.00 890 0.00 2,092 0.00

СОПСТВЕНИ 

ПРИХОДИ 443,120 0.42 357,178 0.36 410,860 0.38 520,797 0.42 459,114 0.37 574,379 0.41
ПРИХОДИ ОД 

ПРОДАЈЕ 22,346 0.02 23,054 0.02 22,559 0.02 22,559 0.02 14,833 0.01 20,329 0.01

УКУПНО 

ПРИХОДИ 1,055,931 1.00 991,210 1.00 1,088,057 1.00 1,248,901 1.00 1,226,216 1.00 1,388,833 1.00

2020 2021

ПРИХОДИ

2016 2017 2018 2019
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Структура укупних прихода у периоду 2016-2021 
 

 
 
Из прегледа је могуће констатовати: 

 да  је  учешће  буџета  у  укупним  приходима  57%  што је  мање него у 
претходној години за 4%; 

 да су сопствени приходи већи за 115,13 милиона динара, или за 25% у 
односу на 2020. годину; 

 да су сопствени приходи виши за 37% у односу на 2020. годину 
 

Детаљно извори прихода приказани су у следећој табели: 

МЕМОРАН. СТАВКЕ

СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ0

100000

200000

300000

400000

500000

600000

700000

800000

2016 2017 2018 2019 2020 2021

МЕМОРАН. СТАВКЕ

ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ

СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ

БУЏЕТ
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      ПРЕГЛЕД ФИНАНСИЈСКЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ 2016-2021 ГОДИНА 

 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1

1.1. 409,284 421,648 440,784 478,341 520,100 542,548

1.2. 17,062 21,953 25,729 23,330 25,857 32,819

1.3. 1,725 6,000 5,733

1 426,346 443,601 468,238 507,671 545,957 581,100

2 161,064 162,549 182,205 194,141 204,382 209,432

3 2,746 2,861 2,303 2,226 1,040 1,501

590,156 609,011 652,746 704,038 751,379 792,033

4 310 1,967 1,891 1,507 890 2,092

5

5.1 71,266 74,263 80,944 84,615 86,880 86,789

5.2 205,468 140,223 159,784 240,847 153,403 219,194

5.3. 55,955 55,242 58,221 90,587 121,307 152,845

5.4. 53,334 56,698 74,932 78,210 86,052 96,118

5.5. 49,546 25,511 30,219 24,149 9,574 12,011

5.6. 2,486 2,155 4,624 526 1,789 5,604

5.7. 843 3,086 2,136 1,863 110 1,818

438,898 357,178 410,860 520,797 459,115 574,379

1,029,364 968,156 1,065,497 1,226,342 1,211,384 1,368,504

6

6.1 6,759 6,955 7,591 8,291 7,011 11,662

6.2 2,734 2,300 1,688 1,383 532 520

6.3. 4,350 4,136 3,684 4,287 1,738 1,735

6.4. 6,741 7,824 7,603 6,710 3,794 5,069

6.5. 1,053 1,095 1,130 1,088 1,382 589

6.6. 654 689 805 741 338 700

6.7. 54 55 58 59 37 54

22,345 23,054 22,559 22,559 14,832 20,329

1,051,709 991,210 1,088,056 1,248,901 1,226,216 1,388,833

КЛУБ

СЕНДВИЧ КЛУБ

У ХИЉАДАМА РСД

САРАДЊА СА 

ИНОСТРАНСТВОМ

МАТЕРИЈАЛНИ 

ТРОШКОВИ

УКУПНО

ПРОЈЕКТИ

ОСТАЛЕ УПЛАТЕ НА 

БУЏЕТ

ПЛАТЕ

ОСТАЛО

МИНИСТАРСТВО ПРОСВЕТЕ

УКУПНО БУЏЕТ

МЕМОРАНДУМСКЕ 

СТАВКЕ

ЛАБОРАТОРИЈА CIAH

САРАДЊА СА 

ПРИВРЕДОМ

СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ

ПРИХОДИ

УКУПНО ТЕКУЋИ 

ПРИХОДИ

УКУПНО ПРИХОДИ ОД 

ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ

УКУПНО ПРИХОДИ

ПОСЛОВНИ КЛУБ

ШКОЛАРИНА

ШКОЛАРИНА СТРАНИ 

СТУДЕНТИ

ОСТАЛИ ПРИХОДИ

 СОПСТВЕНИ 

ПРИХОДИ

ДОНАЦИЈЕ

ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

НАСТАВНИЧКИ КЛУБ

КОПИРНИЦА

ОСТАЛО-СТАНОВИ

СКРИПТАРНИЦА
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4.1 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 

 
У току 2021. године Министарство просвете, науке и технолошког развоја 
уплатило је на рачун факултета укупно 792,033 милиона динара. Од тога се на 
зараде односи 542,5 милиона динара, док  је за материјалне трошкове пренето 
32,8 милиона, за инвестиционо одржавање 1,9 милиона динара и за школарине 
за докторанте на буџету и мастеру на индустрију 4,0 укупно 3,8 милиона. За 
пројекте науке у 2021. години уплаћено је и 209,4 милиона динара. 

Укупни приходи из буџета већи су за 5,4% или 40,6 милиона динара у односу на 
2020. годину. Треба напоменути да је Министарство просвете, науке и 
технолошког развоја уплатило на име трошкова грејања додатну апропријацију 
у висини од 7,0 милиона динара и за потребе инвестиционог улагања у зграду 
МФ 1,88 милиона динара. 

 

   
 
 

СТРУКТУРА ПРИХОДА ИЗ БУЏЕТА 
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4.2 СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ 

 
Сопствени приходи у 2021. години износили су 574 милиона динара и већи су у 
односу на претходну годину за 115,1 милион динара, односно за 25%. 

 

Сопствене приходе чине:  

 Приходи који су остварени од сарадње са привредом на домаћем 
тржишту у износу од 295,3 милиона динара где је, појединачно гледано 
најзначајнији приход остварила Лабораторија CIAH и то 86,8 милиона 
динара; 

 Приходи од сарадње са иностранством износили су 152,8 милиона 
динара, а односе се на сарадњу са иностранством; 

 Приходи од донација и остали приходи од 7,4 милиона динара; 

 Приходи од школарина износили су 108,13 милиона динара од чега 
школарина страних студената износи 12 милиона динара или 11%. 
Приходи од школарина већи су у односу на 2020. годину за 13%. Овде 
треба напоменути да су приходи од страних школарина имали тендецију 
значајног пада из године у годину. Пораст у 2021. години ових прихода 
даје наду да ће се у будућем периоду повећати број страних студената. 

 
 

ПРИХОД ОД ШКОЛАРИНА 

     

У ХИЉАДАМА РСД 

  2016 2017 2018 2019 2020 2021 

ДОМАЋИ СТУДЕНТИ 53.334 52.695 79.565 78.210 86.052 96.118 

СТРАНИ СТУДЕНТИ 49.595 25.513 30.219 24.149 9.574 12.012 

УКУПНО 102.929 78.208 109.784 102.359 95.626 108.130 
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4.3 ПРИХОДИ ОД НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

 

Приходи од нефинансијске имовине односе се на приходе од продаје и они 
износе 20,3 милиона динара. Ови приходи су значајно виши у односу на 
прошлу годину услед делимичног враћања пословања у нормалне токове 
после првог удара пандемије. Треба истаћи да су приходи од продаје књига у 
скриптарници већи за 66% и у 2021. години бележе приход од 11,7 милиона 
динара што је за чак 3,2 милиона више него што су реализовали сви 
клубови/ресторани. 
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5. РЕАЛИЗОВАНИ РАСХОДИ 

 
Расходе пословања чине: 

 Текући расходи: 

 

 зараде, додаци и накнаде запосленим; 

 стални трошкови-платни промет,енергетске и комуналне услуге; 

 услуге осигурања и осталих трошкова; 

 службена путовања у земљи и иностранству; 

 услуге по уговору, административне услуге, услуге информисања, 
стручне услуге, репрезентација и остале услуге; 

 специјализоване услуге – услуге из области образовања, културе и 
спорта, услуге очувања животне средине и науке; 

 студентске активности, такмичења у спорту и знању; 

 текуће поправке и одржавање; 

 остали трошкови пословања,таксе и порези. 

 Издаци за нефинансијску имовину: 

 

 набавка опреме; 

 капитално одржавање зграде и објеката; 

 залихе робе за даљу продају. 

 
 

У 2021.години укупни трошкови износили су 1.380.402.156,95 динара или 11,74 

милиона евра. На текуће расходе односи  се 96% или 1,328 милијарди динара, док се 
на издатке за нефинансијску имовину односи 52 милиона динара или 4% укупних 
расхода. 
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Структура расхода приказана је у следећој табели: 
 

 

У хиљадама динара 
 

 

РАСХОДИ 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
1.ИЗДАЦИ ЗА ТЕКУЋЕ РАСХОДЕ 

1.1.ПЛАТЕ 480.449 510.115 551.640 615.790 667.249 714.369 

1.2.ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ 0 0 0 0 2.105 1.715 

1.3.БОЛО.ОТПРЕМН.И 
ПОМОЋИ 2.757 4.396 2.325 3.009 6.434 8.818 

1.4.ПРЕВОЗ НА ПОСАО 15.645 14.995 14.769 13.861 11.452 12.226 

1.5.БАНК.ТРОШКОВИ И ОСИГ. 3.754 2.264 5.872 4.012 3.000 4.247 

1.6.ГРЕЈАЊЕ И СТРУЈА 53.060 36.855 38.150 32.754 23.536 48.466 

1.7.КОМУНАЛНИ ТРОШКОВИ 12.168 8.020 6.910 9.513 8.721 9.395 

1.8.КОМУНИКАЦИОНИ ТРОШ 4.310 4.136 3.958 3.697 3.123 3.507 

1.9.ПУТОВАЊА У ЗЕМЉИ 2.726 5.082 3.147 6.609 4.110 4.807 

1.10.ПУТОВАЊА У ИНОСТРА. 17.729 10.954 13.499 14.999 1.704 5.856 

1.11.УСЛУГЕ 20.431 25.283 19.846 46.545 20.574 31.094 

1.12.АУТОРСКИ,УОД И ППП 326.392 285.200 295.619 393.343 347.371 444.202 

1.13.РЕПРЕЗЕНТАЦИЈА 4.197 4.023 4.954 5.495 5.319 3.881 

1.14.СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ 
УСЛУГЕ 8.333 8.844 9.296 7.279 8.311 4.958 

1.15.ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ 8.085 8.340 10.175 9.904 7.735 10.154 

1.16.АДМИНИСТР.МАТЕРИЈАЛ 11.517 11.172 13.442 8.610 12.707 17.300 

1.17.ОДРЖАВАЊЕ ВОЗИЛА 6.424 9.544 12.783 12.128 7.037 1.007 

1.18.ТАКСЕ КУРНЕ РАЗЛИКЕ 2.683 9.946 1.754 4.132 4.759 2.411 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 980.660 959.169 1.008.139 1.191.680 1.145.247 1.328.413 

2.ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ 

2.1.ОПРЕМА 14.897 20.140 27.485 26.867 30.787 34.419 

2.2.СОФТВЕРИ 882 744 2.423 1.051 6.412 715 

2.3.КАПИТ.ОДРЖАВАЊЕ ЗГР.       6.111 3.790 6.265 

2.4.РОБА ЗА ДАЉУ ОПРЕМА 12.046 12.575 10.592 11.451 5.881 10.590 

ИЗДАЦИ ЗА 
НЕФИН.ИМОВИНУ 27.825 33.459 40.500 45.480 46.870 51.989 

УКУПНО РАСХОДИ 1.008.485 992.628 1.048.639 1.237.160 1.192.117 1.380.402 
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1.1 У оквиру расхода по основу плата обухваћени су расходи бруто зарада, заједно 

са доприносима на терет послодавца; 

 
1.2 После више од десет година, прошле и ове године исплаћене су јубиларне 

награде за запослене; 

 
1.3 У оквиру ове ставке приказани су трошкови отпремнина за одлазак у пензију 

према Колективном Уговору, солидарне помоћи и боловања на терет 

послодавца; 

 
1.4 Трошак на овој позицији односи се на исплаћен превоз запосленима у готовини 

(8,2 милиона) и куповина месечних карата (4,0 милиона); 

 
1.5 Ови трошкови односе се, углавном, на трошкове провизије Управе за трезор (1,9 

милиона) и трошкове осигурања (2,3 милиона); 

 
1.6 У оквиру ових трошкова на трошак електричне енергије односи се 12,6 милиона 

динара, а на трошак грејања 35,9 милиона динара; 

 

1.7 Овај трошак односи се на потрошену воду (1,9 милиона), извршену дератизацију 
и  одвоз отпада (7,5 милиона); 

 
1.8 Комуникациони трошкови чине трошкови фиксних и мобилних телефона, као и 

трошкови поште и интернета; 

 
1.9 Трошкови путовања у земљи обухватају све трошкове везане за путовања 

(превоз, смештај, дневнице...). У структури ових трошкова највећи део се односи 

на дневнице – 3,7 милиона динара; 

 
1.10 Трошкови путовања у иностранство - у овим трошковима дневнице износе 2,05 

милиона динара; 

 
1.11 Позиција „Услуге“ у износу од 31,1 милион односи се на трошкове омпладинских 

задруга (5,6 милиона), услуге израде софтвера (1,5 милиона), чланарине 

коморама, страним удружењима и ректорату (4,5 милиона), котизације за 

семинаре (1,5 милиона), услуге штампања и коричења (2,7 милиона), услуге 

информисања и рекламирања (1,5 милиона) и остале услуге; 

 
1.12 Трошкови уговора (ауторских и осталих уговора по основу радног ангажовања) 

износе 444 милиона динара, и то 114 милиона ауторских хонорара на терет 

средстава буџета и 321 милион из сопствених средстава, трошкови уговора о 

делу 4,9 милиона, трошкови за привремене и повремене послове 3,2 милиона и 

трошкови стипендија студентима; 
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1.13 Трошкови репрезентације износе 3,9 милиона. Поред овде исказаних трошкова 

репрезентације на остаи услугама (интерни рачуни) трошкови репрезентације у 

пословном и наставничком клубу МФ износе од 4,4 милиона динара; 

 

1.14 Специјализоване услуге односе се на услуге подизвођача у оквиру сарадње са 

привредом и износе 4,9 милиона динара; 

 
1.15 Ови трошкови се односе на трошкове текућих поправки и  одржавање зграде; 

 
1.16 Ови трошкови односе се на канцеларијски материјал (4,3 милиона динара), 

потрошни материјал за одржавање зграде, материјал за лаборатиријске тестове 

(2,9 милиона динара), производи за чишћење и одржавање хигијене (2,4 милиона 

динара) и остали тр; 

 
1.17 Ови трошкови односе се на материјал за саобрађај, гориво и поправку 

аутомобила; 

 
1.18 У овој стваци највиши су трошкови републичких, општинских и судских такси у 

износу од 1,7 милиона динара. Трошкови курсних разлика износе 0,7 милиона 
динара; 

 
 

Издаци за нефинансијску имовину односе се на набавку опреме, капитално 
одржавање и набавку робе за даљу продају. У овим трошковам највећи део односи 
се на набавку опреме – 66%. Такође може се констатовати да је у 2021. години 
значајан део средстава – 6,3 милиона уложен у капитално одржавање зграда МФ и то 
око 50% средстава на терет буџета и 50% на терет сопствених средстава. 
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6. АПРОПРИЈАЦИЈЕ ЗА МАТЕРИЈАЛНЕ ТРОШКОВЕ 
 

 

У 2021. години, на име материјалних трошкова од стране Министарства просвете, 

науке и технолошког развоја укупно је уплаћено 32.819.288,00 динара, од чега на 

редовне месечне апропријације 25,8 милиона, а 7,0 милиона додатно, за намену 

измиривања трошкова грејања. У структури, према намени за која се додељују 

средства, највећи проценат се односи на трошкове грејања и струје – чак 77%. Овде 

треба напоменути, на уназад низ година, МПНТР уплаћује материјалне трошкове 

према својим плановима, при чему се не обазиру на потребе факултета, са једне 

стране, нити се руководе Уредбом о финансирању факултета, са друге стране. 

Имајући у виду да су само трошкови грејања и струје прошле године износили преко 

59,6 милиона динара, сасвим је очигледно да апропријације за материјалне 

трошкове нису довољне. 

 

Недостајућа средства за ове намене Факултет је подмиривао из буџетских средстава 

добијених на име ДМТ 1 пројеката науке, из ЗСМФ-а, средстава ДМТ1 Иновационог 

центра МФ и из средстава рефундације трошкова Завода за физику и Грађевинског 

факултета који користе просторе у старој згради у Рузвелтовој 1А. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

СТРУКТУРА 
ТРОШКОВА 

ИЗВОРИ ПЛАЋАЊА 

АПРОПРИЈАЦ.ИЈЕ 
+ ДМТ 1 ЗСМФ 

РЕФУНДАЦИЈА  
РУЗВЕЛТОВА 

1А 

ДМТ 1 
ИНОВАЦИОНИ 

ЦЕНТАР УКУПНО 

ГРЕЈАЊЕ 28.521.799 7.417.005 1.249.769 7.624.713 44.813.286 

СТРУЈА 10.041.596 2.486.036 322.858 978.323 13.828.814 

СВЕГА 38.563.395 9.903.041 1.572.627 8.603.036 58.642.100 

ГРАДСКА 
ЧИСТОЋА 3.439.596 4.043.052 115.645   7.598.293 

ВОДА 1.171.086 741.142 103.609   2.015.838 

СВЕГА 4.610.682 4.784.195 219.254   9.614.131 

УКУПНО 43.174.077 14.687.236 1.791.882 8.603.036 68.256.231 

ПРОЦЕНАТ 
УЧЕШЋА 63,25% 21,52% 2,63% 12,60% 100,00% 

                                                   66 



 Извештај о финансијском пословању Машинског факултета у 2021. години 
 

 

 
   

 
 

    
 

7. ЗАРАДЕ И НАКНАДЕ ЗАРАДА 

 
 
Држава је вредност коефицијента у 2021. години за високо образовање подигла два 
пута и то у јануару за 3,5% са зарадом за децембар 2020. године (исплаћена у 
јануару 2021.г.) и у марту за 5%. Факултет је, у складу са Правилником повећао 
вредност коефицијента за наставу и ненаставу за 3,5% од зарада за  децембар 
2020.године, а затим, за 1,5% почев од зарада за март 2021. године.  
 
Просечно у 2021. години било је 397 запослених, од чега у настави 197 а у ненастави 
135 запослених.  
 
По основу запослења било је четири категорија запослених и то: 
 
 Запослени у настави 
 Запослени у ненастави 
 Запослени на пројектима науке 
 Запослени из сарадње 
 

Укупно трошкови зарада у 2021. години износили су 714.369.087,27 динара или 6,1 

милиона евра. 
 

 
 
 

43,174,077

14,687,236

1,791,882

8,603,036

68,256,231

ИЗВОРИ ПОДМИРЕЊА РЕЖИЈСКИХ ТРОШКОВА

АПРОПРИЈАЦ.ИЈЕ + ДМТ 1 ЗСМФ РЕФУНДАЦИЈА  РУЗВЕЛТОВА 1А

ДМТ 1 ИНОВАЦИОНИ ЦЕНТАР УКУПНО
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ГОДИНА 
ПРОСЕЧАН 

БРОЈ 
ЗАПОСЛЕНИХ 

ИСПЛАЋЕНЕ 
БРУТО 

ЗАРАДЕ 

ИЗВОРИ СРЕДСТАВА ЗА ЗАРАДЕ 

СРЕДСТВА 
ИЗ БУЏЕТА 

САРАДЊА  ЗСМФ 
УКУПНО 

СОПСТВЕНА 
СРЕДСТВА 

2016 415 480.449.251 442.095.796 12.409.530 25.943.925 38.353.455 

2017 391 510.115.148 461.343.651 10.938.212 37.833.285 48.771.497 

2018 387 551.640.382 477.832.686 7.951.783 65.855.913 73.807.696 

2019 395 615.789.534 526.600.022 10.139.713 79.049.799 89.189.512 

2020 402 667.249.050 582.177.613 13.214.015 71.857.422 85.071.437 

2021 397 714.369.087 601.301.405 11.841.723 101.225.959 113.067.682 

 

      

Од укупно 714,37 милиона динара за зараде запослених, 542,5 милиона динара се 

односи на средства дозначена из буџета, за зараде истраживача-сарадника на 

пројектима Министарства просвете, науке и технолошког развоја 57,2 милиона и за 

додатна средства из других министарстава (зарада за Н.Петровића) 1,5 милиона 

динара. На запослене који се финансирају из сарадње са привредом, односи се 11,8 

милиона динара. Из сопствених средстава (ЗСМФ) утрошено је 101,2 милиона 

динара, на зараде, стимулације запослених, давања за Божић и Нову годину и др. 
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Ако из предходг прегледа искључимо зараде из сарадње и зараде на терет 
пројеката науке подаци су следећи: 

 

ГОДИНА 
ПРОСЕЧАН 

БРОЈ 
ЗАПОСЛЕНИХ 

ИСПЛАЋЕНЕ 
БРУТО ЗАРАДЕ 

БЕЗ НАУКЕ И 
САРАДЊЕ 

БУЏЕТСКА 
СРЕДСТВА ЗА 

ФИНАНСИРАЊЕ 
ПО УРЕДБИ 

СРЕДСТВА ИЗ 
ЗСМФ КОЈА СЕ 

ДОДАЈУ НА 
ЗАРАДУ 

СРЕДСТВА ИЗ 
ЗСМФ КОЈА СЕ 

ДОДАЈУ НА 
ЗАРАДУ ПО 

ЗАПОСЛЕНОМ 
МЕСЕЧНО 

УЧЕШЋЕ 
СОПСТВЕНИХ 
СРЕДСТАВА  

2016 415 435.182.075 409.238.150 25.943.925 5.210 5,96% 

2017 391 459.481.051 421.647.766 37.833.285 8.063 8,23% 

2018 387 506.640.010 440.784.097 65.855.913 14.181 13,00% 

2019 395 559.616.061 480.567.262 79.048.799 16.677 14,13% 

2020 402 591.687.792 520.100.370 71.587.422 14.840 12,10% 

2021 397 643.774.151 542.547.646 101.225.959 21.248 15,72% 

 
 

Подаци по основу којих Министарство просвете, науке и технолошког развоја 

финансира високо образовање нису се мењали од достављених података за 

финансирање у 2014. години, а подаци су достављени на основу уписаних студената у 

школској 2013/2014 години. Мењала се само основица за обрачун плата за високо 

образовање. 

 
У 2021. години финансирање из буџета је било према следећем: 

 

 

ФИНАНСИРАЊЕ МИНИСТАРСТВА ПРОСВЕТЕ ЗА ЗАРАДЕ 2021 

  

БРОЈ 
ФИНАНС. 

ПО 
УРЕДБИ 

УКУПАН 
БРОЈ КОЕФ. 

КОЈИ СЕ 
ФИНАНСИРА 

ВРЕДНОСТ 
КОЕФ.НЕТО 
(од априла) 

ПРОСЕЧАН 
КОЕФ. КОЈИ 

СЕ 
ФИНАНСИРА 

МЕСЕЧНО ПО 
ПРОСЕЧНО 

ЗАПОСЛЕНОМ 
НЕТО 

 УКУПНО 
ФИНАНСИРАЊЕ 

ЗА ГОДИНУ 

БРОЈ 
КОЕФИЦИЈЕНАТА 
НАСТАВА 249 6,871.36 3,259.04 27.57 89,845.69 436,259,556.00 

БРОЈ 
КОЕФИЦИЈЕНАТА 
НЕНАСТАВА 158 1,728.12 3,259.04 10.94 35,645.65 106,288,090.00 

  407.25 8,599.48       542,547,646.00 

 
 

Овде свакако треба напоменути да је у прошлој години све до коефицијента 9,16 колико 

износи коефицијент за ВШС финансирање било испод минималне цене рада. У 

ненастави просечан број коефицијенза радног места, који се финансира,  износи 10,94 и 

на граници је минималне цене  рада. Спремачице имају коефицијент 6,2 што значи да је 

њихова зарада 20.206,00 рсд месено, односно 12.300,00 динара ИСПОД МИНИМАЛНЕ 

ЦЕНЕ РАДА. Ову разлику, укључујући и пореску олакшицу финансира Машински 

факултет из сопствених средстава. 
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8. РЕЗУЛТАТ ПОСЛОВАЊА 

 
У 2021. години остварен је суфицит у пословању у износу од 8,9 милиона 
динара. Укупни приходи износе 1,389 милијарди динара или 11,8 милиона ЕУР. 
Укупни расходи износе 1,379 милијарди динара или 11,7 милиона ЕУР (средњи 
курс НБС за ЕУР на дан 31.12.2021.г. износио је 117,5821). 

Све апропријације из буџета утрошене су према намени закључно са 31. 
децембром. 

у хиљадама динара 
 

 

  2016 2017 2018 2019 2020 2021 

УКУПНО ПРИХОДИ 1.051.709 991.210 1.088.057 1.248.901 1.226.216 1.388.833 

УКУПНО РАСХОДИ 1.008.485 992.628 1.049.436 1.237.160 1.192.117 1.380.402 

ФИНАНСИЈСКИ 
РЕЗУЛТАТ 

43.224 -1.418 38.621 11.741 34.099 8.431 
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9. ВРАЋАЊЕ СРЕДСТАВА У БУЏЕТ 

 
Укупни приходи из буџета по свим основама износили су 792 милиона динара. 

Кроз пословање Машинског факултета, исплате зарада и уговора и кроз 

плаћање пореза на додату вредност, од примљених средстава из буџета у 

буџет је враћено 61% што се види у следећој табели: 

 

 

 
 

У односу на раније године у 2021. „враћање у буџет“ бележи значај скок за око 100 
милиона динара. 

 

 
 
 
 
 

ВРСТА ПОРЕЗА 2016 2017 2018 2019 2020 2021

ПОРЕЗ НА ДОДАТУ 

ВРЕДНОСТ 52,938 45,724 55,389 64,610 40,071 109,129

ПОРЕЗИ И ДОПРИНОСИ НА 

ЗАРАДЕ 189,052 192,496 216,795 241,450 258,942 276,176

ПОРЕЗ И ДОПРИНОСИ НА 

УГОВОРЕ 79,127 70,690 71,220 93,290 79,521 101,128

УКУПНО 321,117 308,910 343,404 399,350 378,534 486,433

УПЛАТЕ ИЗ БУЏЕТА 590,156 609,011 652,742 704,038 751,379 792,033

ПРОЦЕНАТ ''ВРАЋЕНИХ'' 

СРЕДСТАВА У БУЏЕТ 0.54 0.51 0.53 0.57 0.50 0.61

У ХИЉАДАМА ДИНАРА

УКУПНО УПЛАТЕ У БУЏЕТ0
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10. ИМОВИНА ФАКУЛТЕТА 
 

      

 

У структури активе највеће учешће чине некретнине и опрема – 60%. Новчана 

средства чине средства на динарским (13,82 милиона динара) и девизним 

рачунима (212,7 милиона динара). 

 

  

 
 

Потраживања од купаца износе 71 милион динара и односе се на ненаплаћене, 

а фактурисане приходе. 

у хиљ.дин

ИЗНОС

% УЧЕШЋА У 

СТРУКТУРИ 

АКТИВЕ

ИЗНОС

% УЧЕШЋА У 

СТРУКТУРИ 

АКТИВЕ

НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА 555,630 62% 536,689 60%

ОПРЕМА У ПРИПРЕМИ 11,685 1% 12,477 1%

ЗАЛИХЕ РОБЕ 10,521 1% 11,438 1%

НОВЧАНА СРЕДСТВА И 

ПОТРАЖ ИВАЊА
307,703 34% 330,344 37%

АКТИВНА ВРЕМЕНСКА 

РАЗГРАНИЧЕЊА
16,266 2% 4,992 1%

УКУПНО 901,805 1 895,940 1

2019 2020

ОПИС

СТРУКТУРА АКТИВЕ 
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ЗАЛИХЕ РОБЕ НОВЧАНА СРЕДСТВА И ПОТРАЖИВАЊА

АКТИВНА ВРЕМЕНСКА РАЗГРАНИЧЕЊА
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Капитал чине извори нефинансијске имовине у сталним средствима, у 

залихама, и у новчаним средствима. 

Обавезе из пословања чине обавезе за ПДВ (плаћен у јануару 2022. године), за 

примљене авансе од купаца као и обавезе према добављачима на дан 

31.12.2021. године. Пасивна временска разграничења чине разграничени 

приходи и расходи (обрачунати и фактурисани, а ненаплаћен приход од купаца 

у земљи и иностранству). Позитиван тренд је смањење обавеза из пословања. 

 

 

у хиљ.дин

ИЗНОС

% УЧЕШЋА У 

СТРУКТУРИ 

АКТИВЕ

ИЗНОС

% УЧЕШЋА У 

СТРУКТУРИ 

АКТИВЕ

КАПИТАЛ 651,190 72% 610,832 68%

НЕРАСПОРЕЂЕН 

СУФИЦИТ
131,875 14% 173,669 19%

ОБАВЕЗЕ ИЗ 

ПОСЛОВАЊА
14,834 12% 10,066 1%

ПАСИВНА ВРЕМЕНСКА 

РАЗГРАНИЧЕЊА
112,632 12% 101,373 11%

УКУПНО 910,531 1 895,940 1

СТРУКТУРА ПАСИВЕ

ОПИС

2020 2021
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11. ЗАКЉУЧАК 

 
 

Пословање Машинског факултета у 2021. години карактеришу следеће 
чињенице: 

 

 Обезбеђено је редовно функционисање Факултета на свим подручјима његове 
делатности; 

 Пословање у условима потпуне ликвидности; 

 Измирене су све доспеле финансијске обавезе и плаћени рачуни за електричну 
енергију са децембром 2021. године.  

 Укупни приходи износе 1,39 милијарди динара односно 11,8 милиона евра; 

 Остварен је суфицит у износу од 8,43 милиона динара; 

 Укупни приходи у 2021. години су виши  за 13% у односу на 2020. годину. 

У току 2021. године Факултет је био предмет контроле од стране Државне ревизорске 
институције из области јавних набавки и исплата зарада за период 2019-2020. година. 
Почетком 2022. године достављен је Извештај о спроведној ревизији правилности 
пословања са оценом и примедбама. Планирано је да отклањање неправилности буде у 

потпуности реализовано најдаље до краја 2022. године 

 

И 2021. годину карктеришу посебни услови пословања изазвани пандемијом тако 
остварене пословне резултате у 2021. години можемо сматрати задовољавајућим. 

 
 
 
 
 
 

Руководилац финансијске службе   ПРОДЕКАН ЗА ФИНАНСИЈЕ 
 
 
Msci Вера Докмановић-Ћирић                      Проф. др Александар Грбовић 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

  
 

                                                   74 



Финансијски план Машинског факултета за 2022. годину 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ  
 
 

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН 
ЗА 2022. ГОДИНУ 
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РЕЗИМЕ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА ЗА 2022. ГОДИНУ 
 
 
 
У оквиру захтева за финансирање текућих издатака, навели смо само оне 
неопходне активности и услуге које очекујемо да остваримо у 2022.години. 
 

Општа процена је да су средства са којима учествује Министарство просвете 
у финансирању текућих материјалних трошкова недовољна.  
 
Активност штампања уџбеникаи стручне литературе, као и исплате хонорара 
ауторима укалкулисани су у текуће издатке, а потребе за залихама робе за даљу 
продају планиране су  у захтеву за финансирање.   
 

Сопствени приходи потичу од пружања услуга трећим лицима, плаћања 
школарина студената и осталих накнада за основне, мастер, докторске студије и 
стручне испите, школарина страних студената по посебним програмима у складу са 
потписаним међународним уговорима, накнаде курсева за иновације знања и 
стручно образовање и усавршавање, других накнада у складу с Законом о 
универзитету...  
 

Приходи из буџета пројектовани су посебно као апропријације од 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја – као директног буџетског 
корисника и посебно као апропријације по основу пројеката науке – детаљно 
приказано у табели у прилогу која је саставни део овог плана. 

 
 

Основне претпоставке на којима се заснива пројекција прилива за 2022. 
годину су:  
 

1. АПРОПРИЈАЦИЈЕ: 
 
 Апропријације Министарства просвете, науке и технолошког развоја које се 

односе на зараде на нивоу исплаћење зараде за децембар 2021. године 
увећане за 7%. 

 Апропријације за материјалне трошкове у складу са Уредбом ( и уплаћеним 
апропријацијама за 12/2021), што подразумева финансирање рада – 
материјалних трошкова факултета на вишем нивоу. 

 Планиране апропријације за капитално одржавање зграда у износу од 
10.000.000,00 динара 
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 Приливи по основу Пројеката науке и средства која се рефундирају за 
монографије, студијска путовања, ДМ трошкове Пројеката на истом нивоу 
као у 2021. години, односно са повећањем од 7% за накнаде истраживачима. 

 
2. СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ 
 

 Реализација започетих Уговора у сарадњи са привредом 
 Раст потражње привреде за услугама Факултета  
 Реализација услуга акредитованих лабораторија  
 Школарине домаћих и страних студената на нивоу протекле године 
 Реализација међународних уговора и пројеката и њихов раст у 2022. години 
 Нормализација начина и услова рада изазвана пандемијом уз константно 

праћење економских токова и услова на тржишту. 
 

 
3. ПРОЈЕКЦИЈА ПРИХОДА ПРЕМА СТРУКТУРИ 
 

- Приходи из Буџета:  851.000.000,00  
- Сопствени приходи:        678.260.000,00 
- Донације        2.000.000,00 

   _______________________________________________ 
      У к у п н о :           1.531.260.000,00 

 
 
Планирани приливи средстава намењени су за: 

a. Текуће финансирање 
b. Финансирање набавке основних средстава и залиха робе за даљу продају и 

капитално одржавање зграда – нефинансијска имовина 
 
 
Пројекција потребних средстава за несметани рад Факултета рађена је: 
 

 Према потребним средствима за покриће режијских трошкова – трошкова 
грејања, електричне струје, комуналних услуга, 

 Одржавању стандарда запослених и исплата у складу са законским 
прописима ( исплата накнада за долазак/одлазак са радног места, солидарне 
помоћи, трошкови отпремнина, трошкови систематског прегледа, средства 
заштите на раду и сл..) 

 Потребама текућег одржавања објеката и опреме, набавке резервних делова  
и потрошног материјала за те намене 

 Планираних средстава према потребама катедри за унапређење наставе и 
услова рада са студентима 

 Планираних средстава за потребе лабораторија и сарадње са привредом; 
 Планираних средстава за студентске обиласке фабрика, партиципирање у 

трошковима машинијаде, трошковима студентских спортских такмичења и 
сл. 
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 Планираним потребним средствима за капитално одржавање објеката – из 
сопствених средстава 2,5 милиона и 10 милиона из апропријације 
Министарства просвете, науке и технолошког развоја 

 Потребе занављања административне и лабораторијске опреме  
 
 
 
Укупан преглед потребних средстава за финансирање 
 
 

ИЗВОР ФИНАНСИРАЊА 
ТЕКУЋЕ 

ФИНАНСИРАЊЕ 

НЕФИНАНСИЈСКА 

ИМОВИНА 

УКУПНО 

БУЏЕТ 823.700.000 27.300.000 851.000.000 

СОПСТВЕНА СРЕДСТВА 623.375.000 54.400.000 677.775.000 

ДОНАЦИЈЕ 
2.000.000  2.000.000 

УКУПНО 1.449.075.000 81.700.000 1.530.775.000 
 
 

НЕФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА 

Приоритет 1 
 
У склопу основне делатности, Машински факултет изводи наставу на основним 
студијама, према Статутом дефинисаним плановима и програмима. Средства су 
планирана ради унапређења процеса наставе, односно одржавања вежби 
студентима – опремање учионица, плаћање лиценци сотвера који служе за рад 
студената на вежбама, опремање и одржавање студентског интернет кафеа.... 
Основни циљ овог улагања у набавку средстава је одржавање програмима 
предвиђеног лабораторијског рада са студентима, доступност рачунара студентима 
за израду семинарских и дипломских радова и слично. Предвиђена средства 
користила би се за услуге извођења наставе на основним, мастер и докторским  
студијама. Корисници услуга су студенти чије се студије финансирају из буџета, 
као и самофинансирајући студенти. 
 
Планира се набавка лабораториске опреме за потребе текућих Пројеката науке. 
 
Укупна потребна средства за набавку поменутих нефинансијских средстава су 
19.700.000,00 динара. 
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Приоритет 2 
 
У склопу основне делатности и редовних текућих активности, Машински факултет 
остварује сарадњу са привредом кроз пружање услуга трећим лицима у оним 
делатностима за које је Факултет регистрован. Средства су планирана у циљу 
унапређења процеса пружања услуга и подизање квалитета услуга, као и 
проширење обима послова. Предвиђена средства користила би се за услуге 
наведене у оквиру научно-истраживачке и стручне делатности, по областима 
наведеним у текстуалном делу Захтева за финансирање текућих издатака. 
Корисници услуга су домаћа предузећа и установе, у мањем броју физичка лица. 
Ова средства користе се и у  реализацији склопљених међународних уговора и 
планираних у наредном периоду. 
 
Укупна потребна средства за набавку поменутих нефинансијских средстава су  
24.000.000,00 динара. 

Приоритет 3 
 

У склопу основне делатности и редовних текућих активности, Машински факултет 
функционише у неадекватним и недовољним условима рада. 
 
С обзиром на то да смо свесни стварног стања, првенствено зграде, морају се 
уложити одређена средства у санацију одређених делова. Фасада је оронула и 
несигурна, па би се улагањем у комплетну прераду знатно побољшала сигурност, 
функционалност и изглед целокупне зграде. 
 
Минимално потребна средства за санацију планирана су у износу од  12.500.000,00 

динара. 
 

Приоритет 4 
 
 
Планирана средства су потребна ради нормалног функционисања Факултета и 
унапређења и осавремењивања рада служби. Основни циљ овог улагања у набавку 
средстава је подизање ефикасности и рационалности рада служби, побољшање 
услова запослених и студената, праћење савремених трендова функционисања 
европских универзитета, као и омогућавање извршавања додатних послова који се 
најављују у домену финансијског пословања корисника буџетских средстава. 
Предвиђена средства користила би се за рад служби факултета. Корисници услуга 
су сви запослених на факултету, као и студенти. 
 
 
Укупна потребна средства за набавку поменутих нефинансијских средстава су 
14.500.000,00 динара. 
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Приоритет 5 
 
У склопу основне делатности и редовних текућих активности, Машински факултет 
регистрован је за издавачку делатност, што подразумева писање, штампање и 
продају уџбеника и стручне литературе. Савремени процес извођења наставе 
захтева стално осавремењивање постојеће уџбеничке литературе. Издавачка 
делатност Машинског факултета основана је са циљем да се изађе у сусрет 
студентима да имају адекватну уџбеничку литературу. Корисници услуга издавачке 
делатности Машинског факултета су углавном студенти и постдипломци, али и 
други заинтересовани корисници. 
 
Такође у склопу Факултета постоје и ресторан, клуб запослених и студената и 
сендвич клуб за чије је пословање неопходно обезбедити залихе робе за даљу 
продају. 
 
Укупна потребна средства за набавку поменутих нефинансијских средстава су 
11.000.000,00 динара. 
 
 
                        Д Е К А Н 
                
 

          Проф др Владимир Поповић 
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Конто Опис

Приходи из 

буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Приходи из 

буџета 

ПРОЈЕКТИ 

НАУКЕ

УКУПНО БУЏЕТ

Сопствени 

приходи 

буџетских 

корисника

Донације УКУПНО

700
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

621,000,000 230,000,000 851,000,000 657,200,000 2,000,000 1,510,200,000

715
ПРИХОДИ ОД ПОЗИТИВНИХ КУРСНИХ 

РАЗЛИКА
0 100,000 100,000

740  ДРУГИ ПРИХОДИ 0 0 0 655,000,000 2,000,000 657,000,000

742
ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И 

УСЛУГА 
0 0 0 485,000,000 0 485,000,000

7421

Приходи од продаје добара и услуга или 

закупа од стране тржишних 

организација 0 0

370,000,000

0

370,000,000

7423
Споредне продаје добара и услуга које 

врше државне нетржишне јединице 0 0
115,000,000

0
115,000,000

744
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД 

ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 
0 0 0 0 2,000,000 2,000,000

7441
Текући добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0 0
2,000,000 2,000,000

7442
Капитални добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 0 0 0
0

745 МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ 0 0 0 170,000,000 0 170,000,000

7451 Мешовити и неодређени приходи 0 0 170,000,000 0 170,000,000

770
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
0 0 0 2,100,000 0 2,100,000

771
МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
0 0 0 2,100,000 0 2,100,000

7711
Меморандумске ставке за рефундацију 

расхода 0 0
2,100,000

0
2,100,000

772

МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА 

РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА ИЗ 

ПРЕТХОДНЕ ГОДИНЕ

0 0 0 0 0 0

7721
Меморандумске ставке за рефундацију 

расхода из претходне године 0 0 0
0

790 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 621,000,000 230,000,000 851,000,000 0 0 851,000,000

791 ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА 621,000,000 230,000,000 851,000,000 0 0 851,000,000

7911 Приходи из буџета 621,000,000 230,000,000 851,000,000 0 851,000,000

800
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
0 21,060,000 1,573,260,000

810
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСНОВНИХ 

СРЕДСТАВА 
0 60,000 1,552,260,000

811
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕПОКРЕТНОСТИ 
0 60,000 1,552,260,000

818
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
0 21,000,000 1,552,260,000

820 ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗАЛИХА 0 21,000,000 0 21,000,000

823
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ РОБЕ ЗА 

ДАЉУ ПРОДАЈУ 
0 21,000,000 0 21,000,000

8231
Примања од продаје робе за даљу 

продају 0
21,000,000

0
21,000,000

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД 

ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

(класа 7+8)

621,000,000 230,000,000 851,000,000 678,260,000 2,000,000 1,531,260,000

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН МАШИНСКОГ ФАКУЛТЕТА ЗА 2022. ГОДИНУ 

А.  ПЛАНИРАНИ ПРИХОДИ
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Конто Опис

Трошкови на 

терет буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Трошкови на 

терет  

ПРОЈЕКАТА 

НАУКЕ

УКУПНО 

РАСХОДИ НА 

ТЕРЕТ БУЏЕТА

Трошкови на 

терет 

СОПСТВЕНИХ 

ПРИХОДА

Донације УКУПНО

411 Плате, додаци и накнаде запослених 

(зараде) 500,000,000 54,000,000 554,000,000 104,000,000 0 658,000,000

4111 Плате, додаци и накнаде запослених 500,000,000 54,000,000 554,000,000 104,000,000 0 658,000,000

412 Социјални доприноси на терет 

послодавца 81,000,000 8,721,000 89,721,000 16,800,000 106,521,000

4121 Допринос за пензијско и инвалидско 

осигурање 55,000,000 5,940,000 60,940,000 11,440,000 0 72,380,000

4122 Допринос за здравствено осигурање
26,000,000 2,781,000 28,781,000 5,360,000 0 34,141,000

4123 Допринос за незапосленост 0 0 0 0 0

413 Накнаде у натури 0 4,100,000 4,100,000

4131 Накнаде у натури
0 0 0 4,100,000 0 4,100,000

414 Социјална давања запосленима
0 0 0 8,500,000 8,500,000

4141 Исплата накнада за време 

одсуствовања с посла на терет фондова

0 0 0 2,200,000 0 2,200,000

4142 Расходи за образовање деце 

запослених 0 0 0 0

4143 Отпремнине и помоћи 0 0 0 5,600,000 0 5,600,000

4144 Помоћ у медицинском лечењу 

запосленог или чланова уже породице 

и друге помоћи запосленом 0 0 0 700,000 0 700,000

415 Накнаде трошкова за запослене
2,005,000 500,000 2,505,000 6,500,000 0 9,005,000

4151 Накнаде трошкова за запослене
2,005,000 500,000 2,505,000 6,500,000 0 9,005,000

416 Награде запосленима и остали 

посебни расходи 0 1,800,000 0 1,800,000

4161 Награде запосленима и остали посебни 

расходи 0 0 0 1,800,000 0 1,800,000

421 Стални трошкови 21,032,000 11,756,000 32,788,000 47,800,000 80,588,000

4211 Трошкови платног промета и 

банкарских услуга 567,000 200,000 767,000 1,500,000 0 2,267,000

4212 Енергетске услуге 18,308,000 7,346,000 25,654,000 36,500,000 0 62,154,000

4213 Комуналне услуге
1,432,000 3,500,000 4,932,000 5,210,000 0 10,142,000

4214 Услуге комуникација
725,000 500,000 1,225,000 3,000,000 0 4,225,000

4215 Трошкови осигурања
0 10,000 10,000 490,000 0 500,000

4216 Закуп имовине и опреме
0 200,000 200,000 1,000,000 0 1,200,000

4219 Остали трошкови
0 0 0 100,000 0 100,000

422 Трошкови путовања 0 1,460,000 1,460,000 11,550,000 1,750,000 14,760,000

4221 Трошкови службених путовања у земљи

0 700,000 700,000 5,300,000 0 6,000,000

4222 Трошкови службених путовања у 

иностранство 0 700,000 700,000 5,300,000 0 6,000,000

4223 Трошкови путовања у оквиру редовног 

рада 0 10,000 10,000 30,000 0 40,000

4224 Трошкови путовања ученика 0 0 0 200,000 1,750,000 1,950,000

4229 Остали трошкови транспорта 0 50,000 50,000 720,000 0 770,000

423 Услуге по уговору
570,000 7,892,000 8,462,000 369,580,000 378,042,000

4231 Административне услуге 140,000 300,000 440,000 8,500,000 0 8,940,000

4232 Компјутерске услуге
120,000 2,000,000 2,120,000 3,300,000 0 5,420,000

4233 Услуге образовања и усавршавања 

запослених 170,000 1,392,000 1,562,000 4,100,000 0 5,662,000

4234 Услуге информисања 140,000 1,000,000 1,140,000 8,880,000 0 10,020,000

4235 Стручне услуге 0 2,500,000 2,500,000 323,500,000 0 326,000,000

4236 Услуге за домаћинство и угоститељство

0 100,000 100,000 5,000,000 0 5,100,000

4237 Репрезентација 0 300,000 300,000 6,300,000 0 6,600,000

4239 Остале опште услуге
0 300,000 300,000 10,000,000 0 10,300,000

Б.  ПЛАНИРАНИ РАСХОДИ
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Конто Опис

Трошкови на 

терет буџета 

ДИРЕКНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Трошкови на 

терет  

ПРОЈЕКАТА 

НАУКЕ

УКУПНО 

РАСХОДИ НА 

ТЕРЕТ БУЏЕТА

Трошкови на 

терет 

СОПСТВЕНИХ 

ПРИХОДА

Донације УКУПНО

424 Специјализоване услуге
5,187,000 118,150,000 123,337,000 20,995,000 0 144,332,000

4242 Услуге образовања, културе и спорта 4,181,000 150,000.00 4,331,000 6,795,000 0 11,126,000

4243 Медицинске услуге 306,000 0 306,000 2,200,000 0 2,506,000

4246 Услуге очувања животне средине, науке 

и геодетске услуге 0 117,000,000 117,000,000 8,000,000 0 125,000,000

4249 Остале специјализоване услуге 700,000 1,000,000 1,700,000 4,000,000 0 5,700,000

425 Текуће поправке и одржавање
0 3,300,000 3,300,000 8,650,000 0 11,950,000

4251 Текуће поправке и одржавање зграда и 

објеката 0 300,000 300,000 3,300,000 0 3,600,000

4252 Текуће поправке и одржавање опреме 0 3,000,000 3,000,000 5,350,000 0 8,350,000

426 Материјал 1,206,000 6,490,000 7,696,000 21,400,000 150,000 29,246,000

4261 Административни материјал 412,000 1,290,000 1,702,000 9,800,000 0 11,502,000

4263 Материјали за образовање и 

усавршавање запослених 0 100,000 100,000 200,000 0 300,000

4264 Материјали за саобраћај 232,000 0 232,000 1,500,000 0 1,732,000

4266 Материјали за образовање, културу и 

спорт 267,000 200,000 467,000 1,000,000 0 1,467,000

4267 Медицински и лабораторијски 

материјали 0 3,000,000 3,000,000 1,300,000 0 4,300,000

4268 Материјали за одржавање хигијене и 

угоститељство 0 100,000 100,000 3,000,000 0 3,100,000

4269 Материјали за посебне намене 295,000 1,800,000 2,095,000 4,600,000 150,000 6,845,000

431 Амортизација некретнина и опреме 0 0 0 0 0 0

4311 Амортизација зграда и грађевинских 

објеката 0 0 0 0 0 0

4312 Амортизација опреме 0 0 0 0 0 0

441 Отплате домаћих камата 0 0 0 0 0

4411 Отплата камата на домаће хартије од 

вредности 0 0 0 0 0 0

4412 Отплата камата осталим нивоима 

власти 0 0 0 0 0 0

444 Пратећи трошкови задуживања 0 1,000 1,000 100,000 0 101,000

4441 Негативне курсне разлике 0 1,000 1,000 100,000 0 101,000

4442 Казне за кашњење 0 0 0 0

472 Накнаде за социјалну заштиту из 

буџета 0 200,000 0 200,000

4727 Накнаде из буџета за образовање, 

културу, науку и спорт 0 0 0 200,000 0 200,000

482 Порези, обавезне таксе и казне 430,000 430,000 1,400,000 100,000 1,930,000

4821 Остали порези 0 430,000 430,000 200,000 100,000 730,000

4822 Обавезне таксе 0 0 0 1,100,000 0 1,100,000

4823 Новчане казне, пенали и камате 0 0 0 100,000 0 100,000

483

Новчане казне и пенали по решењу 

судова и судских тела 0 0 0 0

4831 Новчане казне и пенали по решењу 

судова и судских тела 0 0 0 0 0 0

УКУПНО КЛАСА 4: 611,000,000 212,700,000 823,700,000 623,375,000 2,000,000 1,449,075,000

511 Зграде и грађевински објекти 10,000,000 10,000,000 2,500,000 12,500,000

5113

Капитално одржавање зграда и 

објеката 10,000,000 10,000,000 2,500,000 0 12,500,000

512 Машине и опрема 16,100,000 16,100,000 32,600,000 48,700,000

5121 Опрема за саобраћај 0 0 0 0 0 0

5122 Административна опрема 0 10,000,000 10,000,000 22,000,000 0 32,000,000

5125 Медицинска и лабораторијска опрема 0 5,000,000 5,000,000 10,500,000 0 15,500,000

5126 Опрема за образовање 0 1,100,000 1,100,000 100,000 1,200,000

5128 Опрема за јавну безбедност 0 0 0 0 0 0

5129 Опрема за производњу... 0 0 0 0 0 0

515 Нематеријална имовина 0 1,200,000 1,200,000 8,300,000 0 9,500,000

5151 Нематеријална имовина/софтвер 0 1,200,000 1,200,000 8,300,000 0 9,500,000

523 Залихе робе за даљу продају 0 11,000,000 0 11,000,000

5231 Залихе робе за даљу продају 0 0 0 11,000,000 11,000,000

УКУПНО КЛАСА 5: 10,000,000 17,300,000 27,300,000 54,400,000 81,700,000

ТЕКУЋИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ

(класа 4+5)

621,000,000 230,000,000 851,000,000 677,775,000 2,000,000 1,530,775,000

0 0 0 485,000 0 485,000

                                          Декан

                          Проф.др Владимир Поповић

ВИШАК ПРИХОДА И ПРИМАЊА - СУФИЦИТ
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Финансијски план Машинског факултета за 2022. годину 

  

Конто Опис

Приходи из 

буџета 

ДИРЕКТНИ 

БУЏЕТСКИ 

КОРИСНИК

Приходи из 

буџета 

ПРОЈЕКТИ 

НАУКЕ

УКУПНО 

БУЏЕТ

Сопствени 

приходи 

буџетских 

корисника

Донације УКУПНО

1 2 3 4 5 6 7 10

512 Машине и опрема

5122 Административна опрема 10,000,000 10,000,000 2,000,000 12,000,000

5125 Медицинска и лабораторијска 

опрема
5,000,000 5,000,000 1,500,000 6,500,000

5126 Опрема за образовање 1,100,000 1,100,000 100,000 1,200,000

УКУПНО: 16,100,000 16,100,000 3,600,000 19,700,000

512 Машине и опрема

5122 Административна опрема 15,000,000 15,000,000

5125 Медицинска и лабораторијска 

опрема 9,000,000 9,000,000

УКУПНО: 24,000,000 24,000,000

511 Зграде и грађевински објекти

5113 Капитално одржавање зграда и 

објеката 10,000,000 10,000,000 2,500,000 12,500,000

УКУПНО: 10,000,000 10,000,000 2,500,000 12,500,000

512 Машине и опрема

5121 Опрема за саобраћај

5122 Административна опрема 5,000,000 5,000,000

5128 Опрема за јавну безбедност

515 Уметничка дела и књиге
5151 Нематеријална имовина/софтвер 1,200,000 8,300,000 9,500,000

УКУПНО: 1,200,000 13,300,000 14,500,000

10,000,000 17,300,000 26,100,000 43,400,000 70,700,000

523 Залихе робе за даљу продају

5231 Залихе робе за даљу продају 11,000,000 11,000,000

УКУПНО ЗАЛИХЕ РОБЕ ЗА 

ДАЉУ ПРОДАЈУ:
11,000,000 11,000,000

УКУПНО ИЗДАЦИ ЗА 

НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ:
10,000,000 17,300,000 26,100,000 54,400,000 81,700,000

Проф др  Владимир Поповић

Д Е К А Н

УКУПНО ОСНОВНА СРЕДСТВА:

Назив функције: Залихе робе за даљу продају

Назив функције: Унапређење наставе

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН ЗА 2022. ГОДИНУ

Захтев за основним средствима и залихама за даљу продају 

Унапређење услова рада на факултету

Санација зграде

Набавка опреме за сарадњу са привредомНазив функције:

Назив функције:

Назив функције:
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Y cx,ra.ly ca ruraHoM 88 3axona o jaeHuu Ha6aexaN,ra (,.CrryN6enu rJracHLIK PC", 6poj 9ll20l9),
C,ryN5a:a janue sa6anxe npunpeMuna je fhan Ha6aexu Yuueepaurera y Eeorpaay MamldHcKor
rlarcy,rrera za 2021. rotuny.

ll:rau Ha6aexH Yuusep3r4Tera y Eeorpaay Mauruscrcor $ary.nrera cacroja ce r.r3 ABa ilenau
1()

l. ll,raHa jannux Ha6asrcH (Ha6aaxe ua xoje ce npr.rMerLyjy oapea6e 3JH)
2. flrasa ua6aercu na xoje ce 3axos o januunr Ha6aexaN,ra ue npunaerryje

IiraH na6aBKH 3a 2021. roAr.rHy rrpr.rnpeMJbeH je na ocHoBy rrcra3aHr.rx norpe6a u ro:

23 (aeaaec ernrpn ) KareApe Marurancxor Qaryrrera,
7 (ceaau ) na6oparoplrj a Malruucror Saxylrera,

I {eurpa 3a rrporuBrroxapHy 3attrrr.rry Mamuncror $arylrera
OprauuaaqprJe 3a o6yry eHeprercKHx MeHauepa Kao Lr

Ha ocHoBy pearr.r3oBaHux na6asru u norpe6a Hapyuuoqa y roKy 2020. u2019. roAr{He.

C o6:rapolr Ha BaHpeAHo crarbe )' 3eMJbrr. a rcoje y3poKoBano uaH4euujoM Br.rpyca COVID l9
xoja je rpaja:ra roKoM cr(opo uerc 2020. rorlrHe" Kao ocHoB 3a v3pagy fhasa Ha6aeru sa202l.
roruHy xopauheHu cy noAarru o yrporxeHr4M cpeAcrBilMav peanrr3oBauuu sa6anxaMa lr3 2019.
u uz 20'20. roAHHe.

llnan na6aBKr,r Ha rcoje ce oApea6e 3axosa o jaanrzvr Ha6asxaNaa He rrpvMerLyjy o6yxnara
ua6asre xo4 xojnx ce Kao ocHoB asyseha HaBoArz c:reAehe:

q.r. I I cras I raq. I ) - uefynapoAHr.r yroBop vrw rpyru aKr Ha ocHoBy xojer je Hacrarra
uefynapoaHa o6asesa

qr.12 cras 1 raq. 8) - y cKnary ca oapea6aMa 3aKoHa rojr.ru ce ypelyjy npaB4 o6asese
r.r olroBopHocrrn H3 palHor oAHoca, oAHocHo no ocHoBy paAa

\r. 12 cras I ra.{. 1l) - ucrrsyqrBa HaArexHocr
qil.12 cras I raq. 4) - a4noxarcKe ycnyre
qt. 14 cran 1 ra.{. 3) - Ha6anKe HaMerbeue laroi npoaaju ycnyra Ha rpxurrrry
qt.27 crae I raq. 1) - Ha6aerca ao6apa H ycnyra vr.rja je npoqerreHa BpeAHocr Ha

roAr4rxrLeM HrrBoy Marba oa 1.000.000,00 At4uapa 6es lI[B-a u
Ha6asxa pa.(oBa .ruja je rpouerLeHa Bpe.{Hocr Ha roAtrurieM
Hr.rBoy MaFba oa 3.000.000,00 auHapa 6es II.{B-a.

ll,'IaHoNa Ha6asxu za 2021. roguuy upeanuleHo je rura je cne norpe6uo cflpoBecrr.r oA
Ha6zrsrch y roKy 2021. rorIIHe. ana peaJ.rr.r3auraja r4crr4x 3aBncu og $unaHcujcrnx cpe4crana roje
Yuuaep:urer y Eeorpagy MauuHcra tfaxynrer ao6uje u: 6yuera Peny6nnxe Cp6nje, Kao v oA
ocrBalteHllx fipl{xoAa caMor $axy:rrera rr3 capanr+,e ca flpraBperoM v Ha ocHony yuemha y
mefvHapoaHuu npojeKrnMa. a xojra he y roxy 2021. roAHHe, HaAaMo ce, 6uru y cKJraAy ca
oqeKhBaHHM. Kao a Aa he ozryauuja ca nanleunjoM Br.rpyca COVIDIg 6uru orosqasa.
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NNAH JABH14X HAEABKI4

PEAHtr

6pol
npaAMer Ha6aaKe npoqebeHa BpeAHocr Bpcra nocrynKa

OxaxpHo
Bp€M6

no(paTa6a
nocTynxa

CPV
NSTJ
l4r6snja/
lsporuke

TexHlKa HanoMeHa KoHTo

NNAH JABH14X
HAEABK14 YKYNHO

102,821,1 09.00

AOsPA

Enerrph,{xa eueprrja 13,000,000.00 oTBOpeHtr nocTynaK 2. Ksapran
09310000 -5
EnefipBHa
eHepilia

RS11.
Beogradski
region

4212

2
norpor.!H14 n,,lareprjan sa
oApxaBa[6e 3rpaAe

s,000,000 00 oTBOpeHI nocTyna( 2. xBapran

44100000-1-
TpaResuHc(x
Marepujan x
npxnaAajyhtr
npotr38oax

RS11 -

B€ogradski
region

4251

J
Kaxqenapnjcxn
Mareprjan

5,000,000.00 orBopeHtr nocryna( 1. xBapran
30192000 -

KaHqenaptrjcxtr

Marepnlan

RS11 -

Beogradski
region

4261

4. Opurnsan rosepur 3,000,000.00 oTaopeHx nofrynaK 2. KBapran

301251 10-5
ToHep 3a

nacepcKe
uaMnace x
reneQa(c

RS11.
Beogradski
region

4261

A fop14Bo 1,800,000 00 0TBOpeHtr nocTyna( 1. (Bapran 09100000 - 0
ToptrBa

RS11.
Beogradski
region

4264

[lorpouur Marep!4jan 3a

oApxaBaF6e xnrurjexe
3rpaAe

4.000,000.00 orBopeHtr nooynax 2. xaapran
39830000-9-
npor3BoAtr 3a

ctruhebe

RS,I1.
Beogradski
region

4268

Pavyxapu h paqyHapcKa

onpeMa
26,600,000.00 orBopeH6 nocTynaK 4. xBapran

30230000 -
PaqyHapcxa
onpeMa

RSl1 -

Beogradski
region

OxBhpHtr

mopa3yM ca
BXUE

nptrBpeaHxx
cy6je(ara

5122

Yxynxo A06pa 58,400,000.00

ycflyrE

Ycnyre nocpegoaarsa
npn o6ea6eleuy aaro
KapaTa, Apyrhx Bo3Hr4x

Kapara 14 xoTencKor
cueuraja

1 5,000,000 00 oTBOpeHU nOCTynax 2. xeapran

63510000 - 7 -

Ycnyre nyrarcKtrx
areHqrja x cntrcHe
ycnyre

RS11.
Beogradski
region

OKBupHx

cnopa3yM €
arue
npfrBpeAHtrx

cy6jaKara
4221t4222

2.
Ycnyre crygexrcxrx u

oMnaAIHcKr4x 3aApyra
10,000,000.00 oTaopeHx nocrynax 2. xaapran

79610000 - 3 -
Ycnyre
3anouftaBaba
o@6fta

RS11.
Beogradski
region

OKBupHtr

cnopa3yM ca
BIUE
npuBpeaHhx
cyOje(ara

4231

3

Ycnyre urraunaua
ea@nhca, ruoxorpaQnja
h Apyror Marephjana

2,000,000.00 oTBOpeHU nOqynaK 4. xaapran

79800000 - 2 -
Ycnyre
ffiaMnaba x
cpoaHe ycnyre

RS11 -

Beogradski
region

4234

4
Ycnyre urraranaua
yq6ennxa 3,000,000 00 oTaopeHtr nofryna( 4. raapran

79823000 - I
Ycnyre
uaMnaM x
xmopyxe

RS11.
Beogradski
region

4234

R Yrocrrrerucxe ycnyre -
ycnyre pecropaHa 5,000,000 00 orBopeH6 nocTynaK 2. xaapran

55300000 - 3
Ycnyre peqopaHa
i ycflyte
nocnyxxEaba
xpaBoM

RS11 -

Beogradski
region

O(BtrpHtr
cnopa3yM €
B'UE
nptrspeaHtrx
cy6jexara

4237

b
Ycnyre crcreuatcxor
nperneAa 3anocrreHhx

1,600,000.00 oTBOpeHfr nofrynaK 3. xaapran
85100000 - 0
3ApaBfrBeHe
ycnyre

RS1'1 -

Beogradski
region

4243

6

7

1.
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Yxynxo 36,600,000.00

PaAoan xa
pearranraaqrjr
cucreMa rpe.ialba 3rpage
Maurxcxor Qarynrera

2,629,214.OO oTBOpeHtr nocTynaK 2. xaapran

45331100-7-
PaAoBs Ha

trHfranaqujx
qeHTpanHor

rpejaH

RS11.
Beogradski
region

511

2.

Pagoar xa
peroxcrpyxqujr
fla6oparoprje sa
npoqecHy rexHilKy,
eHeprercxy eOhKacHocr
h 3auJThTy xhBoTHe
cpeAhHe Maurxcxor
$arynrera

3,624,695.00 orBopeHr nocryna( 2. xeaptan
45454000 - 4 -
PaAoBh Ha

peKoHcrpyKqhlv

RS11 -

Beogradski
region

511

TpaReBuHcKo - 3aHarcKh
paAoBr,r Ha reryhen,t
oApxaBalby KpoBHor

noKpuBaqa 3rpaAe
Mauuxcxor Qaxynrera

1,567,200 00 orBopeHtr nocTynaK 2. xaapran

45260000 - 7 -
PaAoBtr Ha KpoBy

x ApyM noce6Hx
rpateBxHc(r
3aHaTCKU paAOBr

RS11 -

Beogradski
region

511

Yrynno paAoBr 7,821 ,1 09.00

Mecro u garyn,t:

Eeorcaa. 2021 topvle
OanauJhexo ntaqe.

npoQ Ap Mnnax Folax

OAroeopxo nhqe

npoQ. Ap PaAhBoje Mnrpoarh

PAEOBl,l
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NflAH HASABKI4
HASABKE HA KOJE CE 3AKOH HE NPNMEFbYJE

HASABKE HA KOJE CE 3AKOH HE
NPilMEI-bYJE YKYNHO

130,088,999.71

AOEPA
P.6p. Ilpegmer xa6aere llpoqersexa BpeAHocrx OcHoB r3y3eha Koxro

1 YnasHraqe 3a cajMoBe 200.000.00 tlnan 27 craB 1 raq(a 1 4242

2 Pa4ne yrrSoprvre 3a 3anocfleHe ooo ooo oo 9naa27 craB 1 Ta.{xa 1
4261

3 3au:rrrxa onpeMa 3a 3anocfleHe r-lnax 27 crae 1 raqxa 1

4261

4
Cnlox6exu rnacH,lx 14 crpf{Ha nr4Teparypa 3a

llpaexy cnyx6y, Cnpx6y sa jaaHe Ha6aaxe h
Cnpx6y sa paqyHoBoAcrBo u $r,rxancrje

250,000.00 9nan27 craB 1 raqKa 1 4263

5 Pesepaxr AefloBh 3a cnpx6eua aoerna 400,000.00 9naa27 craB 1 Ta.rKa 'l 4264

6

Crpyvxn qaconIcta ta neptaoAr4qHe ny6nuraqrje
3a npaBHy cnpx6y, Cnp<6y 3a jaBHe Ha6agxe 14

Cnpx6y 3a paLryHoBoAcrao r Quxancrje

400,000.00 V.nat27 craa 1 ra,rra 1 4266

7 lHeeHa luraMna 30,000.00 V,nal27 craB 1 raqKa 1 4266

8 CrauAapAur 3a MauJhHcrBo 300,000.00 9naa27 craB 1 raqKa 1 4266

I Crppxe t<lbr4re 3a MauJlrHcrBo 500,000.00 v.na{27 craB 1 TaqKa 'l 4266

10 npoMo/peKfl aMHu Mareph.ian 999,999.99 9naH27 craa 1 ra,ixa 1 4266

11
Ila6oparopujcxu uarepu.jan 3a norpe6e
Kare,qpe 3a MexaHr4Ka

10.000.00 9naa27 craB 1 raqKa I 4267

12
fl a6oparopnjcru uarepujan sa norpe6e
KareApe 3a OMK

100.000.00 9naH27 crag 1 ra,rxa 'l 4267

13
na6oparop!4jcKr4 narepujan sa norpe6e
Kare4pe 3a nolbonpuBpeAHo MauIHcrBo

20,000.00 9na,r27 craa 1 raqxa 'l 4267

14
fl a6oparopujcxu uarepnjan 3a norpe6e
Kare4pe 3a cucreMe HaoplD(aba

50,000.00 9.naa27 craa 1 raqxa 1 4267

15
Ila6oparopujcru uarepujan sa norpe6e
Kare4pe sa uexauusaqujy

100,000.00 V.naq27 craa 1 raqra 1 4267

16
na6oparopHjcKu raarepu.jan sa norpe6e
Kare4pe 3a XMEC

100,000.00 9naa27 cras 1 raq(a 1 4267

11 Ila6oparopujcxn uarepnjan sa norpe6e
KareApe 3a XMEC

300,000.00 9nax 11 craa 1 raqxa 1 4267

18
lla6oparopujcxr uareprjan 3a norpe6e
Kare4pe 3a taHAycrpr4jcKo 14Hxe]bepcrBo

10.000.00 qnaH 27 craB 1 ra.{Ka 1 4267

19
Ila6oparophjcKH rrrareprjan sa norpe6e
Karegpe 3a npou3BoAHo Ma[unHcrBo

100,000.00 9nan27 craa 1 raqxa 1 4267

20
fl a6oparopujcxn uarepnjan sa norpe6e
Kare4pe aa Qnsrry u enefiporexHr4Ky

10,000.00 9nan27 craa 1 ra,{xa 1 4267

21
fla6oparoprjcru uarepujan sa norpe6e
Karegpe 3a MexaHuKy Qnyr4a

50,000.00 V,naa27 craa 1 ra,{xa 1 4267

22
fl a6oparopr4jcxr4 rrrareprjan sa norpe6e
KareApe ea rexHonorujy Marepr4jana

640,000.00 9naa27 craa 1 raqxa 1 4267

fla6oparopujcxn uareprjan sa norpe6e
Kare4pe 3a utaHcxa Bo3hna

300,000.00 tlnan 27 craB 1 raqKa 'l 4267

24
Ila6oparopujcxr,r uareprjan sa norpe6e
Kare4pe 3a repMoMexaHHKy

100.000.00 qnaH27 craa 1 raqxa 1 4267

Ila6oparopujcxr,t Marepr4jaa aa norpe6e
Kare4pe 3a npoqecHy rexHtaKy

300.000.00 t1nav27 craa 1 raqxa 1 4267

26
Ila6oparopnjcrn Marepnjan aa norpe6e
Kare4pe 3a Morope 490,000.00 V.naa27 cras 1 raqxa 1 4267

27
Ila6oparopr,rjcrra Marepujan aa norpe6e
Karegpe 3a Ba3AyxonnoBcrBo 200,000.00 9naa27 crag 'l ra.rxa 1 4267

28
Ila6oparopurjcxr,r uarepujan sa norpe6e
Kare4pe aa 6uorrae4nqnry 100,000.00 9naa27 craB 1 raqKa 1 4267

29
fl a6oparopujcru n,larepujan aa norpe6e
Ila6oparopnje 3a npoqecHy rexHutry 200,000.00 9naa27 crag 1 raqxa 1 4267

500,000.00
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30
fl a6oparopujcxu Marepil.lan sa norpebe
fia6oparopuje 3a [uuHctta Bo3una

350,000.00 qnaq 27 craa 't ra,{xa 1 4267

31

Ila6oparoprjcxr,r uarepnjan sa norpe6e
Jla6oparopnje 3a ayroMar!43aqnjy nporseo4xux
npoqe€

80,000.00 9naa27 crag 1 raqra 1 4267

32

fl a60paropr4jct<rl uarepnjan sa norpe6e
Ila6oparoprje ea 6es6egxocr MoropHr4x 14

nphKJtyrtHHx Bo3una
200.000.00 9naa27 craa '1 raqxa 1 4267

JJ
Ila6oparopr4jcKh ruarepvrjan sa norpe6e
fla6oparopnje CmSyLab

300.000.00 {naa27 craa '1 raqxa 1 4267

34

fl a6oparopnjcxn uareprjan sa norpe6e
Ila6oparopnje 3a ronnorHe ryp6oraauuxe u

repMoeHeprercKa nocrpo.ietba
300.000.00 \naa27 crae 1 ra,{xa 1 4267

fla6oparopnjcxr r,,tarepujan 3a norpe6e qeHrpa

3a npoTHBnoxapHy 3auJThry
50,000.00 9naa27 craa 1 ra.rxa 1 4267

36 Megrquxcxn ruarepnjan 200,000.00 9nau27 craa 1 ra,rxa 1 4267

Anar 3a paAroHhqe/na6oparopr4je sa norpe6e
KareApe 3a OMK

50,000.00 9naH27 craB'1 raqKa 1 4269

J6
Anar 3a pagroxnqe/na60paropr4je sa norpe6e
Karegpe 3a ctacreMta Haoppxatsa

20,000 00 9na{27 craB 1 raqKa 1 4269

Aflar 3a pa4uoxrqe/na6oparopr4je sa norpe6e
KareApe aa uexanuaaqnjy

100,000.00 t4naa27 craa 1 raqxa 1 4269

40
Anar 3a paArosnqe/na60paropHje sa norpe6e
Kare4pe 3a XMEC

75,000.00 9naa27 craB 1 ra.iKa 1 4269

41
Anar 3a pagnoxrqe/na6oparopHje :a norpe6e
KareApe 3a XMEC

100.000.00 Hnan 11 crae 1 raqra 1 4269

42
Anar sa pagroxnqe/na6oparop!4je sa norpe6e
KareApe 3a npou3BoAHo MauuHcrBo

40.000.00 Vnas27 craa 1 raqra 1 4269

43
Anar ea paguornqe/na6oparopHje :a norpe6e
KareApe sa rexnonorrly uarepujana

215,000.00 9naa27 craa 1 ra.rxa 1 4269

44
Aflar 3a paAnoHuUe/na6oparophje sa norpe6e
KareApe 3a uuHcKa Bo3una

100,000.00 {naa 27 crae 1 raqxa 1 4269

45
Anar sa pagnoxnqy/na6oparopuje 3a norpe6e
Kare4pe 3a npoqecHy rexHhrry

50.000.00 9naa27 crae 1 ra.{xa 1 4269

46
Anar sa pa4roHnqe/na6oparopr4je ea norpe6e
Kare4pe 3a Ba3AyxonnoBcrBo

1,000,000 00 9naa27 craa 1 ra.{ra 1 4269

47
Anar sa pagronnqe/na6oparopuje sa norpe6e
Karegpe 3a repMorexHtat<a

15,000.00 {naa 27 crae 1 raqxa 1 4269

48
Anar 3a paAnoHrUe/na6oparophje :a norpe6e
Kare4pe sa 6uoue4nquxy 100.000.00 \naa27 craB '1 ra.rKa 1 4269

49
Anar :a pa4uoxuqe/na6oparoprje :a norpe6e
Karegpe 3a Morope

1,000,000.00 9nax27 crae 1 ra.{xa I 4269

50
Anar 3a pa4rornqe/na6oparopnje aa norpe6e
Ila6oparopuje 3a npouecHy rexH!4rry

50,000.00 9naa27 craB 1 ra.rKa 1 4269

51
Anar 3a pa4rouuqeina6oparopnje :a norpebe
Jla6oparopuje 3a rxnHcKa Bo3una

150.000.00 V'nar.27 crae 1 raqra t 4269

52

Anar sa pa4uoxuqe/na6oparopr,rje sa norpe6e
Ila6oparopnje sa 6es6eAHocr MoropHr4x h
npHKJbyqHhx Bo3hfla

100,000.00 9nan27 craB 1 raqKa 1 4269

Anar 3a pa4uoxuqe/na6oparoprje 3a norpeoe
Ila6oparopnje sa CmSyLab

150,000.00 9nan27 crae'1 raqxa 1 4269

54
Anar sa pa4uoruqe/na6oparop.4je sa norpe6e
tla6oparophje l-lLlAX

150,000.00 9nan27 crae 1 raqxa 1 4269

Anar ea pa4uonnqe/na60paropuje sa norpe6e
l-{eurpa ea nporr4BnoxapHy 3aulrhry 50,000.00 9nax27 craB 1 raq(a 1 4269

56 Marepnjan ga noce6He xaueHe 500,000.00 9naa27 craB 1 raqKa 1

57
Ha6aaxa 06pa3aqa norBpAe o rcnpaBHocrx
ypefiaja x onpeMe 3a noroH soguna Ha THI-

1,000,000.00 {naa 12 crae 1 raqxa 'l 1 4822

58 A,4rvrr,rxncrparuaHe raKce 500,000.00 qflaH 11 crag 1 raqxa 11 4822

59 Knuma ypelajr 600,000.00 9naa27 craB 1 raqKa 1 5122

bU Bugeo onpeua 999,999.99 9naa27 craa 1 raqxa 1 5122

4269
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61 TB onperua 999.999 99 t1nau27 craa 1 ra,rxa 1 5122

oz AyAr4o onpeMa 200,000.00 qnan 27 craa 1 raqxa '1 5122

63 Ooro onpeMa 200,000 00 9naH27 crae "l ra,{xa 1 5122

64 KaHqefl apr4jcKl,l uaueu:raj 999.999.99 Ynaa27 craa 1 ra,{ra 1 5122

65 Onpeua 3a yrocruTerbcrBo 600.000.00 9naa27 crae 1 ra,rxa 1 5122

66 Arr[sxa MpexHa onpeMa 999.999.99 9nan27 cras 1 ra,rxa 1 5122

67 AKB143tar.14 jcKa onpeMa 999.999.99 qnaH27 craa 1 raqxa 1 5125

68
na6oparopr4jcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MexaHuKy

50,000.00 9naH27 cras 'l raqxa 1 5125

69
fla6oparopu.jcxa onpeMa 3a norpe6e Karegpe
sa OMK

700,000.00 4naa27 craB 1 ra,{Ka 1 5125

70
fla6oparopujcra onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a nojbonp14BpeAHo MauJuHcTBo

600,000 00 qnan27 craB 1 Taqxa 1 5125

71
Ila6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a ornopHocr l(oHcrpyKqr4ia

40.000.00 9nan27 crae 1 raqxa 1 5125

72
JIa6oparopr4jcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a cucTeMe Haopp(alba

200,000.00 {nan 27 craa 1 ra,{xa 1 5125

Ila6oparopr.lcru onpeMa 3a norpe6e Kare4pe
aa uexaureaqujy

999,999.99 t1naH27 crag 1 raqra 1 5125

74
na6oparopujcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3A XMEC

1,000,000.00 LlnaH 11 crae '1 ra,axa 1 5125

75
fla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e Kare4pe
3a XMEC

900.000 00 9naa27 crae 1 raqxa 1 5125

76
Ila6oparopr,ijcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
sa uugycrprjcro xHxetoepcrBo

5125

77
Ila6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e Karegpe
3a npo[3BoAHo Malrjr4HCTBO

200,000.00 9nau27 craB l raq(a l 5125

78
fla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a Qu3r4rry u enexTporexHurry

200,000.00 t-lnas27 crag 1 raqxa 1 5125

Ila6oparopujcra onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MexaHr,rKy Qnyuga

999.999.99 9naa27 craa 1 ra.rxa 1 5125

80
Ila6oparoprjcxa onpeMa 3a norpe6e Karegpe
:a rexronorujy Marephjana

999,999.99 9naa27 cras '1 raqra 1 5125

81
Ila6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e Karegpe
3a [.uHHCKa BO3Hna

600,000.00 9naa27 craa 1 raqxa 1 5125

82
fla6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a TepMoMexaHIKy

150,000.00 9nan27 crae 1 raqxa 1 5125

Jla6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a npoqecHy TexHhKy

600,000.00 9naa27 crae 1 raqra 1 5125

84
fla6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e Kare4pe
3a Ba3AyXOnnoBCTBO

999,999.99 t4naa 27 craB 1 Ta,{Ka 1 5125

85
Ila6oparopnjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
sa reopujy MexaH[3aMa h MauJ[Ha

500,000.00 9naa27 craB 1 raqKa 1 5125

86
fla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e Kare4pe
3a 6noMeAl,lqhHy

999.999.99 9nas27 craB 1 raq(a 1 5125

87
Jla6oparoprjcra onpeMa 3a norpe6e Kare4pe
3a MOTOpHa Bo3hna

50.000.00 V,nal27 craa 1 raqra 1 5125

88
fla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MOrOpe

999,999.99 4nan27 craa I raqxa 1 5125

89
Ila6oparopujcra onpeMa 3a norpe6e
fla6oparopuje 3a npoqecHy rexHhtry

340,000.00 9naa27 craB 1 TaqKa 1 5125

90
Jla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e
fla6oparopnje sa ulilHcxa B03hna

500,000.00 9nan27 craB 'l Ta,{Ka 1 5125

91

Ila6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e
fl a6oparopuje 3a ayroMarr3aLlnjy npor,rsao4Hux
npoqeca

80,000.00 9nan27 craB 1 Ta,lxa 1 5125

92
fla6oparopmjcxa onpeMa 3a norpe6e
Ila6oparopuje :a 6ea6e4uocr MoropHux 14

npuKrbyqHhx B03l4na
500,000.00 9naa27 crag 1 ra,{xa 1 5'125

300.000.00 \4naH 27 craa 1 raqra 1 .
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512593
Ila6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e
fla6oparopn.je CmSyLab

999.999.99 \naa27 craa 'l ra.{xa 1

qnaH. 27 crag 1 raqxa '1 512594
Ila6oparopr4jcKa onpeMa 3a norpe6e
na6oparopuje t-l14AX

750,000.00

9naq27 craB 1 ra,rKa 1 5125qq
fla6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e
fla6oparopnje 3a ronnorHe ryp6oMauhHe 14

TepMoeHeprercra nocrpojetsa
999.999.99

450,000.00 qna{27 craB 1 Ta.rKa 1 512596
Jla6oparopr4jcra onpeMa 3a norpe6e l-.leHrpa 3a

npor[BnoxapHy 3a]xT]rry

5126o1 Onpeua 3a o6pa3oBalbe I HayKy 999.999.99 \naa27 craa 1 ra,{xa 1

Ha6asxa CoQraepa sa norpeOe Karegpe aa

n orbon ph BpeAHo Mau 14 HcrBo
50,000.00 v.naa27 craB 1 raqKa 1 5"r51

99
Ha6aaxa CoQreepa sa norpe6e Kare4pe sa
uexanusaqnjy

400,000.00 t4nax27 craa 1 raqxa 1 51 51

100
Ha6aBKa CoQraepa aa norpe6e KareApe 3a

ulrgycrpujcxo 14HxetsepcrBo
300,000.00 qnaH 27 crag 1 raqxa 1 51 51

101
Ha6asxa CoQraepa sa norpe6e Karegpe sa
npou3BoAHo Mau!rHcrBo

100.000.00 9naa27 crae 1 ra,{xa 1 51 51

150,000.00 9naa27 crag 1 ra,rxa 1 51 51102
Ha6aBxa Co$raepa 3a norpe6e KareApe 3a

$usrxy ur enerporexHnry

51 51103
Ha6aaxa CoQreepa 3a norpeoe KareApe 3a

reopujy rrrexaxn3aMa 14 MaluhHa
600,000.00 {nan27 craB 1 raqKa I

'104
Haoaaxa Co$raepa 3a norpe6e KareApe 3a

LlJt4HCKa B03hfla
400,000.00 9nan 27 crae 1 ra,{xa 1 5'1 51

'105 Ha6aaxa CoQraepa sa norpe6e Kare4pe sa
TepMoMexaHuKy

40,000.00 V.nax27 craa 1 ra.{xa'l 51 51

'106 300.000.00 9nan27 craB 1 ra,r(a'1 51 51
Ha6aexa CoQraepa sa norpe6e Kare4pe sa
npoqecHy rexHl,lrry

107
Ha6aBKa CoQreepa sa norpe6e KareApe 3a

TepMoeHepreTl4Ka
120.000.00 9nan27 craa 1 raqxa 1 51 51

108
HaOaBKa CoQreepa sa norpe6e KareApe 3a

Ba34yXOnflOBCTBO
400,000.00 t1nau27 craB 1 Ta.rxa I 51 51

109
Ha6aB(a CoQraepa sa norpe6e KareApe 3a

TepMoTexHlrKy
100.000.00 \naa 27 craa 1 raqra "l 5"151

110
Ha6aexa CoQraepa 3a norpe6e Kare4pe sa
6noueguqrxy 300,000.00 9nan27 craa 1 ra,{xa 1 51 51

11'l
Ha6aBKa coSreepa sa norpe6e fla6oparopuje
3A UJilHCKA BO3UflA

250,000.00 9naa27 craa 1 raqxa 1 5151

112
Ha6aBKa coQraepa sa norpe6e Jla6oparopnje
sa 6es6e4nocr MoropHr4x 14 npuKrbyqHhx Bo3[na

700.000.00 9nan27 crae 1 raqra 1 51 51

113

Ha6aaxa co$rBepa aa norpe6e fla6oparoprje
3a ronnorHe ryp6ouaLurHe h repMoeHeprercxa
nocrpojeua

300.000.00 9nau27 craa 1 raqxa 1 51 51

114
Ha6aBxa coQrBepa sa norpe6e UeHrpa 3a
nporuBnoxapHy 3auTHry

300.000.00 V,naa27 craa 1 ra.rxa 1 51 51

115 Ha6aaxa coQrBepa (XMEC) 600,000.00 9nax 11 crae 1 ra.{xa 1 5'r51

116 Ha6aexa Microsoft coQrBepa 390.000.00 9nan 27 cras 1 ra.ixa 1 5151

117 Ha6aB(a Microsoft coQrBepa (XMEC) 600,000.00 LlnaH 11 craa 1 raqxa 1 51 51

EO6PA yKynHO 45,464,999.84

1 KouyHanue ycnyre 7,000,000.00 9naa12 craB 1 raqKa 11 4213

2 fieparn:aqr.ja 14 Ae3HHQeKquja 600,000.00 9naa27 cras 1 raqxa 1 4213

3 llouraxcxe ycnyre 300,000.00 {nan 27 crag 1 ra.{xa 1 4214

4 Vcnyra ocurypar+a 500,000.00 t-lnan27 craa I raqxa 1 4215

5 Ycnyra saryna 420,000.00 t4naa 12 cras 1 ra.{ra 1 4216
6 Tal(cu npeB03 300,000.00 9nau 27 craB 1 Ta.l(a 1 4223

7
OpraHnsaqnja cryAeHTcKor raKMuqeba
Maurrxutja4a 500,000.00 9nan27 crae 1 ra.{xa 1 4224

vcnyrE
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8
TpoLuxoeu npeBo3a cryAeHara aa norpe6e
oApxaBalba crpyqHe npaKCe

500,000.00 tlnau 27 crae 1 ra,{xa 1 4224

TporuKoBr4 npeBo3a cryAeHara sa norpe6e
yvecTBoBatba Ha cnopTcKt4M TaKMhqetbhMa

500,000.00 9nau27 craa 1 ra.rxa 1 4224

10
Tpor-uxoau rpaAcKor h nphrpaAcxor npeBo3a 3a

cryAeHre
600,000 00 qnaH 12 craB 1 Ta,{Ka 11 4224

11
CneqrjanucrnvKu nperrreAu - caHtaTapH14

nperneAh
200,000.00 V.naq27 craa '1 ra.{xa 1 4229

12 Ycnyre Lunegnquje 100.000.00 9naH27 craa 1 ra.rxa 1 4229

13 Ycnyre rpaHcnopra s00.000.00 9nan27 craa l ra,rxa 1 4229

14
Ycnyre o4pxaeaua coQraepa - flHqeHqe 3a

norpe6e Kare4pe 3a Ba3AyxonnoBcrBo
5,000,000.00 9naH27 craB 1 raqKa 1 4232

15
Ycnyre ogpxaaasa coQraepa - flliueHqe 3a

norpe6e KareApe 3a 6poAorpaAby
200.000.00 \naa27 craa 1 raqra 1 4232

16
ycnyre oApxaBa$a co$rBepa - nuqeHqe 3a

norpe6e KareApe 3a MexaHh3aL$4iy
500.000.00 9naa27 crae 1 ra.rxa 1 4232

17
Ycnyre o4pxaaarua co$raepa - fluqeHqe 3a

norpe6e KareApe sa XMEC
152,000.00 9naH27 crag 1 ra,rra 1

18
Ycnyre ogpxaaaua co$raepa - nuqeHqe 3a

norpe6e Kare4pe aa rexxonoruja uarepmjana
500.000.00 9naa27 craa 1 ra,rxa 1 4232

19
Ycnyre o4pxaaarua co$rcepa - flilueHqe 3a

norpe6e KareApe 3a urlHcKa Bo3hna
100.000.00 \naa27 craB 1 raqra 1 4232

20
Ycnyre ogpxaaasa coQraepa - nuueHqe 3a

norpe6e Karegpe 3a npoqecHy rexHHrry
200.000.00 lnaa27 craB 1 Ta.r(a l 4232

21
Ycnyre o4pxaaaua co$raepa - fluqeHqe 3a

noTpeoe Kare4pe 3a Ba3Ayxonfl oBcTBo
500,000.00 V.na.r 27 craa 1 ra,{xa 'l 4232

ycflyre oApxaBalba coorBepa - nhqeHqe 3a

norpe6e KareApe 3a reopuja MexaHu3aMa 14

MA[UUHA

148,000.00 4naa27 craB 1 raqxa 1 4232

ycflyre oApxaBaba coorBepa - flerqeHue 3a

norpe6e KareApe 3a repMorexHlrKy
100.000.00 \naa27 craB 1 raqKa 1 4232

24
Ycnyre ogpxaaalba coQrBepa - nr4qeHqe 3a

norpe6e Kare4pe ra 6uoraegnqrxy
200,000.00 t-lnaa27 cras 1 raqxa I 4232

25
Ycnyre ogpxaaaba coQrBepa - nuqeHue 3a

norpe6e fla6oparoprje 3a ur!4HcKa B03r4ra
100,000.00 4naa27 craa 1 raqxa 1 4232

26

Ycnyre o4pxaaalba co$rBepa - fluqeHqe 3a

norpe6e Ila6oparopuje 3a 6e36eAHocr
MOTOpHI4X h np[Krbyr{Ht4x Bo3l4fla

500,000.00 4nav27 craa 't ra,{xa 1 4232

27
Ycnyre o4pxaaaua co$raepa - nuqeHqe 3a

norpe6e fl a6oparophje l-ll4AX
100,000.00 l.]'na}1.27 craB 1 Taqxa 1 4232

Ycnyre o4pxaaasa co$rBepa - fluqeHqe 3a

norpe6e flaSoparopHje 3a ronnorHe
ryp6ouaLunue h repMoeHeprercxa nocrpojeua

100,000.00 t1nal27 craB 1 Taqxa 1 4232

)o Ycnyre o4pxasarua coQraepa - nr4qeHqe 3a

norpe6e l-leHrpa 3a nporhBnoxapHy 3aurrry 100.000.00 9nas27 crae 1 ra.rxa 'l 4232

30
Ycnyre o4pxaaaua Microsoft coQrBepa -

IllilqeHUe
500,000.00 \naH27 craa 1 ra,{xa 1 4232

31
Ycnyre ogpxaaarua coQraepa - nuqeHqe
PANTHEON

1,000,000.00 9naa27 craB 1 ra,iKa 1 4232

Ycnyre crpyvnor ycaBpluaBatsa 3anocneHux -
Koruaaqnja 3a ceMhHape

3,000,000.00 qflaH 12 craa 1 ra.{xa 11 4233

JJ
Ycnyre o6paaoaarba h ycaBpuaBalba
3anocneHhx

1,725,000.00 9nan 12 craa 1 ra.ixa 1'l 4233

Ycnyra objaarurBaba orflaca y jaBHuM

rnac[nuMa sa norpe6e ua6opa y:aase ra

Cnpx6e 3a jaBHe Ha6aBKe
500.000.00 9naa27 craa 1 raqxa 1 4234

Ycnyre pexnaue h nponaraH4e nyreM nhcaH[x
MeArja 250,000.00 9nan27 cras 1 raqxa 1 4234

36
Ycnyre pernaue 14 nponaraHAe nyreM nucaHlx
TB u paglaja 250,000.00 r-lnaa27 crag 1 ra,{xa 1 4234

37 Agaorarcxe ycnyre 300,000.00 qnaa 12 craa '1 raqxa 4. 4235

38 Arpe4ura qrja na6oparopr,rja 3,000,000 00 r4naH 12 craB 1 raqKa 1 1 4235

4232

34

                                                   93 



Ycnyra nspage aHaflu3e y 3oHaMa onacHocrh y
cmaAy ca flnanou 3a 3auJr[ry oA noxapa

1 50,000 00 9nar 12 craB 1 ravKa 1 1 4235

40
KoHcynraxrcxe ycflyre 3a norpe6e KareApe 3a

OMK
490,000.00 9naa27 craB 1 TaqKa 1 4235

41
ymyre npojefioBaba 3a norpe6e KareApe ea

OMK
492,000 00 9naa27 craB 1 raqKa 1 4235

42

ycnyre .43paAe MoAena aHanu3e MeroAoM
KoHaqHr4x efleMeHara sa norpe6e Kare4pe ea

OMK
495.000.00 v.na{27 craa 1 ra,rxa 1 4235

43
Ycnyre tyuepnvt<e aHanu3e MeroAoM KoHaqHr4x

eneMeHara sa norpe6e KareApe 3a OMK
495,000.00 4235

44
Ycnyra uspa4e crpf{Hux ena60para H

eKcnepru3a sa norpe6e KareApe 3a OMK
496,000.00 v.naaz7 crae 1 ra,rxa 'l 4235

45
ycnyre il3paAe cajra sa norpe6e KareApe aa

XMEC
130.000.00 9nau27 craa 1 raqxa 1 4235

46
Ycnyre opraxn:aquje cxynoaa 3a norpe6e
Kare4pe 3a XMEC

200,000.00 {naa 27 crae 1 ra.{ra 1 4235

47
ycnyre opraHh3aql4je cKynoBa sa norpe6e
KareApe 3a XMEC

250.000.00 9naa27 crae 1 ra.{ra 1

48
Ycnyre rent-a-car sa norpe6e Kare4pe sa
XMEC

200.000.00 qnaq27 craa 1 ra,{xa 1 4235

49
Ycnyre xann6paqnje na6oparopujcKe onpeMe
sa norpe6e Kare4pe sa XMEC

180,000.00 t1nax27 crae 1 raqxa 1 4235

50
ycnyre h3HajMrbHBaba onpeMe 3a oApxaBaba
ceMrHapa sa norpe6e Kare4pe 3a XMEC

140,000.00 9nan27 craB 1 raq(a 1 4235

f,t

Mo4ennpaue HanoHcKor norba
repMoeHeprercrux xoHcrpyxqrja 3a norpe6e
KareApe 3a rexHonorujy uarepnjana

500.000.00 9nas 14 craa 1 ra,{xa 3. 4235

Mo4enupaue repMHqKor norba
repMoeHeprercxux xoHcrpyrquja 3a norpe6e
Kare4pe ea rexxonorujy Mareprjana

500,000.00 9nas 14 craa 1 raqxa 3. 4235

Ercneprcxe ycfl yre u3paAe cneqrjanusoaaHnx
cryAuja 3a norpe6e KareApe 3a repMoMexaHuKy

999.999 99 qflaH 14 craa 1 raqxa 3. 4235

54
Koncynraurcre ycflyre nph .43paAh ena6opara
3a norpe6e KareApe 3a repMoMexaHnKy

ooo ooo oo t{nax 14 crag 1 raqxa 3. 4235

Ycnyre crpyvr.ro-TexHuq(e noMohH nph r43paAr
npojeKara 3a norpe6e Kare4pe sa
TepMoMexaHuKy

999.999.99 clnan 14 craa 't ra.{xa 3. 4235

56

Excneprcro-crpfrHe ycnyre nseoleua
eHeprercn4x nperneAa u npr4npeMe vrsaeLutaja
ea norpe6e KareApe 3a repMoMexaHhKy

999.999.99 qnaH 14 craa 1 ra,rxa 3. 4235

57

Crpyvno-rexnuvKe ycayre 3a norpe6e pa3Boja
peule16a cucreMa aa xopru:hel+e KoHAeH3ara
,i3 napHor (ornoacxor nocrpojeua 3a 6r4oMacy y
un4ycrpu.jr,r HaMeuJraja oa norpe6e KareApe 3a

425.000.00 9naH 14 craa 1 ra,axa 3. 4235

58

CrpyrHo-rexuuvKe ycnyre 3a peulelbe cHcreMa
3a cnpeqaBabe Tanoxelba qecrhqa npaulhHe
na rpejxnu noBpuruHaMa (ornoBcKr4x

nocrpojeba Ha 6[oMacy 3a norpe6e Kare4pe
3a TepMoMexaHMKy

650,000.00 tlnan 14 craa 1 raqxa 3.

59

Crpyvuo-rexrravr<e ycnyre ra norpe6e paeaoja
chcTeMa 3a caropeBarbe MeuJaBlHe HeKonHKo

apcra 6uouace y nocrojehuu noxrturuMa Ha

6uonacy nlunu yran 3a norpe6e Karegpe sa
TepMoMexaHnKy

650.000.00 9nau 14 crae 1 ra.{xa 3. 4235

60

Crpyvxo-rexxnvKe ycnyre sa norpe6e paeaoja
peanr43aqrje ta pexoHcrpyxqhje xnaArbaKa y
quruy noaeharsa eHeprercxe eQtaKacHocnl,
cMauersa euucrje ta npoA]fferxa paAHor Be(a
aa norpe6e Karegpe 3a repMoMexaHuKy

650,000.00 LlflaH 14 craa 1 raqra 3 4235

61

Crpyvno-rexrrvt<e ycnyre sa norpe6e peuelba
npo6neua Ha xoMoreHu3aropy 3a npou3BoAlby
MaprapnHa sa norpe6e KareApe 3a
TepMoMexaHhKy

690.000 00 LlflaH 14 craa I raqxa 3. 4235

qna{ 27 craB 1 TaqKa 'l .

4235

4235
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62

Vcnyre ueperua Ae6ruuxe ntaMa qenuqHhx

xoxcrpyxqrja aa norpe6e KareApe 3a

Ba34yXOnnOBCTBO

999,999 99 tlnax2T craa 1 ra.{xa 1 4235

63
l4HrenerryanHe ycnyre 3a norpe6e KareApe 3a

Ba34yXOnnOBCTBO
999,999.99 qnaa 27 crae 1 raqra 1 4235

64

Ycnyre npnnpeua npojeKrHe 4oryuenraqrje sa
anflulluparbe KoA HHocrpaHrx Qon4oea sa
norpe6e Karegpe reopnje MexaHvr3aMa 14

MAUJNHA

500.000.00 v.na{27 crae 1 raqxa 'l

65
Ycnyre r,raurrxcxe o6pa4e AenoBa h cnhqHe
ycnyre npo,l3BoAHe Bpcre sa norpe6e
Ila6oparopxje CmSySlab

500.000.00 9nax 11 craB 1 ra.rKa 1 4235

bb
Ycnyre eranonxIpa]ba MepHilx 14HcrpyMeHara

sa norpe6e qeHrpa 3a nn3 150,000.00 Vnax 14 crae 1 raqxa 3. 4235

67

Ycnyre urarunatsa rexHtaqt<e AoKyMeHTaqhje y

Konopy Ha BenuxoM $opuary sa norpe6e
l-.[exrpa sa l-11-'13

300,000.00 tlnax 14 craB 1 TaqKa 3. 4235

68
Ycnyre nnacrnQuxaqnje uraMnaHnx
uareprjana 3a norpe6e Llenrpa sa lll13 50,000.00 qflaH 14 crae I raqxa 3. 4235

69
ycflyre ta3paAe Qoro goryuexraquje aa

norpe6e l-leHrpa 3a nns
'150,000 00 qnan 14 crag'l raqxa 3. 4235

70
Ycnyra nspage cneuujan03HBaHnx cry4rja sa
norpe6e Opranraaqnje ra o6yry eneprercxrx
MeHauepa u eHeprercKr4x caBerHuKa

999,999.99 LlnaH 14 cras 1 raqra 3. 4235

71

EKcneprcKe ycnyre !43paAe ynyrcraBa t,r

HopMartaBHe perynarr4Be aa norpe6e
Opranuoaquje 3a o6yKy eHeprercxr4x MeHaUepa

h eHepreTcKr4x caBeTHuKa

999.999.99 9nax 14 craa 1 ra,]xa 3. 4235

72

Ycnyre yrou:esa noAaraKa y nxQoprrraqroxu
cucTeM eHepreTcKor MeHauepa 3a noTpe6e
Opraxnsaqu.je 3a 06yKy eHeprercKr4x MeHauepa
u eHepreTcKl4x caBeTH14Ka

999,999 99 V,nay'27 craB 1 Ta.{Ka 1 4235

Ycnyre crppue nouohu npu h3paAu nflaHoBa
eHeprerc(e eQxKacHocli sa norpe6e
Opraxusaquje 3a 06yKy eHeprercxl4x MeHauepa
u eHepreTcKr4x caBeTHn(a

999,999.99 9nax 14 craa 1 raqxa 3. 4235

Excneprcxo-crpyqHe ycnyre ta3BoDeba
eHeprercl(r|x nperneAa rx4ycrpujcxnx
nocrpojeua sa orpe6e Opraunsaqrje 3a o6yKy
eHepreTcKnx MeHauepa l,t eHepreTcKr4x

CABETHUKA

ooo ooo oo Hnax 14 crag'l raqxa 3. 4235

75

E(cneprcxo-crpyqHe ycnyre u:eo!ena
eHeprercxr4x nperneAa 3rpaAa 3a norpe6e
OpraHnsaqvrje 3a o6yKy eHeprercK[x MeHauepa

t4 eHepreTcKr4x caBeTHuKa

999,999 99 tlnax 14 craa 1 ra.{xa 3. 4235

76

EKcneprcKo-crpyqHe ycnyre ta3Bobetsa
eHeprercKor nperneAa jeAxH14qa noKafl He

caMoynpaBe sa norpe6e Oprannaaqrje 3a o6yKy

eHepreTcKt4x MeHauepa h eHepreTcKr4x

CABETH14KA

999,999.99 9nau 14 crae'1 raqra 3. 4235

77

Ycnyre rexrrvxor recrtapatsa u cepBucHpatse
onpeMe u ypehaja 3a norpe6e Opraxrsaqrje sa
o6yry ereprerct<ilx MeHauepa u eHeprercKr4x
caBeTHuka

500,000.00 9naa27 crae 1 raqra 1 4235

78

kl3paAa xhApayfl ur.rHor qunuHApa npeMa
rexnuvxoj 4oryuexraqrju aa norpe6e
tla6oparopilje ql4AX

I'10,000.00 {nan27 craa 1 ra.{xa 1 4235

79

[4spa4a ysopaxa cerMeHara nonuecrepcKe
crpyKrype 3a Hcnhrr4Batbe npeMa rexHhqKoj

AoKyMeHraLlhj14 3a norpe6e Jla6oparoprje
r_.u4AX

810,000.00 qflaH 14 craa 1 ra.{xa 3. 4235

80

l,4spa4a a4anrepa HcnhrtaBalbe ysopaKa
cerMeHaTa nonuecrepcKe cTpyKrype npeMa
rexHruxoj goxyraenraquju sa norpebe
fla6oparopuje l-lt/lAX

280.000.00 LlnaH 14 crae 1 raqra 3. 4235

81 Ycnyre npeeoleua 500,000.00 9naa27 craB 1 TaqKa '1 4239

oz
Ycnyre npeaoleua :a norpe6e rraelyxapogHor
npojerra 500,000.00 9nan 11 cras 1 ra.ixa '1 4239

83 Ycnyre nerroprcaua 500,000.00 9'nay'27 craa 1 raqxa 1

4235

4239
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84 ycnyre Kopr4.retea [!TaMnaHor Marepu,ana 500,000.00 9naa27 cras 1 raqxa 1 4239

Ycnyre Qoroxonupaua 500,000.00 4239

86 Crpyvun na4sop 500,000.00 qnan 27 crae 1 raqxa 1 4239

87 Ycnyre apxuBt4patba 200.000.00 qna{27 craa 1 ra,rxa 1 4239

88
Pa4xo axraxoeabe no ocHoBy yroBopa o

npnBpeMeHnM r noBpeMeHhM nocnoBIMa
2,000,000.00 {nal 12 craa 1 raqra 8. 4239

89 O6aeese npeMa yHhBep3urery y Seorpagy 6,000,000.00 LlnaH 12 craB 1 raqKa 11

90

Ycnyra Qrranr:aqnje cuuuara, MoHraxet,'l
nocrnpo4yxquje augeo uarepujana ca Cae.raxe
ceAHr4qe AaHa Mau:uxcror Qarynrera

250.000.00 V.naq27 craa 1 ra,rxa 1 4242

91
llporaao4rua npoMorrlBHor u eAyKar!4BHor
BnAeo H laynruue4ujanxor ca4pxaja

996,000.00 qnaH27 crae 1 raqxa 1 4242

92
fl a6oparopujcre aHan143e :a norpe6e Karegpe
aa $uauxy u eneKTporexHr4Ky

50,000.00 9naH27 crae 1 raqxa I 4243

93
Ila6oparoprjcxe aHaflu3e 3a norpebe KareApe
sa rexnonorujy uarepujana

700,000.00 lnan27 craB l raq(a"l 4243

94
Ila60paropHjcKe aHanx3e sa norpe6e Karegpe
3a Ba3AyXOnnoBCTBO

500,000.00 9naa27 cras 1 raqKa 1 4243

95
Ila6oparopr4jcKe aHan143e aa norpe6e Kare4pe
3a MOTOpe

300.000.00 9naa27 craB 1 raeKa 1 4243

96
fl a6oparopujcKe aHan143e aa norpe6e
fla6oparopuje 3a npoqecHy rexHurq

700,000.00 v.na{27 craa 1 raqxa 1 4243

97

Ila6oparopnjcxe aHanr3e3a norpe6e
fla6oparopnje 3a 6e36eAHocr MoropHr,rx r,r

npuKJbyqHt4x 803t4na
500,000 00 9nau27 craB 1 raqxa 1 4243

98
Ila6oparopnjcxe aHanh3e sa norpe6e l-{eHrpa

3a npoTHBnoxapHy 3auThry
100,000.00 Vnat 27 craB 1 TaqKa 1 4243

Me!yna6oparop.4jcKa nopeRetba 3,000,000.00 qflaH'12 craa l ra.rxa 11 4249

'100 Ycnyre cepenctapaba 14 oApxaBalba

QororpaQcKe h erreKrpo onpeMe
500,000.00 9naa27 craB 1 Ta.rKa 1 4252

101
Ycnyre cepauro,rpalba 14 oApxaBarba
na6oparopnjcre onpeMe

500,000.00 t./,na{27 craa 1 raqxa I 4252

102
Ycnyre cepaucrpalba u oApxaoaua anapara 3a

Qoroxonupaue
500,000.00 9naH27 craB 1 raqKa 1 4252

103 ycnyre cepBr4chpalba Knr4Ma ypenaja 500,000 00 V.na,r27 craa 1 ra,rxa 1 4252

104
ycnyre cepBr4chpalba u oApxaBaba onpeMe 3a

rouynuxaqujy 500,000.00 v'na{27 crag 1 ra,{xa 'l 4252

105 Ycnyre cepancupat+a uo6unxux rene$oHa 500.000.00 9nas27 crae 1 ra,rxa I 4252

106
Ycnyre cepencupaba 14 oApxaBaua nfl3
anapara

500.000.00 9naa27 craB 1 Ta.rKa 1 4252

't07 Ycnyre cepaucupalba t,t oApxaBa]ba uraMnaqa 500,000.00 9naa27 craa I ra,rxa I 4252

108
Ycnyre cepaucrpalba x oApxaBalba
paqyHapcKe onpeMe

500,000.00 {naa 27 craa '1 ra.{xa 'l 4252

'109 Ycnyre cepeucupatsa ta oApxaBa]ba uHTepHer
Mpexe

600,000 00 9naa27 crae 1 ra.rxa 1 4252

110
Ycnyre o4pxaaarsa uxcranaqnje MpexHe
onpeMe

950,000.00 9naa27 crag 1 raqxa 1 4252

111
Ycnyre nagorpagbe clcreMa 3a o6e36ehebe
srpa4e MO-a 800,000.00 9naa27 crag 1 raqra 1 4252

112
Ycnyre cepeucupalba u oApxaBaua nrQroaa y
srpa4u MO-a 500.000.00 qna{27 craa 1 raqxa 1 4252

113 Ycflyra peqr4Kflaxe roHepa 100,000.00 9naa27 crag 1 raqxa 1 4252

114 Ycnyra qapusesa po6e 2,000,000.00 9naa 12 crae 1 ra,{xa 1 'l 4821

115 Ycnyra perncrpaqn.je u ocrarypaba Bo3nna r4naH 27 crag '1 raqxa 1 4821

qnan 27 craa 1 raqxa '1.

4242

300,000.00
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YCIYTE YKYnHOI 83,223,99e.87

1 Pa4oau xa acQanrtaparuy napKuHr npocropa 300.000.00 VnaH27 cras 1 ra,{xa I 4251

2
PaAoah Ha caxaquju 14 oApxaBalby efleKrpo
uxcranaqrja

500,000.00 9nax27 craa l ra,rxa 1 4251

3
Pa4oar xa caxaquju r oApxaBalby nncranaqrja
3a BoAoBoA n raxanvrsaqujy

200,000.00 V'nay'27 crae 1 raqxa 1 4251

4
Teryhe o4pxaeaue o6jexara (aganraquja
na60paropuja/yqroxnqa) - xo6noeabe napKera

200,000.00 v,naa27 craB 1 Ta.{Ka 1 4251

E Teryhe o4pxaaarbe o6,eKara (aganraqnja
na6oparopr4ja/y,rHoH14qa) - Kpeqelbe

200,000.00 V,naa27 craa 1 ra,{xa 1 4251

PAIOBI/ vKynHO 1,400,000.00

PA.qOBh
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yH14 BEP3]4TET v EEOTPAEy
MA1U]4HCK]4 OAIryTTET

r,I3BE [rrAJ O PEAII,I3AIIVTJVT
IIIAHA HABABKI{ 3A

2021. IOAI,IHy

Eeorpaa, Qe6pyap 2022. roArrne
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1

2

Y cua.uy ca ruraHoM 2T.IlpasutHr.rKa o 6luxeu ypelznarry uocryura jasHe Ha6asre, Crryx6a
:a janne Ha6asxe npunpeMuna je I,I:neunaj o usnpruerLy rnaHa Ha6asxu 2a2027. roAI{Hy.

Yrvuan u3HocrrlaHx:"A:.: j?ffi;r:;f;:1r v 202r' roAuHI'I (v 4uuapurvra 6es r'4B-a)

ycrryre: 38.000.000,00
paAoBa: 0,00

Yxynau H3Hoc peanr.r3oBauux jannux ua6aexrr y cKnaAy ca [orlHcaHLIM yroBopnura (y

AI'IHaplIMa u"t 
lo' iluuru' 35.369.995,01

ycrryra: 13.351.701,57
paAoBa: 0,00

3nauajua oAcrynarra peanr.r3oBaHr{x y oAHocy Ha nnaHupaHe na6asxe flocneAllua cy
uangeuuje Brapyca COVID 19, rcao r ycnoBJbeHocrra @arymera SznancnjcKl,IM cpeAcrBuMa,

npBeHcrBeHo, n: 6yqera Peny6nuxe Cp6uje.
lllaHou na6asxu za 2021. roAr,rHy upegrnleno je una je cne notpe6no crpoBecrl{ oA

jannnx Ha6asxu y rorry 2021. roAr.rHe, anu peanusarluja ucrr,rx 3aBncu o4 Quuancnjcxux
cpe4crara xoje Maruuncxu Qarynrer go6uje vB 6yuera Peuy6nnre Cp6uje, Kao u o.{

ocrBapeHlrx flptlxoAa caMor (parynrera r,r3 capaAlbe ca [puBpe.uou roju ce ynaxy y na6anry
norpe6nux 4o6apa, ycnyra r4 paroBa, a rcoju cy y roKy 2021. roAraHe 6rru saAosorsanajyhu, a-nu
prcroA otreKr4BaHr.rx rpeBacxoAno s6or rocneAlrua xoje je v3a3Bana uaugeuuja Bupyca COVID
19.

fl;raH Ha6aexu 2a2021. rorraHy ypabeH je y cneuy y cKJraAy ca Ouuascnjcxuur rrJraHoM

sa2021. roAr.rHy, Kao ra r4cKasaHr,rM norpe6aua Kare4pu r.r Jla6oparopvja Maruuncxor $aryrreta.
PearnsaqzjavrcKasanrx norpe6a Kareapra u Jla6oparopraja Maruuscxor Sarynrera ycnoBJbeHa
je Sr.rHancujcxur*a cpeAcrBuMa xoje Karegpe u Jla6oparopnje ao6ujajy u: 6yuera Peny6m.Ixe

Cp6uje, Kao r.r rro ocHoBy yveurha y rrrefynapoAHr{M upojerrrarraa v Ha ocHoBy aonaquja.
,{o6ujena SunancujcKa cpeAcrBa ro rperxoAHo HaBeAeHrrM ocHoBaMa cy y roKy 2021. roArIHe

6una gaAosoranajyha c o6sr.rpovr Ha BaHpeAHy curyauujy He caMo Peny6nr.rrcy Cp6ujy Hero rr y
ocrirJrr.rM 3eMJ6aMa y cBery, a rrrro je 6rEruo yrr{rlano ua Syur<quoHacerre nprrBpeAe a noce6no
npr.rBaTHor ceKTopa.

Krapraruru u:neruraju o januuu Ha6asraMa Kao r{ usnenrraju o peanr{3aunju oxnnpuux
cnoprcyMa y 2021. roAr,rHH .[ocraBJbeHu cy y poKy npon]rcaHoM 3arouor"r o janurarra ua6asraNra.

Cnyx6a:ajanne sa6anre
l4saHa IIIyulrEh

                                                   99 



H3BE1UTAJ O PEAflt43Aqt4J]4 nnAHA JABHI4X HAEABK]4

CPV
NSTJ
lzvrSenja/
lsporuka

llpeguer ra6aaxe Peanmqvja Bpcra nosynKa

OKBxpHo

Bp€Me

noKpeTaBa
n6yn€

PEAHE

6poj

4212

2. t<aapran
09310000 -5 -
EnefipreHa
eHeprtrja

RS11 -
Beogradski
region

1

N'IAH JABHUX
HAEABKI,I YKYNHO

Enerrprvna eHeprtaja

48,721,696.58

1 1 ,527,095.10
oTBOpeHX

nofrynax

4251

441 00000-1 -
fpaieBrHcxr
Marepnjan a

npHnaAajyhh
npoH3soafr

RS11 -

Beogradski
region

2
llorpou:xu uarepujan
3a oApxaBabe 3rpaAe

1.899.631.34
oTBOpeH'
nofrynax 4. xBapran

4261

30192000 -
KaHqenapxjcKH

Marepxjan

RS11 -
Beogradski
region

Kaxqenapujcxu
Marepr.ljan

1,854,502.60
oTaopeHtr

nocrynax 3. KBapran3.

4261

4. KBapran

301251 1 0-5 -
ToHep 3a

nacepcxe
uaMnaYe x
reneQaKc
MAUXHE

RS11 -

Beogradska
region

4. Oprruxan ronepu 1,329,384.40
oTBOpeHH

nofiynaK

4264

1 . KBapran
09'100000 - 0
fopxsa

RSl1 .
Beogradski
region

5. Fopuao 625,229.70
oTsopeHh
nofrynaK

4268

norpolJHx uarepujan
3a oApxaBalbe xr4n4jeHe

3rpaAe
1 ,90'1 ,"t08.00

oTBOpeH{

nocTynaK
4. xBapran

39830000-9-
npoH3BoAx 3a
qxuhebe

RS11 -
Eeogradski
region

6.

OxBxpHtr

cnopa3yM ca
BUUE

npxBpeaHux
cy6jexara

5122

7
Pavyxapn u
paqyHapcKa onpeMa

't8,132,675.21
oTBOpeHU

nofrynaK 1. xBapran
30230000 -
PaeyHapqa
onpeMa

RSI1 -
Beogradski
region

35,369,995.01Yxynxo Ao6pa

Ycnyra uo6unxe
rene$oxrje 1 ,546,134.00

oTBOpeHX

nofrynaK 4. KBapran
U212OO0 - ycnyrc
uo6unre
reneQoHHje

RS11 -
Beogradski
region

4214

2.

Ycflyre nocpeAoBalba
npu o6er6eleuy aano
KapaTa, Apyrhx B03Hr,rx

KapaTa ,t xoTencKor
cueuraja

2,385,157.00
oTBOpeHr

nofrynaK 2. xeapran

63510000 - 7 -
Ymyre nyrHxYxxx
areHqu.ia , orcHe
ymyre

RS11.
Bmgradski
region

OKBxpHx

cf,opa3yM €
BXUE

npuBpeaHrx
cy6jeKara

4221t4222

3.
Ycnyre cry4eurcxux n

oMna,quHcKr,rx 3aApyra 3,997,491.20
oTBOpeHr

nofrynaK 2. xaapran

79610000 - 3 -
Ymyre
3anouEaBaba
oco6ffi

RS11 -
Beogradski
ragion

Oxsrpxr
cnopa3yM €
BXUe
npuBpeaHxx
cy6jeKara

4231

Ycnyre urraunarsa
qacon14ca, uouorpaQuja
r Apyror Marepujana

oTBOpeHtr

nofrynaK 1. xaapran

79800000 - 2 -
Ycnyre
uaMnaba tr

cpoaHe yoyre

RS11 -
Beogradski
region

4234

TetrxKa HanoMeHa l(offio

AOEPA

ycryrE

1.

4. '1 ,492,907.80
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RS11.
Beogradski

4234

1. KBapran

79823000 - 9 -
Ymyre
uaMnaba h
ucnopyxe

5.
Ycnyre urraMnaba
Yu6eHHKa

3,000,000.00
oTBOpeH'
nofrynaK

4237

930,011.57
oTBOpeHX

noqynaK 4. KBaprafl

55300000 - 3 -
Yoyr€ pefropaHa
n yuyrc
nomytrBaba
xpaHoM

RSl,1 .
Beogradski
region

OKBxpHu

cnopa3yM @
BTUE

nptrBpeaHtrx
cy6jeKara

6.
YrocrurerbcKe ycnyre -
ysryre pecropaHa

Yrynro ycnyre 13,351 ,701 .57

5113

2.

PaAosu xa
peKoHcrpyKqxjlr
Ila6oparopnje sa
npoqecHy rexH!rKy,

eHeprercKy eQr,ll(acHocr
14 3auJThry XMBOTHe

cpeAlHe Maurncxor
QaKynrera

0.00
oTBOpeHh

nofrynaK 2. KBapran
45454000 - 4 -
PaaoBx Ha

pexoHfrpyKqxj{

RS11 -
Bsogradski
region

s113

0.00
oTBOpeHX

nofrynaK 2. xBaprafl

45260000 - 7 -
Pa,qoBu Ha xpoBy
tr Apym noe6Htr
rpalleBhHcKu
SaHarfin paaoatr

RS1,1 -
Beogradski
region

?

TpaieBuHcKo -
3aHaTCKl.t paAOBh Ha

reryheu oApxaBaEy
(poBHor noKp14Baqa

srpa4e Maunxcxor
+aKyarera

Yrynxo paAoBx 0.00

Mecro 14 AaryM:
qeorcaa. .2022. toav1e

OsnauheHo nrqe:

npoQ. Ap AflexcaHAap Fp6oauh

OAroeopxo nlrqe

npoQ.Ap

PAflOB14
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r

57,173,496.53
HAEABKE HA KOJE CE 3AKOH HE N

PEAfl]43OBAHO YKYNH

KoHToP.6p. Ilpeguer xa6aaxe Peanx3aqrja OcHoB x3y3eha

r.{naH 27 cras 1 raeKa 'l 42421 Yna3Hhqe 3a €jMoBe 25,000.00

4261
2 PaAHe yHt4+opMe 3a 3anocneHe 484,3'17.50 qnaH 27 craB 1 raeKa 1

3 3auJTt4THa onpeMa 3a 3anocreHe 0.00 \]naH 27 craB I racKa I
4261

qnaB 27 crae 1 Ta\Ka 1 42634
Cnyr<6exn rnacHHK u frpycHa nxreparypa 3a

npa8Hy cnyx6y, Cnyx{6y 3a jaBHe HaoaBKe r
Cnyr<6y sa pavyxoBoAcrBo H OsHaHcuje

50,772.27

4?645 Pe3epBHtr AenoBx 3a cnyx(6€Ha Bo3ffta 201.977.23 qnaH 27 cra8 I racKa 1

42666
CTpfrH}l,{aconrc, x nep[oAr,,r,{He ny6nl1Kaqxje
3a npaBHy cnyx6y, Cnyxoy 3a jasHe HaoaBKe h

Cnyroy 3a pacyHoBoAcTso 14 QuHaHchje

166,272.73

7 ,qHeBHa ufiaMna 30,000.00 qnaH 27 fraB'l racKa 1 4266

42668 Crau4ap4r 3a MauxHcrBo 21,101.00 r.{naH 27 craB 'l Ta,{xa 1

9 Crpyrre mure sa MaulrHcrBo 46,1 75.40 qnaH 27 craB 1 Taqffi 1 4266

426610 npoilo/peKnaMHr Marepujan 852,837.33 t{naH 27 craB 1 racKa 1

11
Jla6oparop[jcxtr Marep[jan 3a norpeoe
Kareape 3a MexaHtrKa

0.00 t{naH 27 craB 1 TacKa 1 4267

12
Ila6oparopxjcxtr Marepujan 3a norpeoe
KareApe 3a OMK

44,785.36 LlnaH 27 craB 1 raeKa 'l 4267

13
Ila6oparopxicxtr Marepxjan 3a norpeoe
KareApe 3a noBonpxBpeAHo MauxHcrBo

0.00 qnaH 27 craB 'l TaqKa 1 4267

426714
Ila6oparopujcKtr Mareprjan 3a norpe6e
KareApe 3a cl1creMe Haopyr€rba

0.00 qnaH 27 craB 'l racKa 1

Ilaooparopr.icxH Mareptrjan 3a norpeoe
KareApe 3a MexaHx3aqtrjy

5,470.00 qnaH 27 craB 1 Ta,{Ka 1 4267

426716
,la6oparophjcKx Marepxjan 3a norpeoe
KareApe 3a XMEC

23,524.33 r.lnaH 27 craB 1 racxa 1

17
naooparopiljcKx Mareptrjan 3a norpe6e
KareApe 3a XMEC

24,513.42 t{naH 11 cra8 1 Taqxa 1 4267

18
,laooparop[jcxx Marepxjan 3a norpe6e
KareApe 3a [HAycrp[jcKo l1HxetbepcrBo

0.00 qna{ 27 craB 1 raeKa 'l 4267

127,674.15 qnaH 27 cras 1 TaqKa 1 426719
Jla6oparoptrjcxx Marepxjan 3a norpe6e
KareApe 3a npou3BoAHo MauxHcrBo

qnaH 27 craB 'l Tacxa 1 426720
naooparopujcKu Marepljan 3a norpeoe
KareApe 3a +t'l3r,rKy u enefiporexHrKy

0.00

4267Ila6oparopxjcxH uareprjan 3a norpeoe
KareApe 3a MexaHHxy QnytrAa

0.00 tlnaH 27 craB 1 racxa 'l

,, na6oparop[jcKx Marepxjan 3a florpeoe
KareApe 3a rexHonorujy Marepxjana

93,410.00 qnaH 27 craB 1 rac€ 1 4267

,la6oparopljo{x Mareptrjan 3a norpe6e
KareApe 3a uJrHcxa Bo3r4ra

0.00 qnaH 27 craB 1 raqKa '1 4267

t{naH 27 craB 'l Ta,{Ka 1 4267Jla6oparopxjcKx Marepxjan 3a norpe6e
KareApe 3a repMoMexaHxKy

21,850.00

naooparopxjc&'r Marepljan sa norpeoe
KareApe 3a npoqecfiy rexHlrrry

0.00 qnaH 27 fraB 1 racKa 1 4267

26
Jla6oparopxjcKx Marephjan 3a norpe6e
KareApe 3a Morope

0.00 qnaH 27 craB 'l racKa 1 4267

53,841 .60 qne{ 27 daB 1 raeKa 1 4267naooparopujcM Marepxjan 3a norpeoe
KareApe 3a Ba3,qyxonnoscrBo

426728
Ilaooparopr4jcK!,r Mareph.ian 3a norpeoe
KareApe 3a 6xoMeAlqhHy

141,000.00 qnaH 27 craB 1 raqxa 1

426729
Ila6oparopljcxu Marephjafl 3a norpeoe
na6oparop[je 3a npoqecHy rexH]1Ky

3,510.45 qnaH 27 fraB 1 Tacxa 1

30
na6oparop[jcKx Mareplja, 3a norpeoe
Jla6oparopr4je 3a uJrHcxa Bo3llra

284,622.53 qnaH 27 6raB 1 raqKa 1 4267

2,790.00 qnaH 27 GraB 1 TacKa 1 426731

Jla6oparopHjcKx MarepHjan sa norpe6e
Ia6oparopHje 3a ayroilarrcaqhjy npon3BoAHr4x

npoqecar

NNAHA HAEABK14

HASABKE HA

AOEPA

qnaH 27 crag 1 racKa '1.
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Ila6oparop[jcKh Marep]rian 3a norpeoe
Ila6oparopxje sa 6$6eAHocT MoropHrx tr

npxGyr{Hhx ao3rna
0.00 qnaH 27 craB 1 TaqKa 1 4267

Ila6oparophjcxn irarepr.ian 3a norpe6e
na6oparoplrje CmSyLab

58,174.26 t4na{ 27 cras 'l lav(a 1 4267

34
Ila6oparopljcxx Mareprjan 3a norpe6e
Jlaooparoprje 3a ronnorHe ryp6oMauJ!4He r
TepMoeBeprercKa nofr pojeEa

40,384.17 t{naH 27 craB 1 racxa 'l 4267

na6oparopxicxtr Marepri€rn 3a norpe6e Lletrpa
3a npoT[BnorclpHy 3aurrry

7,625.00 qnaH 27 fiaB 1 racKa 1 4267

36 MeAuqrHcKr Marepujan 0.00 qnaH 27 fraB 'l TacKa 1 4267

Anar 3a paAHoHrqe/naooparoplje 3a norpe6e
KareApe 3a OMK

0.00 rlnaH 27 craB 1 Taqra 1 4269

38
Anar 3a pa,qxoH[qe/na6oparopuie 3a norpe6e
KareApe 3a chcreMtr HaoplDr€lba

0.00 qnaH 27 craB 1 ra,iKa 1 4269

39
Anar 3a pa.qHoHxr-le/na6oparoptrje 3a norpeoe
KareApe 3a MexaHr3aqx.iy

0.00 qnaH 27 craB I racxa 1 4269

40
Anar 3a paArcHuqe/na6oparopxje 3a norpe6e
KareApe 3a XMEC

0.00 qflaH 27 craB 'l Ta,{Ka 1 4269

41
Anar 3a paAloHr4qe/na6oparoprje 3a norpeoe
KareApe 3a XMEC

68,831.68 qnaH 11 craB 1 Taqxa 1 4269

42
Anar 3a paaHoHtrqe/na6oparopr,,je 3a norpe6e
KareApe 3a npotr3BoAHo MauuHcrao

't'1,2u.25 LlnaH 27 cTaB 'l TacKa 1 4269

43
Anar 3a paAroHur.le/na6oparopxje 3a norpeoe
KareApe 3a rexHof,oiljy Mareptriana

0.00 qnaH 27 craB 1 TacKa 1 4269

44
Anar 3a paAxoHtrr.le/raooparopHje 3a norpe6e
KareApe 3a uJl1Ho(a so3[na

0.00 \{nai 27 craB 1 raeKa 1 4269

45
Anar 3a pa,qroHtrl-ly/na6oparopu.ie 3a norpe6€
KareApe 3a npoqecHy rexHlrxy

0.00 qnaH 27 craB 'l TarrKa 1 4265

46
Anar 3a paAroHuqe/na6oparophje 3a norpe6e
KareApe 3a Ba3AyxonnoBfr Bo

0.00 qnaB 27 cJaB 'l raexa 1 4269

47
Anar 3a pa.qhoHrqe/na6oparoplje 3a norpe6e
KareApe 3a repMorexHuKa

0.00 tlnaH 27 craB 1 racKa 'l 4269

4A
Anar 3a pa,qxoHrqe/naooparopxje 3a norpeoe
Kare4pe ea 6uoue4uquxy

0.00 qnax 27 craB 'l ra,{Ka 1 4269

49
Anar 3a pa,qtroHxl-le/na6oparoptrje 3a norpe6e
Kare.qpe 3a Morope

0.00 tlnaH 27 craB I TacKa 1 4269

50
Arar 3a paA[oH[qe/na6oparopx.ie 3a norpe6e
naooparoptrje sa npoqecHy rexHuxy

0.00 r.lnaH 27 craB 1 Tacxa 1 4269

51
Anar 3a paAlloHl,iqe/na6oparopr4je 3a norpe6e
flaooparop[je sa uJrHcxa ao3nra

9,788.58 qnaH 27 craB 'l TacKa 'l 4269

52

Aflar 3a pa.qxoHr4qe/naooparopxje 3a norpe6e
Jla6oparopHje 3a 6e36eAHocr MoropHhx x
npxGyqHux a03trna

0.00 t{naH 27 craB 1 TacKa 1 4269

53
Anar 3a paA!4oHr'rqe/na6oparop!4je 3a norpe6e
Ilaooparopxje 3a CmSyLab

0.00 tlnaH 27 craB I racKa 1 4269

54
Arar 3a paAxoH!4r.le/naooparoplaje 3a norpeoe
Ila6oparopraje LlhAx

70,646.99 qf,aH 27 craB I racKa 1 4269

Anar 3a paAHoH!4qe/naooparopHje 3a norpe6e
l-leHTpa 3a nporx8nox€pHy 3aurrnry

6,408.01 LlnaH 27 craB 1 racxa 'l 4?69

56 Marepl4jan 3a noce6He HaMeHe 0.00 LlnaH 27 craB 1 Tac(a 1 4?69

Ha6aBKa o6pa3aqa norBpAe o xcnpasHocrx
ypenaja u onpeMe 3a noroH Bo3[na Ha THT

540,000.00 qnaH '12 fiaB 'l Ta,{xa 1 1 4822

58 44MIHucrparuBHe raKce 43,970.00 r.{naH 11craB l racKa 1'l 4822

HaOaBXa cry6oBa sa orpaRrBabe napKlHr
npocTopa

290,500.00 qnaH 27 cra8 1 Tagxa 'l 51 13

60 KnuMa ypel)ajtr 1 35,395.84 qnaH 27 cra8 1 TaqKa 1 5122

61 BhAeo onpeMa 383.0'1 1.33 qnaH 27 fraB '1 racKa 1 5122

62 TB onpeMa 301,749.18 qnaH 27 craB 1 raqKa 'l 5122

bJ AyAtro onpeMa '139,021.33
'.{naH 27 cra8 1 racKa 1 5',t22

64 Ooro onpeMa '129,820.8'l tlnaH 27 craB 1 Tacxa 'l 5122

65 KaHqenapujcKu HaMeuraj 573,883.58 LlnaH 27 craB 1 Tacxa 1 5122

66 OnpeMa 3a yrocrxreEcrao 65,991.70 \na{ 27 saB 1 raexa 'l 5122

67 AfiraHa Mperua onpeMa 846,706.22 r.{naH 27 cra8 1 Tagxa 1 5122
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68 AKs[sr,,il][jcxa onpeMa 0.00 t{naH 27 craB 1 racKa 1 5125

69 Ha6aBKa eneffipo onpeMe 982,246.35 qnaH 27 craB 1 TacKa 1 51 13

70 HaoaBKa neA eKpaHa 999,166.80 qnaH 27 craB 1 racKa 1 5122

71
na6oparoprjcKa onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a MexaHtrKy

18,000.00 \,lnaH 27 cra8 1 Tac(a 'l 51 25

72
naooparopr4jcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3A OMK

27,000.00 qnaH 27 craB 'l raqKa 1 5125

na6oparopxjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a norbonp[BPeAHo MauuHfrso

0.00 r.lnaH 27 cras 'l TacKa 1 5'.t25

74
na6oparoptrjcKa onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a ornopHocr KoHcrpykqtrja

0.00 r.lnaH 27 craB 1 Tacxa 1 5125

75
Jla6oparoph.icKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a c[creile Haopyr€Ea

0.00 LlnaH 27 fraB 1 raeKa 'l 51 25

fla6oparop[.icK!4 onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MexaHx3aqljy

0.00 qnaH 27 craB 1 Tacxa 1 51 25

77
,la6oparopx.icKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3A XMEC

0.00 ilnaH 'l l fiaB 1 TaqKa 1 5',t25

7A
fla6oparopxjc(a onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a XMEC

7,4'18.94 tlnaH 27 craB 1 rac(a 'l 5125

70 Ilaooparoptrjc{a oflpeMa 3a norpe6e KareApe
3a HHAyCTpnjCKO xH)KebepCTBO

0.00 qnaH 27 fraB 1 Tacxa 1 5125

80
I'la6oparoptrjcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a npoH3BoAHO MaUI4HCTBO

199,31 1 .78 tlnaH 27 crag 'l TaqKa 1 5125

81
Jla6oparopujcKa onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a Su3xKy u enefrPorexHtrKy

0.00 tlnaH 27 craB 1 TacKa 1 5125

82
IlaooparopljcKa onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a MexaHtrKy onyuAa

0.00 \na{ 27 GraB 'l TaYKa 1. 5'125

83
na6oparoprjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a TexHonorrjy MaTep[jana

0.00 qnaH 27 craB 1 TaYxa 1 5125

u naooparophjcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a uJr4HCXa BO3Una

218,469.47 qnaH 27 craB 1 TacKa 'l 5125

85
JlaooparoprjcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a TepMoMexaH11Ky

'18,886.67 qnaH 27 cras 'l Ta,{Ka 1 51 25

86
Ila6oparopxjcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a npoqecHy TexHnKy

0.00 qnaH 27 craB 1 TaqKa 1 5125

87
Ila6oparopujcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a Ba3AyXOnnOBCTBO

88,1 59.90 t{naH 27 craB 1 Taqrc 1 5125

88
Ilaooparoptrjc(a onpeMa 3a norpeoe KareApe
3a Teopxjy MexaH[3aMa I MauJHHa

0.00 qnaH 27 GraB 1 Tacxa 'l 5125

89
Ila6oparophjcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a 6lroMeAxqrlHy

0.00 qnaH 27 craB 1 Taq(a 1 5'.t25

90
Ila6oparopHjcKa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MOTOpHa BO3Xna

0.00 qnaH 27 craB 1 racKa 1 5125

91
Ilaooparopujcxa onpeMa 3a norpe6e KareApe
3a MOTOpe

0.00 qnaH 27 craB I Taqm 1 5',t25

Ila6oparopujcKa onpeMa 3a norpe6e
Ilaooparopuje 3a npoqecHy rexHxKy

9,650.00 r.lnaH 27 craB 1 racKa 1 5125

93
Ilaooparop[js€ onpeMa 3a norpe6e
Ilaooparopxje 3a uHHc(a Bo3[na

47,1 36.66 qnaH 27 craB 'l TaqKa 1 5',t25

94
Ila6oparopxjcxa onpeMa 3a norpe6e
Ila6oparopxje 3a ayroMar[3aqxjy npoli3BoAHnx
npoqeca

51,899.94 rlnaH 27 cras 1 Tacxa 1 5',t25

IlaooparopujcKa onpeMa 3a norpe6e
Ilaooparopxje 3a 6es6e4rocr uoropxrx r
npxGycHnx Bo3xna

21,000.00 qnaH 27 sraB 1 Tacrc 1 5125

96
Ila6oparopxjcxa onpeMa 3a norpeoe
Ila60paropuje CmSyLab

3,200.00 qnaH 27 craB 1 TaqKa 1 5',t25

Ila6oparoptr.icKa onpeMa 3a norpeoe
Ilaooparoprje UtlAX

84,623.69 qnaH 27 craB 1 rac(a 1 5',t25

98
Ilaooparopxjc{a onpeMa 3a norpe6e
na6oparopr,rje 3a ronnorxe ryp6ouaurre u
repMoeHeprerc[a nocrpojeba

526,378.00 qnaH 27 GraB 1 TacKa 1 5't25
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512599
IlaooparoptrjcKa onpeMa 3a norpeoe
Ila6oparopuje 3a ronnorHe ryp6oMauxae x
repMoeHeprercxa nocrpojeba

3,386,482.00 qnaH 14 craB 1 racKa 3.

qna{ 27 craB 1 ra,{rc 1 . 5125100
Jla6oparopxjcKa onpeMa 3a norpeoe l-.leKrpa 3a

npoTuBnompHy 3auTrry
7,000.00

qna{ 27 cra} '1 racKa 1 . 5't26101 OnpeMa 3a o6pa3oBabe x HayKy 48,665.83

qnaH 27 fraB 1 racKa 'l 51 51102
Ha6asKa Co(pTBepa 3a norpeoe KareApe 3a
noft onptrBpeAHo MauxHcTBo

0.00

0.00 \.lnaH 27 fraB 1 Tacxa 1 51 51103
Ha6aBxa CoQrBepa 3a norpe6e KareApe 3a
ilexaHu3aqxjy

tlna{ 27 6aB 1 ravKa 1 51 51't4 HaoaBKa Co$rBepa 3a norpe6e KareApe 3a

uH.qycTpujcxo trHxebepcrBo
0.00

51 51
Ha6aB[a Co$rBepa 3a norpe6e KareApe 3a

npox3EoAHo MauJlrHcTBo
0.00

rlnaH 27 fraB 'l TaqKa 1 5't 51106
Ha6aBxa CoQrBepa 3a norpe6e KareApe 3a

Qtr3trKy x enefiporexHuKy
0.00

5151107
Ha6aBKa CoorBepa 3a norpe6e KareApe 3a

Teoptriy MexaHx3aMa !1 MauJ!4Ha
0.00 qnaH 27 craB 1 TaqKa 1

5151108
HaOaBKa Coorsepa 3a norpe6e KareApe 3a

uuHcKa Bo3trna
0.00 qnaH 27 fias 1 racKa 'l

5'151109
HaoaBKa CoorBepa sa norpe6e KareApe 3a

TepMoMexaHuKy
0.00 LlnaH 27 craB 'l racxa 1

51 510.00 qna{ 27 ctae 'l lavKa 11't0
Ha6aBxa Co(DrBepa 3a norpe6e KareApe 3a

npoqecHy TexHnKy

0.00 LlnaH 27 fraB 1 ra.{Ka 1 51 51'11't Ha6a8Ka CoOrBepa 3a norpe6e KareApe 3a

TepMoeHepreTxKa

tlnaH 27 fraB I TacKa 'l 51 51112
Ha6aBxa CoorBepa 3a norpeoe KareApe 3a

Ba34yXOnnOBCTBO
0.00

51 511'13
Ha6aBKa CoQr8epa 3a norpeoe KareApe 3a

TepMoTexHhxy
0.00 qna{ 27 cras I racxa 'l .

51 51114
Ha6aBKa Co$rBepa 3a norpe6e KareApe 3a

6hoMeAHrlxHy
0.00 qnaH 27 craB I racm 1

0.00 qnaH 27 craB 1 racKa 1115
Ha6aBm coQrBepa 3a norpe6e Ila6oparopxie
3a UHHCKa Bo3hna

116
Ha6aBxa coorsepa 3a norpe6e Ia6oparopuje
3a 6e36eAHOCT MOTOpHXX X npnKrlyCHhx 8o3trna

0.00 qnaH 27 fraB 'l racxa 1 5'151

qnaH 27 craB 'l racxa 1 51 51117

Ha6aBKa co(prBepa 3a norpeoe llaooparoptrje
3a TOnnoTHe ryp6oMauJxHe u TepMoeHeprercKa
nocrpojeba

0.00

51 51118
Haoasm coorBepa 3a norpeoe qeffipa sa

npoTuBno)}crpHy 3auJTvfry
165,000.00 tlnaH 27 craB 1 racKa 'l

82,1't2.39 qnaH 27 fraB 1 racKa 1119 Ha6aB(a coQrBepa (XMEC)

120 Ha6aBka Microsoft coQr8epa 82,600.00 qnaH 27 craB 'l Taqxa 1 5151

51 51121 Ha6aBKa Microsoft coorBepa (XMEC) 0.00 qnaH I I craB 'l TaqKa 1

't22 Ha6aBKa AecHjux HoBoToAtruBffx naKerffha 425,000.00 qnaH 27 craB 1 raqKa 1 4',t31

IlOEPA YKYNHO 13,927,966.65

1 KoMyHanHe ycnyre 7.522.442.40 tlnaH 12 craB 1 raqKa 11 4213

2 ,qeparla3aLltrja x Ae3xHQexqxja 273,000.00 r.{naH 27 fias I Ta,{Ka 'l 4213

3 nouraHcKe ycnyre 47,546.27 qnaH 27 craB 'l TacKa 'l 4214

4 Ycflyra ocyryparba 185,'t 13.59 tlnaH 27 craB 1 racKa 1 4215

Ycnyra 3aKyna 641,666.67 r.lnaH 12 craB 1 racxa 1 4216

6 TaKch npeBo3 25,1 60.00 qnaH 27 cras I Taqrc 'l 4223

7
OpraHu3aqxja cryAeHTcKor raxMtr'{e}ba
MauJuHHjaAa 40,692.00 LlnaH 27 craB 1 raYKa 1 4224

8
TpouxoBra npeoosa cryAeHara sa norpe6e
oApxaBa$a cTpycHe npaKce

89,600.00 qnaH 27 craB I Ta,{Ka 'l 4224

I TpouJKoBH npeBo3a cryAeHara 3a norpeoe
ycecTBoBaba Ha cnopTcKxM TaKMIqel6uMa

0.00 LlnaH 27 GraB 1 racKa 1 4224

10
Tpouxosr rpa4cxor u nprrpaAcxor npeBo3a 3a
cryAeffie 600,000.00 LlnaH 12 craB '1 rac(a 1 1. 4224

qna{ 27 craB 1 TacKa 'l .

ycnyrE
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11
CnequjantrfrucKu nperneAtr - caHxrapau
npernelr

85,340.00 qnaH 27 craB 1 Ta,{Ka '1 4229

12 Ycnyre uJneAxqxje 1 1,000.00 qnaH 27 fraB 1 ra,{(a 1 4229

IJ Ycflyre rpaHcnopra 334,475.40 qnaH 27 craB 'l TacKa 1 4229

14
ycnyre oApr€Balba coQrBepa - nlqeHqe 3a

norpe6e KareApe 3a Ba3AyxonnoBcrBo
0.00 qnaH 27 cras 1 racKa 'l 4232

'15
ycnyre oApHBaba coQTBepa - f,rqeHue 3a

noTpe6e KareApe 3a opoAorPaAby
23,275.O0 tlflaH 27 craB 1 Ta,{xa 'l 4232

16
ycnyre oAp)€saba coQrBepa - nuqeHqe 3a

norpe6e KareApe 3a MexaH!43aqrjy
47,580.00 qnaH 27 fraB 1 racxa 1 4232

't7
ycnyre oApr€Baba coQrBepa - ntrqeHqe 3a

norpeoe KareApe 3a XMEC
0.00 qnaH 27 cras 1 racKa I 4232

18
ycnyre oAp)€Balba co$rBepa - ntrqeHqe 3a

norpeoe KareApe 3a rexHonoflja Mareplrjana
0.00 LlnaH 27 fraB 1 Tacxa 1 423?

'19
ycnyre oAp)€Baba coQTBepa - nxqeHqe 3a

norpe6e KaTeApe 3a u[Hc(a Bo3xna
0.00 4232

20
ycnyre oApx€BaEa @QrBepa - nuqeHqe 3a

norpe6e Kareape 3a npoqecHy rexH!4Ky
0.00 qnaH 27 craB 1 TacKa 1 4232

21

ycnyre oApr€Baba coQTBepa - f,rqeHqe 3a

norpe6e KaTeApe 3a reoprja MexaHhsaMa I
MAUXHA

0.00 qna{ 27 craa 1 racKa '1. 4232

22
ycnyre oApxGBaba coQTBepa - nuqeHqe 3a

noTpe6e KareApe 3a repMoTexHrKy
0.00 qnaH 27 craB 1 raqKa 1 4232

ycnyre oApr€Baba coQTBepa - nxqeHqe 3a

norpe6e KaTeApe 3a 6hoMea[qrHy
0.00 tlnaH 27 craB 1 racKa 1 4232

24
ycnyre oApr€Baba co$TBepa - nBqeHqe 3a

norpe6e Ia6oparoptrje 3a uJuHcKa ao3xna
0.00 qnaH 27 cra8 'l racxa 'l 4232

ycnyre oApr€Barba coQrBepa - ntrqeHqe 3a

norpe6e'la6oparop[je 3a 6e36eAHocT

MOTOPHI4X t,l nPl1KrbYcHrx Bo3hna

0.00 qnaH 27 fiaB 1 TacKa 1 4232

26
ycnyre oApx€Baba co$rBepa - ntrqeHqe 3a

norpeoe naooparopxje t ll4AX
't0,271.55 r.{naH 27 sraB 1 racKa 1 4232

27

ycnyre oAp)€Baba coQTsepa - nrqeHue 3a

norpeoe na6oparopr4je 3a ronnorHe

ryp6oMauxHe u repMoeHePrercxa nofiPojelba
0.00 t{naH 27 craB 1 racKa 'l 4232

28
ycnyre oAp)€saEa coQrBepa - nxqeHqe 3a

noTpeoe l-leHrpa 3a nporuBnoxcrpHy 3auT!1ry
0.00 r.{naH 27 craB 1 TavKa 1 4232

,o ycnyre oApxasalba Microsoft co$TBepa -
f,xqeHqe

19,450.00 r.lnaH 27 craB 1 racKa 1 4232

30
ycnyre oApr€Baba co$TBepa - nrqeHqe
PANTHEON

296,845.'10 qnaH 27 sraB 1 TacKa 1 4232

JI
ycnyre crpycHor y&lBpuaBaba 3anocneHl1x -
Koril3aqh.ia 3a ceMuHape

1,149,975.33 qnaH 12 cras 1 Tacxa 1 1 4233

32
Ycnyre o6pa3oBarba I ycaBpuaBaba
3anocneHl4x

606.3,14.05 qnaH 12 fraB 1 racxa 1 1 4233

ycnyra o6jaBEtrBalba ornaca y jaBHtrM

rnacrnHMa 3a norpe6e x36opa y 3Babe tr

Cnyx6e 3a iasHe Ha6aBKe

273,908.37 qnaH 27 craB '1 racKa 1 4234

34
ycnyre pexnaile t1 nponaraHAe fiyreil n}1caHux

MeAraja
483,480.'t6 qnaH 27 craB 1 racKa'l 4234

35
ysryre peKnaile tr nponaraHAe nyreil TB h
paAHja 82,303.76 qnaH 27 craB 'l TaqKa 'l 4234

36 AABoKarcxe ycnyre 266,186.14 qnaH 1 2 GraB 'l Ta,{Ka 4. 4235

AKpeA[raqxja na6oparopuja 1,457,950.00 qnaH 12 craB 1 rac(a 11 4235

JO
ycnyra BpaAe aHanu3e y 3oHaMa onacHocTtr y
cmaAy cal nnaHoM 3a 3aurrry oA nox€pa

125,000.00 qnaH 12 craB 1 Ta,{Ka 1 'l 4235

39
KoHcymaHrcxe ycnyre 3a norpe6e Kare,qpe 3a
OMK 0.00 qnaH 27 craB 1 Ta'{xa 1 4235

40
ycnyre npojetroBaba 3a norpe6e KareApe 3a
OMK 350,000.00 LlnaH 27 craB 1 TaqKa'l 4235

41

ycnyre mpaAe MoAena aHanll3e MeroAoil
xoHacHnx eneMeHara 3a norpeoe KareApe 3a
OMK

0.00 r.{naH 27 craB 1 Tacxa 'l 4235

42
Ycnyre xyuepr,rxe aHanr43e MeroAoM KoHaqHrx
eneMeHara 3a norpe6e KareApe 3a OMK

0.00 qnaH 27 craB 1 ra,{xa'l 4235

gna9 27 craB 1 racKa 'l 
.

25
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43
Ycnyra tr3pa,qe frpycHux ena6opara x
eKcneprx3a 3a norpe6e KareApe 3a OMK

0.00 r.{naH 27 cras 1 TacKa 'l 4235

44
ycnyre x3paAe cajra 3a norpe6e KareApe 3a
XMEC

0.00 qnaH 27 crag 1 racKa 1 4235

45
ycnyre opraHh3aqxje cxynoBa 3a norpe6e
Kare,qpe 3a XMEC

0.00 qnaH 27 craB 1 racxa 1 4235

46
ycnyre rent-a-car 3a norpe6e KareApe 3a

XMEC
0.00 qnaH 27 fias 1 racKa 1 4235

47
ycnyre KanH6paqtrje naooparopt,licxe onpeMe 3a

norpe6e KareApe 3a XMEC
0.00 qnaH 27 fraB 1 racKa 'l 4235

48
ycnyre mHajMrbl4Balba onpeMe 3a oAp)€Baba
eMxHapa 3a norpe6e Kareape 3a XMEC

0.00 qna{ 27 c-raB 1 lav(a 1 4235

49
MoAen[paEe HanoHcxor no]ta
TepMoeHepreTcxr,rx xoHcrpyrqxja 3a noTPeoe

KareApe 3a rexHonomjy uarepriana
0.00 r.lnaH 14 craB 1 TacKa 3. 4235

50
MoAenHpabe repMHcKor norba
TepiloeHeprercKtrx xoHcrpyxuxja 3a norpeoe
KareApe 3a rexHonorHiy Marep!4jafl a

0.00 t{naH 14 craB 1 Taq(a 3. 4235

CTpycHe - rexHhc(e ycnyre 3a norpe6e pa3Boja

TexHxcKHx peueba u e(cneprcxe ycnyre 3a

noTpeoe KaTeApe 3a repMoMexaHxKy
8,328,480.00 LlnaH 14 cra8 1 racxa 3. 4235

52

CrpyeHo-rexHtrcKe ycnyre 3a norpe6e pasBoja

peueba ctrcreMa 3a KoPhuhebe xoHAeH3ara

u3 napHor KoTnoBc(or nocrpo.ieba 3a 6uoilacy y
r/rMycrprjl,l HaMeuraja 3a norpe6e KareApe 3a

399,500.00 r.lnaH 14 craB 1 TacKa 3. 4235

53

CrpycHo-TexHuexe ycnyre 3a peuebe ctrcreila
3a cnpeqaBaEe Tafloxeba gecruqa npauuHe
Ha rpejHxM noBpuirHaMa xornoBc(xx
nocTpojelba Ha 6xoilacy 3a noTpeoe Kare,qpe 3a

TepuoMexaHxKy

61 8,460.00 qnaB 14 craB 1 racKa 3. 4?35

54

CTpyqHo-rexHrcKe ycnyre 3a norpe6e pa3Boja

cllcreMa 3a caropeBabe MeuaatrHe HeKonr(o
Bpcra 6[oMace y nocrojenhil noMUTuMa Ha

6[oMacy dtrnr yraft 3a norpe6e Kare4pe sa

TepMoMexaHxxy

61 1,500.00 LlnaH 14 cras 1 TaeKa 3. 4235

55

Crpyvxo-rexxrvxe ycnyre 3a norpe6e pa3Boja
peanu3aqhie u peKoHcrpwqt4je [aAbaxa y
qnrby noBehalba eHeprercKe e$trKacHocrx,
cMalbeba eilxc}l.ie B npoAyxerxa paaHor BeKa

3a norpe6e Kareppe aa repuoMexaHrKy

618,500.00 t{naH 14 craB I Taqxa 3. 4235

co

CTp) {Ho-rexHuq(e ycnyre 3a norpeoe peueEa
nPooneila Ha xoiloreHmaropy 3a npolr3BoAtby

MaprapxHa 3a norpeoe KareApe 3a

TepMoMexaHuKy

612,500.00 qnaH 14 fraa 1 TacKa 3.

57

ycnyre np[npeMa npojeffiHe AoKyileHraqHje 3a

annuqHpabe xoA trHocrpaHHx QoHAosa 3a
norpe6e KareApe reopx.ie MexaHrcaMa tr
MAUUHA

498,000.00 r.lnaH 27 fiaB 1 TaqKa 1 4235

58

ycnyre MauJxHc(e oopaAe Aeno8a r cnuqHe
ycnyre npo[3BoAHe Bpcre 3a norpe6e
Ila60paropxje CmSySlab

0.00 qnaH 11 fraB '1 TacKa 1 4235

59
ycnyre eranonHtrpaba MepHlx [HcrpyMeHara
3a norpe6e LleHrpa 3a nn3

61,800.00 tlnaH 14 craB 1 TaqKa 3. 4235

60

ycnyre uJTaMnaEa rexHrqKe AoKyMefraqxje y
Konopy Ha BenlKoM QopMary 3a norpe6e
l-lenrpa 3a nn3

1 16,570.00 tlnaH 14 craB 1 TacKa 3. 4235

Ycnyre nnafr HQHKaquje uraMnaHxx
Marepxjana sa norpe6e UeHrpa 3a nn3 0.00 qnaH 14 craB 1 Ta,{xa 3. 4235

ol
ycnyre [3paAe Qoro AoKyMeHraqtrje 3a
norpeoe l-leHrpa 3a nn3 0.00 qnaH 14 craB 'l TacKa 3. 4235

63

ycflyra x3paAe cneqrjano3[BaHhx cryAtrja 3a
norpe6e OpraHtr3aqtrje 3a o6yxy eHeprercKux
MeHauepa h eHepreTcxtrx caaeTHltKa

0.00 rinaH 14 craB 1 Ta,1xa 3. 4235

64

Excneprcxe ycnyre x3palqe ynyrcraBa tr

HopMarHBHe perynarxBe 3a norpe6e
OpraHtr3aqxje 3a o6yxy ereprercxux xeragepa
n eaepreTcxxx caBeTHIKa

966,670.00 tlnaH 14 craB 1 racxa 3. 4235

65

ycnyre yHorueBa noAaTaKa y x8QopMaquoHx
crcreM eHeprercxor MeHaqepa 3a norpe6e
OpraHx3aqraje 3a o6yKy eHeprercMx MeHaqepa
x erepreTcxnx caaeTHltKa

499,000.00 qnaH 27 cra8 1 Tacxa 1 4235

51
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66

ycnyre crpycHe noMohx npll u3paAx nnaHoaa

eHepreTcKe eQtrxacHocTx 3a noTpe6e
OpraHrcaqtrje 3a o6yxy exeprercxnx MeHauepa
r eHepreTcxxx caBeTHxxa

0.00 qnaH 14 craB 1 TaYKa 3. 4235

ExcneprcKo-qpycHe ycnyre x3Boneba
eHeprercxxx nperneAa ux,qycrprjcxnx
nofrpojeba 3a orpe6e OpraHx3alllje 3a o6yKy

eHepreTcKtrx MeHauepa x eHepreTcrrx
CABETHtrXA

0.00 qnaH 14 cras 1 racKa 3. 4235

68

Excneprcxo-crpyqHe ycnyre u3Bollelba
eHeprercKr4x nperneAa 3rpaAa 3a norpe6e
OpraHxsaqrie 3a o6yKy eHeprerq$4x MeHauepa
x eHepreTcux caBeTHrKa

0.00 qnaH 14 craB 1 Ta,{Ka 3. 4235

69

ExcneprcKo-crpycHe ycnyre rcBoRelba
eHeprercxor nperneAa.ieAuHrqa noxanHe
caMoynpaBe 3a norpe6e OpraHxsaqrje 3a o6yxy
eHeprercKux MeHauepa I eHepreTcK]1x

CABETHXKA

650,000.00 qfiaH 14 fraB 1 racKa 3. 4235

70

ycnyre rexHl4,{Kor recrxpaba tr cepBxcxpabe
onpeMe r ypeiaja 3a norpe6e OpraH[3aq[je 3a

o6yxy exeprercxrx ileHauepa r eHeprercK[x
CABETHUKA

0.00 qnaH 27 craB 1 TaqKa 1 4235

71

14spaAa xxApayn[qHor qunt4HApa npeMa

rexHl'l,{Koj AoKyMemaqxiu 3a norpeoe
Ila6oparoprje Ul,1AX

0.00 LlnaH 27 fraa 1 raYxa 1 4235

72

hspaAa ysopaKa cerMeHara norrefrepc(e
crpyKrype 3a r4cn,firaabe npeMa rexHxcKoj

AoKyMeHraquju 3a norpeoe fl a6oparopxje
rlr,rAx

0.00 LlnaH 14 fraB 1 racKa 3. 4235

73

l43paAa aAanrepa trcnnruBabe y3opaKa

cerMeHaTa non[ecTepcKe crpyKrype npeMa
rexHHKo.i AoKyMeHraqxjx 3a norpe6e
Ila6oparoprje Ut4AX

0.00 LlnaH 14 craB 1 raqKa 3 4235

74
Ycnyra rcpaAe x yBot)eba ctrcreMa

QtrHaHchjcxor ynpaBDaba x Koffipone (oyK) 280,000.00 qnaH 27 GraB 1 racKa 1 4235

75 Ycnyre npesoReEa 288,000.00 tlnaH 27 craB 'l racKa 1 4239

76
ycnyre npeBoReEa 3a norpe6e MeDyHapoAHor
npojeffia

8,400.00 qnaH 11 craB 1 racKa 1 4239

Ycnyre neffiopxcaba 0.00 4239

78 ycnyre xopxceEa uraMnaHor Marepx.iana 28',t.418.13 Llf,aH 27 6aB 1 Tacxa I 4239

Ycnyre QoroKontrpaba 297,114.06 qraH 27 maa 1 Tacxa 1 4239

80 CTpy,rHl4 HaA3op 0.00 qnaH 27 craB 'l Ta,{Ka 1 4239

81 Ycnyre apxxsxpaba 60,000.00 4239

O6aBe3e npeMa yHxBep3vrery y EeorpaAy 131 ,000.00 4242

83

ycnyra SxHanrcaqtrje cHHMaEa, MoHraxe x
nocrnpoAy[qh.ie B[Aeo Marepfijana ca CBecaHe
ceAHxqe AaHa MauJxHc(or OaxynreTa

400,000.00 tlnaH 27 craB 1 Ta,{xa 1 4242

84
npox3BoAba npoMoIiBHor I eAy[arnBHor
BnAeo H ilyrlxueAtajanHor ca4pr€ja

871,500.00 qnaH 27 craB 1 Taqxa I 4242

Ycnyra @ByYaBaba, AmaiH 3Byxa H

pean[3aqxia BnAeo noApuKe
349,500.00 qnaH 27 craB 'l racKa 1 4245

86 ycrryra cncreMarcKor nperneAa 3anocneH!,tx 999,999.99 LlnaH 27 craB 1 Ta,{xa I 4243

87 Jla6oparoprjo(e ycnyre 610,3'10.38 qnaH 27 6raB 1 Taqm 'l 4243

88 JlaooparoptrjcKe ycnyre 142.611.28 qnaH1IcraB1racxa'l 4243

89 MeRyna6oparopujcKa nopeflerba 0.00 qnaH 12 craB 1 racKa 1'1 4249

90 ycnyra eranoHlpaEa na6oparoplajc(e onpeMe 306,800.00 4249

91
Ycnyre cepBucr4paba tr oAp)r€Baba
(pororpa(pcKe h eneKTpo onpeMe

0.00 qna8 27 craB 1 racKa 1 4252

92
Ycnyre cepBlactapaba x oAp)r(aBaba
na6oparoprjcxe onpeue

't85,812.74 qnaH 27 cras 'l TaqKa 1 4252

93
ycnyre cepBHcrpaEa x oApr€salba anapara 3a

OoroKonxpabe
348,1 88.00 LlnaH 27 craB 1 Ta,{xa 1 4252

qna{ 27 cras 1 raqxa 'l 
.

79

qnaq 27 cras'l TaqKa '1.

qnaH 1 2 craB I racKa 1'1 .

\.lnaq 27 cras 1 TaqKa 1 .
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qnaH 27 cTas 1 ra.ixa 1 425294 Ycnyre cepBtrc[pa6a ffiHMa ypeRaja 462,100.00

4252246,900.51 qnaH 27 craB 1 racKa 195
ycnyre cepBrcxpaba tr oApMBaba onpeMe 3a

KOMyHrKaq!1iy

qaaH 27 fraB 1 raeKa 1 425296 ycnyre cepBucrpaBa M06xnHHx reneQoHa 0.00

42520.00 qnaH 27 craB 1 racKa 197
ycnyre cepBncrpaEa u oApx€Barba nn3
anapaTa

1 30,834.95 4252ytryre cepBtrcxpaba r oAp)r€Baba uraMnaqa

4252263,647.00 qnaH 27 craB 'l Tacxa 199
ycnyre cepsrcxpalba tr oApx€Baba paqyHapcKe

onpeMe

4252
ycnyre cepBllcupalta u oApx€aaba uHTepHer

Mpexe
0.00 qnaH 27 craB 'l Taqxa 1100

qf,aH 27 craB 1 racKa I 4252'101
ycnyre oApr€Baba hHcranaqxre Mpexo{e

onpeMe
0.00

qnaH 27 fiaB 1 racKa 'l 4237102 Ycnyra Kerepl4Hra 454,639.53

qna{ 27 crag 1 raeKa 'l 4252103
ycnyre HaAorpaAbe c}lfieMa 3a o6e36ef)el5e
3rpaAe MO-a

51 6,1 89.00

4252'104
ycnyre cepBt1chpaEa tr oAp)r€Baba n[QToBa y
3rpaAx MO-a

389,743.60 VneH 27 6eB 1 TacKa 1 .

4232350,000.00 LlnaH 11 craB 1 TacKa 1105
ycnyra aAilhHxcrpaqxje cajra KareApe 3a

XMEC

0.00 qnaH 27 clas I racKa 'l 4252106 Ycnyra pequmaxe roHepa

qnaH 12 craB 1 Tacxa 11 4821107 Ycnyra qapuuesa po6e 270,968.76

'.{naH 27 craB 1 ra,{Ka 1 4821't08 ycnyra peruclpaur.ie r octrrypaba Bo3rra 218,247.16

qnaH 27 craB 1 racKa 1 5'l 13109 ycnyra tr3paAe u MoHTaxe ABopuuHe Kanxje 451,000.00

ycnyrE yKvnHo 38,344,510.88

42511 PaAoB[ Ha acQanrxpaby napK]rHr npocropa 520,672.92 qflaH 27 craB 1 Ta,{(a 1

qnaH 27 craB '1 Ta,{xa 1 42512
PaAoB[ Ha caHaq]1j[ 14 o.qpxaBaby ene[Tpo
11Hcranaq]rja

880,240.00

0.00 qnaH 27 fraB 1 racKa 1 42512 PaAoBl4 Ha €Haqxjr x oApxaBaby rHcranaqrrja
3a BoAoBoA h KaHanx3aqujy

't 98,677.08 qnaH 27 craB 1 TaqKa 14
fpallesuHcxo - n14Mapcxx paAoBu Ha caHaqhjtr

KpoBa

qnaH 27 craB 1 Ta,{Ka 1 42515
Tel(yhe oApr€Babe o6jeKara (alamaur.ia
na6oparopnja/ycr,roHxqa) - xoonoBabe napKera

70,215.00

0.00 tlnaH 27 cra8 1 racxa 1 42516
TeKyhe oApx€Babe o6jexara (aaamaquja
naooparopxja/ycxoHr4qa) - xpeceEe

7
PaAoB!4 Ha trHcranaqtrjh trrMarx3aqtrie
Maraql4HcKor npocTopa

602,000.00 qnaH 27 fias 1 Ta.{xa I 4252

8
PaAoBr Ha peBrranu3aqhjx cxcreMa rpejaba
3rpaAe MauJ4Hcxor Qaxymera

2,629,214.00 qnaH 27 craB 1 racKa 'l 51 13

PA!OB]4 yKvnHO 4,901,019.00

Mecro !a AaryM:
6eomu. .2022. rorrHe

OgnauneHo nuqe:

npoQ. Ap Ane(c€HAap Tp6oB[h

04roaopro nrqe

npoo. Ap Bna.qxMxp nonosrh

98 qna{ 27 c'rag 1 racxa 1.

PAROB14
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t43BE ]UTAJ O PEAn ]43AUHJ 14 H EnnAH H PAH l4X HAEABK14

HENTAH],IPAHE HAEABKE PEANT3AqI4JA
vKvnHo 14,432,80'.|-.34

EOEPA

1

Ila6oparopujcxr uarepujan sa

Ila6oparopuja 3a MexaHuKy $nyu4a
114,694.88 {nat 27 crae 1 ra.{ra 1

2

fl a6oparopujcxu uareprjan sa

Ia6oparopr4ja UrlAX
'101 ,788.76 V'nax 27 crae 1 raqxa 'l

3

fla6oparopujcru uarepujan aa

fla6oparopuia 3a ropuBa u caropeBaba
6,290.00 {nan27 crae 1 raqxa 1

4

fl a6oparopujcxr narepujan sa
fla6oparopuja 3a Morope

561 ,1 36.s0 9nan 1'1 craa 1 raqra 1

5

Ila6oparopujcxur uarepujan sa

Ila6oparopuja sa nx4ycrpujcKy po6ort4rry u

BeuJraqKy nxrenurenqujy
5,379.1 5 {nan27 crae "l raqxa 1

6

fla6oparopujcru uarepujan aa

fla6oparopuja 3a ryp6yneHL14jy r ttepeue
6pauxe crpyjaua Sfl yrlAa

483,512.80 9nan27 cras 1 raqra 1

7

Ila6oparopujcxu r'rarepujan sa
Ila6oparopuja sa eSrxacxo xopruherse
exepruje

4,582.55 V'nal27 craa 1 raqra 1

8

Ila6oparopujcru uarepnjan sa

fla6oparopuja aa rpu6ynorujy
3,419.92 9'nax27 crae 1 raqxa 1

I
Ia6oparopujcxr uarepujan sa

Ila6oparopuja 3a pacxnaAHy rexHHKy
7,200.00 9naa27 crae 1 raqra 1

1 0

fla6oparopujcru uarepujan oa
Ila6oparopuja 3a yrbHy xl4ApaynnKy u

nHeyMaruKy
9,277.63 9naa27 craB 1 raqxa 1

11

Ila6oparopujcxu rrirarepujan sa
Ila6oparopuja 3a nHxerbepcKy rpaQrxy

2,125.00 {naa27 craa 1 raqxa 1

12

fl a6oparopujcru uarepujan sa
Ila6oparopuja 3a BoAoHr4K u roprea henuje

18,536.27 9naa27 crae 1 ra.{xa 1

13

Anar sa pa4uonuqe/na6oparopuje sa
norpe6e Ila6oparopuje 3a Morope

105,789.22 9nan 11 craa 1 raqxa 1

14

Anar sa pa4noxuqe/na6oparoprje oa

norpe6e fla6oparopuje 3a yrbHy
xuApayfl Hrry H nHeyMarhKy

59,545.91 \naa27 crae 1 ra.rxa 1

15

Anar sa pa4raoxraqe/na6oparoprje oa

norpe6e fl a6oparopuje sa
aepoenacTuqHocT

9,999.16 {nan27 crae 1 ra,{ra 1

16

Aflar sa pa4uoxurqe/na6oparopuje oa

norpe6e fla6oparopnje 3a BoAoHhK 14

ropuaa henrje
34,454.17 {nax 27 crae 'l raqra 1

17

Arar sa pagnoxrqe/na6oparopuje sa
norpe6e fla6oparopuje oa ryp6ynexqujy u

Mepebe 6porxe crpyjatta Qnyu4a
95,908 34 9nax27 crae 1 raqxa 1

18

Ila6oparoprjcxa onpeMa aa norpeEe
fla6oparopuje sa ux4ycrpujcKy afroMaruKy
u na6oparopujy sa uxrenureHrHe 3rpaAe

69,066.50 {naa27 crae 1 raqra 1
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19

Ia6oparoprjcKa onpeMa sa norpe6e
fla6oparoprje 3a ropuBa 14 acaropeBarbe

19,781 .83 {nax 27 crae 1 ra,.tra 1

20

Ila6oparopujcKa onpeMa aa norpe6e
fl a6oparoprje 3a 3aBapHBabe

44,487.20 {naa27 craB 1 ra.rKa 1

21

Ia6oparopujcKa onpeMa sa norpe6e
Ila6oparopuje 3a Morope

61 .794.29 {nan 27 craa "l raqra 1

22

fla6oparopnjcKa onpeMa sa norpe6e
Ila6oparopuje 3a MexaH!4Ky $nyu4a

117,790.52 {nat27 crag 1 raqxa 1

23

fla6oparopujcKa onpeMa sa norpe6e
Ia6oparopuje aa ux4ycrpnjcry po6oruxy u

Beurraq Ky r,t xrenurex qujy
4,983.33 {nar.27 crae 1 raqxa 1

24

Ila6oparopujcKa onpeMa sa norpe6e
fla6oparopuje sa ryp6ynexqujy u ttepeue
6oeuxe croviaua dnvuaa

193,289.99 {naH27 crae 1 raqxa 1

25

Ila6oparoprjcKa onpeMa sa norpe6e
fl a6oparopuje 3a aepoenacr!,rqHocr

2,085.28 {naa27 crae 1 raqxa 1

26

Ila6oparoprjcKa onpeMa sa norpe6e
Ila6oparopuje AflC

178,453.36 {nax27 cras 1 raqxa 1

27

fla6oparopnjcKa onpeMa sa norpe6e
Kare4pe 3a ayroMarcKo ynpaBrbalbe

26,469.51 9naa 27 craa 1 ra.rra 1

28

fla6oparopujcKa onpeMa aa norpe6e
Ila6oparopuje 3a r4HxebepcKy rpaQury

5,284.16 {nau27 crae 1 ra,{xa 1

29

Ila6oparopujcKa onpeMa sa norpe6e
Opraxusaquje 3a o6yKy eHeprercKr4x
MeHauepa h eHeprercKr4x caBerHuKa

1,720.00 {nau27 crae 1 raqra 1

30

fla6oparopujcxa onpeMa oa norpe6e
fla6oparopuje 3a reHeparope nape u
HYKneapHe peaKTope

52,982.00 qnau27 crae 1 raqxa 1

3 1

Ila6oparopujcKa onpeMa 3a norpe6e
Ila6oparopuje 3a BoAoHrlrK 14 ropuBa henr4je

11,800.00 {nat27 craa 1 ra.{ra 1

32

Ila6oparopujcKa onpeMa sa norpe6e
fl a6oparopuje 3a repMorexHlr Ky

41,146.73 \nau27 crae '1 raqxa 1

33

Ha6aexa coQraepa sa norpe6e
Ila6oparopuje 3a roplrBa H caropeBarbe

114,000.00 {naa27 crae 1 raqxa 1

34
Ha6aaxa 3auJTl4TH14x MacKI 153,750.00 {naa 27 crae 1 raqxa 1

35
Ha6aexa h MoHTaxa l! nonpaBKa 3aBeca 220,854.55 {naa27 craa 1 raqra 1

36
Ha6aexa $ororonnp anapara 415,995.00 Y.nan27 crae 'l raqxa 1

AOEPA yKynHO 3,359,374.51
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ycnyrE

1

Ycnyre o4pxaaarua coQreepa - nHqeHqe
sa norpe6e Kare4pe 3a MareMaruKy

25,100.90 9naa27 crae 1 raqxa 1

2

Ycnyre o4pxaBaba coQrBepa - nlrqeHqe
ea norpe6e Kare4pe 3a MexaHHKy Qnyu4a

14,940.00 \nat27 craa 1 ra.rxa 1

3

Ycnyre o4pxaaaua coQraepa - nhqeHqe
sa norpe6e Kare4pe 3a repMoeHeprerr4Ky

29,800.00 {naa 27 craa 1 raqxa 1

4

Ycnyre o4pxaBalba co$rBepa - nHqeHqe
aa norpe6e Maururxcxor Qarynrera

179,765.62 tlna.r2T craB 1 TaqKa 1

5

Ycnyre o4pxaaarua coQreepa - nnqeHqe
sa norpe6e Ila6oparoprje 3a AnC 55.280.00 qna'd 27 craa 1 ra.rxa 1

b

Ycnyre o4pxaearea co$reepa - nuqeHqe
aa norpe6e fla6oparoprje 3a Morope

1,446.00 \nat27 craa 1 raqxa 1

7

Ycnyre o4pxaBaba co+rBepa - flvrqeHqe
aa norpe6e fla6oparoprje 3a npoqecHy
TexHhKy

15,111.18 9nan27 craB 1 raqKa 1

a

Crpyvxe ycnyre 3a norpe6e peanusaquje
uellyxapo4xux npojexara u yroBopa
KareAph ra na6oparopnja Mauuxcror
$arynrera

1,700,330.00 9nax 11 craa 1 ra.{xa 1

I

Crpyvxe ycnyre 3a norpe6e 4aruer
npyxaba ycnyra Mauuxcxor Qarynrera xa
rpxHurry

8,018,403.80 9nax 14 craa 1 ra,rxa 3.

1 0

Crpyvxe ycnyre 3a norpe6e KareApu t/t

na6oparopuja Mauru xcxor Saxynrera
614,233.33 qnaa27 crae 1 raqxa 1

11

ycnyra KapaKrepusaquje u rareropuoaquje
oTnaAa

78,000.00 {nax 27 crae 1 raqxa 1

12
Ycnyra sauexe u penapaqrje craxna 76,016.00 t4nan27 craa 1 ra,{ra 1

13

Ycnyra cepsucupalba nyMnH !,1

efl eKTpoMoropHr4x BeHTHna y
noAcraHuqaMa Mauluxcxor $arynrera

265,000.00 tlnaa27 crae 1 raqra 1

vcnvrE vKvnHo 11,073,426.83

Mecro u 4aryu
Seorpag _._2022 roArHe Oanauhexo nuqe

I'lpoQ. ap Anercax4ap l-p6oauh

O4roaopHo nrqe

I-lpoQ ap. Bnaguurp l-lonoauh
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19.   ПОДАЦИ О ДРЖАВНОЈ ПОМОЋИ 

 

Универзитет у Београду – Машински факултет не пружа помоћ у смислу тачке 34 
Упутства за израду и објављивање информатора о раду државних органа („Службени 
гласник РС“ бр. 68/2010). 

 

20.  ПОДАЦИ О ИСПЛАЋЕНИМ ПЛАТАМА, ЗАРАДАМА 
И ДРУГИМ ПРИМАЊИМА 

 

Обрачун зарада за запослене на Факултету врши се у сладу са Уредбом и 
нормативима и стандардима услова рада универзитета и факултета за делтности које 
се финсирају из буџета (“Службени гласник РС“ бр. 15/2002, 100/2004, 26/2005, 
38/2007, и 110/2007), Уредбом о коефицијентима за обрачун и исплату плата 
запослених у јавним службама („Службени гласник РС“ бр. 44/2001, 15/2002...79/2009) 
и Правилником о расподели прихода на Машинском факултету. 

 

21.   ЧУВАЊЕ НОСАЧА ИНФОРМАЦИЈА 

 

Информације настале у раду и у вези са радом Факултета чувају се у папирној и 
елекронској форми. Папирна верзија докумената који се чувају налазе се у архиви 
Факултета. 

Начин примања, евидентирања и распоређивања аката за рад, класификацију и 
архивирање смештај, чување и одржавање, евидентирање у архивску књигу и 
излучивање регистратурског материјала уређено је у складу са Законом о културним 
добрима (“Службени гласник РС” бр.71/94). 

Рокови чувања носача информација у архиви Факултета утврђују се на основу 
Листе катергорија регистратурског материјала са роковима чувања. 

Подаци који се користе у оквиру информационих система и база података се 
чувају и заштићени су по свим правилима савремених информационих технологија. 
Свакодневно се обавља копирање и чување добијених информација. Овај процес је 
заштићен и обавља се аутоматски, без додатних акција запослених. 

На интернет презентацији Факултета објављују се информације које су настале у 
раду или у вези са радом и активностима Факултета а чија садржина има или би могла 
имати значај за јавни интерес. Она на презентацији остају док траје њихова примена 
или актуелност. Презентација се редовно одржава, а заштићена је од нелегалног 
приступа по правилима савремених технологија. 

Обавља се редовно одржавање и унапређивање свих софтерских система. 

На интерент презентаији објављују се информације које су настале у раду или у 
вези са радом, активностима Факултета, а чија саржина има или би могла имати значај 
за јавни интерес.  Портал се редовно одржава. 

Рачунари на којима се налазе информације у електронској форми се чувају уз 
примену одговарајућих мера заштите. 
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22.   ВРСТЕ ИНФОРМАЦИЈА У ПОСЕДУ 

 

Факултет поседује информације настале у раду или у вези са радом а које се 
односе на активности у оквиру надлежности, овлашћења и обавеза приказаних у 
одељку 7. , као и приликом пружања услуга чији је детаљан приказ наведен у одељцима 
9. и 13. Информатора. 

 

23.   ВРСТЕ ИНФОРМАЦИЈА КОЈИМА ФАКУЛТЕТ 
ОМОГУЋАВА ПРИСТУП 

 

Информације којима Факултет располаже, а које су настале у раду или у вези са 
радом Факултет ће саопштити тражиоцу иформације, ставити на увид документ који 
садржи тражену информацију или му издати копију документа, у складу са Законом о 
слободном приступу иформацијама од јавног значаја („Службени гласник РС“ бр. 
120/2004, 57/2007, 104/2009 и 36/10), осим када су се, према овом закону, према 
Закону о заштити података о личности (“Службени гласник РС“, бр. 8/2018) и Закону о 
тајности података (“Службени гласник РС” број 104/09), стекли услови за искључење 
или ограничење слободног приступа информацијама од јавног значаја. 

Приступ информацијама може бити ускраћен ако су информације објављене на  
интернет презентацији Факултета и то на основу члана 10, став 1, Закона о слободном 
приступу иноформацијама од јавног значаја који прописује да “орган власти не мора 
тражиоцу омогућити остваривање права на приступ инфорцијама од јавног значаја ако 
се ради о информацији која је већ објављена и доступна у земљи или на интернету”. 

Такође приступ информацијама биће ускраћен ако се тражи приступ подацима о 
бројевима текућих рачуна запослених и то на основу члана 14 наведеног Закона, који 
прописује: „орган власти неће тражиоцу омогућити остваривање права на приступ 
информацијама од јавног значаја ако би тиме повредио право на приватност, право на 
углед или које друго право лица на које се тражена информација лично односи”. 

Факултет ће ускратити давање података који су пословна тајна, због чијег би 
сопштења или давања на увид неовлашћеном лицу могле наступити штетне последице 
по интерес и углед Факултета. 

У обавештењу и у решењу о одбијању захтева тражиоцима информације биће  
образложени разлози за евентуално ускраћивање приступа информацијама. 
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24.   ИНФОРМАЦИЈЕ О ПОДНОШЕЊУ ЗАХТЕВА ЗА 
ПРИСТУП ИНФОРМАЦИЈАМА 

 

24.1.  ПОДНОШЕЊЕ ЗАХТЕВА ЗА ПРИСТУП ИНФОРМАЦИЈАМА 

 

Захтев за приступ информацијама од јавног значаја (у даљем тексту: захтев) 
Факултету може да поднесе свако физичко или правно лице, у складу са чланом 15 
Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја. 

Захтев се подноси у писаној форми преко поште или предајом захтева на архиви 
Факултета. 

Факултет је дужан да омогући приступ информацијама и на основу усменог 
захтева тражиоца који се саопштава у записник, при чему се на такав захтев примењују 
рокови као да је поднет писмено. 

Захтев мора да садржи назив и адресу Факултета, податке о тражиоцу 
информације (име, презиме, адреса и евентуално други подаци за контакт), што 
прецизнији опис информације која се тражи и начин достављања информације. Захтев 
може да садржи и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације. 

Ако захтев не садржи наведене податке, односно ако захтев није уредан 
овлашћено лице Факултета дужно је да, без надокнаде, поучи тражиоца како да те 
недостатке отклони, односно да достави тражиоцу упутство о допуни. Уколико 
тражилац не отклони недостатке у одређеном року, односно у року од 15 дана од дана 
пријема упутства о допуни а недостаци су такви да се по захтеву не може поступити, 
Факултет ће донети закључак о одбацивању захтева као неуредног. 

У прилогу је дат образац за подношење захтева.  

Факултет ће размотрити и захтев који није сачињен на том обрасцу. 

 

24.2.  ОДЛУЧИВАЊЕ ПО ЗАХТЕВУ ЗА ПРИСТУП ИНФОРМАЦИЈАМА 

 

У складу са чланом 16 Закона о слободном приступу информацијама од јавног 
значаја, Факултет је дужан да без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од дана 
пријема захтева тражиоца обавести: 

- о поседовању информације, 

- стави му на увид документ који садржи информацију и 

- изда му или упути копију тог документа. 

 

Копија документа је упућена тражиоцу даном напуштања архиве Факултета. 

Изузетно, ако се захтев односи на информацију за коју се може претпоставити да 
је од значаја за заштиту живота или слободе неког лица, односно за угрожавање или 
заштиту здравља становништва и животне средине, Факултет ће поступити по захтеву 
најкасније у року од 48 сати од пријема захтева. 

Ако Факултет није у могућности, из оправданих разлога да у року од 15 дана од 
дана пријема захтева поступи по истом, о томе ће у року од 7 дана од дана пријема 
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захтева обавестити тражиоца и одредити накнадни рок, који не може бити дужи од 40 
дана од дана пријема захтева у коме ће поступити по поднетом захтеву тражиоца 
информације од јавног значаја. 

Факултет ће заједно са обавештењем о томе да ће тражиоцу ставити на увид 
документ који садржи тражену информацију, односно издати му копију тог документа, 
саопштити тражиоцу време, место и начин на који ће му информација бити стављена на 
увид, и износ нужних трошкова израде копије документа. 

Увид у документ који садржи тражену информацију врши се у службеним 
просторијама Факултета. Тражилац може из оправданих разлога тражити да се увид  у 
документ изврши у друго време од времена које му је одредио Факултет. 

Лицу које није у стању да без пратиоца иврши увид у документ који садржи 
тражену информцију, омогућиће се да то учини уз помоћ пратиоца. Ако удовољи 
захтеву, Факултет неће издати посебно решење, него ће о томе сачинити службену 
белешку. 

Ако Факултет одбије да у целини или делимично обавести тражиоца о поседовању 
информације, да стави на увид документ који садржи тражену информацију, да му изда, 
односно упути копију тог документа, дужан је да без одлагања, а најкасније у року од 15 
дана од пријема захтева донесе решење о одбијању захтева и да то решење писмено 
образложи, као и да у решењу упути тражиоца на правна средства која може изјавити 
против таквог решења. 

Када Факултет не поседује документ који садржи тражену информацију, 
проследиће захтев Поверенику и обавестиће Повереника и тражиоца о томе у чијем се 
поседу по његовом знању документ налази. 

Тражилац информација од јавног значаја може изјавити жалбу Поверенику за 
инфомације од јавног значаја, и то у складу са чланом 22 Закона о слободном приступу 
информацијама од јавног значаја. 

Накнада трошкова се у складу са чланом 17 Закона за увид у документ који 
садржи тражену информацију не наплаћује. Копија документа који садржи тражену 
информацију издаје се уз обавезу тражиоца да плати накнаду нужних трошкова израде 
те копије, а у случају упућивања и трошкове упућивања. 

Висина накнаде нужних трошкова које плаћа тражилац информације за израду 
копије и уручивање копије документа на коме се налази информација од јавног значаја 
утврђују се на основу Уредбе о висини накнаде нужних трошкова за издавање копије 
документа на којима се налазе информације од јавног значаја (“Службени гласник РС” 
бр. 8/06). 
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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ 
Београд, КраљицеМарије 16 

 

 

 

З А Х Т Е В 

за приступ информацији од јавног значаја 

 

 
На основу члана 15. ст. 1. Закона о слободном приступу информацијама од јавног 

значаја („Службени гласник РС“, бр. 120/04, 54/07, 104/09 и 36/10), од горе наведеног органа 

захтевам:* 

- ⁫ обавештење да ли поседује тражену информацију; 

- ⁫ увид у документ који садржи тражену информацију; 

- ⁫ копију документа који садржи тражену информацију; 

- ⁫ достављање копије документа који садржи тражену информацију:** 

 ⁫поштом 

 ⁫електронском поштом 

 ⁫факсом  

 ⁫на други начин:***_________________________________________ 

 

Овај захтев се односи на следеће информације: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

__________________________________________________ 

(навести што прецизнији опис информације која се тражи као и друге податке који олакшавају проналажење тражене 

информације) 

 

 

         
              ____________________________________ 
             Тражилац информације/Име и презиме 

 

У ________________,            ____________________________________ 

                адреса 

 

дана______202__ године          ____________________________________ 

                други подаци за контакт 

 
                ___________________________________ 

                    Потпис 

 

 

__________________________________________ 

 *    У кућици означити која законска права на приступ информацијама желите да остварите. 

**   У кућици означити начин достављања копије докумената. 
***  Када захтевате други начин достављања обавезно уписати који начин достављања захтевате. 
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